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Korruption &r ett stort hinder for utveckling, d& det bland annat underminerar demokratisk fillit,
ekonomisk utveckling och tillgang till tjanster som &r grundlaggande fér méanskliga rattigheter.
Korruption drabbar flickor och kvinnor oproportionerligt mycket — bade péa ett personligt och
samhdlleligt plan. ActionAid verkar ibland i hogriskomraden for korruption. Genom att aktivt férebygga
och bekdmpa korruption sékerstéller vi inte bara effektiviteten i var verksamhet, utan bidrar ocksa fill
en mer réattvis och hallbar varld for de rattighetsbéarare vi arbetar for.

Syfte och omfattning

Policyn tydliggdr ActionAids nolltolerans mot bedrageri, korruption och andra oegentligheter. Den
beskriver rutiner, processer och klagomalsvagar for arenden relaterade till korruption. Policyn
erkdnner dven vart moraliska ansvar och juridiska skyldighet att agera vid korruptionsfall, samt att
skydda de medel som anfértrotts oss.

Policyn géller for hela ActionAid Sveriges verksamhet, inklusive alla anstallda, styrelsemedlemmar,
praktikanter, volontarer och andra representanter. Vid upphandling av tjanster eller andra former av
formaliserade partnerskap med externa akt6rer ska denna policy utgéra en miniminiva for
antikorruptionsarbetet. Dar det ar tillampligt ska principen "stréangaste policy géller" anvandas.

Alla medarbetare, styrelseledamoter, praktikanter, volontéarer, avtalsparter och leverantérer ar skyldiga
att agera vid misstanke om korruption och informera ActionAid Sverige.

Definitioner
ActionAid Sverige definierar korruption som: Missbruk av fértroende, makt eller position for otillborlig
vinning.

Korruption kan inkludera, men &r inte begransat till: bedréageri, forskingring av tillgdngar, stold,
forsnillning, mutor, utpressning, samverkan i oegentligheter, penningtvatt, finansiering av terrorism,
valutabedrageri, nepotism, sexuell utpressning (sextortion), samt att dolja, medverka ftill eller férsdka
bega nagon av dessa handlingar.

Oegentligheter utgor ett vidare begrepp som aven inkluderar avtalsbrott och andra regeldvertradelser
som inte nddvandigtvis omfattas av definitionen av korruption.

Stéllningstagande
ActionAid Sveriges hallning till korruption och andra oegentligheter ar att:
e Alltid férebygga
e Aldrig acceptera
e Alltid informera
o Alltid agera
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Hantering av korruptionsrisker

All betald och obetald personal samt styrelsen for ActionAid Sverige férvantas ha god forstéelse for
vart antikorruptionsarbete och ta fullt ansvar for att aktivt férebygga, minimera risker, rapportera och
agera mot korruption och oegentligheter inom hela var verksamhet.

Ledningen har dessutom ansvar for att framja en kultur av nolltolerans pa arbetsplatsen, sédkerstélla
regelbundna riskbedémningar och implementera goda kontrollsystem, samt tillhandahalla tillracklig
utbildning och kapacitetsutveckling inom antikorruption fér all personal.

Antikorruption i programverksamhet

ActionAid Sverige driver ett flertal nationella och internationella program och projekt finansierade av
institutioner, stiftelser och privata aktorer. Dessa medel ar éronmarkta for specifika aktiviteter och
regleras av avtal. All personal involverad i programverksamheten ska séatta sig in i givarens krav och
rutiner gallande antikorruption. Har géller principen "strdngaste policy géller", bade foér ActionAid
Sverige och vara partnerorganisationer.

Vid programverksamhet tillsammans med andra ActionAid-organisationer, finansierad av icke-
6ronmarkta medel frAdn exempelvis privatpersoner, styrs verksamheten av respektive lands
antikorruptionspolicy.

Antikorruptionsarbete i programverksamhet omfattar kontroll och beddmning i alla led, inklusive:

e Kontroll av okénda finansiarer eller partners

e Riskbeddmning i planeringsfasen

e Inkludering av antikorruptionsklausuler i relevanta avtal

e Forebyggande atgarder, l6pande uppfoéljning, omvéardering och hantering av korruptionsrisker
under hela programmets implementering

e Rapportering av misstéankt eller bekraftad korruption eller andra oegentligheter

e  Sarskilt fokus pa finansiell rapportering och revision, inklusive rutiner for revisorers oberoende
och opartiskhet

e Nar tillampligt - dppen och transparent dialog med finansiar

Vid besdk hos partnerorganisationer och program har representanter fran ActionAid Sverige ett
sarskilt ansvar att sékerstalla korrekt uppférande. Gavor ar i manga sammanhang ett uttryck for
vanskap, men ActionAid Sverige har en restriktiv hallning till gdvor. Vid osdkerhet om gavor eller andra
former av uppskattning ar lampliga, ska alltid ndrmaste chef konsulteras innan de accepteras.
Otillbérliga gavor eller tydliga mutforsdk ska alltid aktivt avvisas.

Intern styrning

Korruptionsrisker ska regelbundet &vervakas av bade ledning och personal. Aven om det yttersta
ansvaret vilar pa ledningen (styrelsen och generalsekreteraren), ska dven alla medarbetare
kontinuerligt arbeta med riskbedémning, férebyggande, uppféljning och hantering, inklusive
rapportering av korruption och andra oegentligheter. Detta innebar, for samtliga involverade, att:

o Sakerstalla hog intern kompetens och framja transparens

e Skapa en trygg miljo for visselblasning

e Kontinuerligt starka styrning och interna kontrollsystem

e Teckna tva i férening vid alla utbetalningar och avtal

e Goraregelbundna organisationsévergripande riskbedémningar och uppdatera dem vid behov
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o Tydligt definiera roller, ansvar, krav och rutiner fér antikorruptionsarbete

e lagga sarskild vikt vid transaktioner och upphandlingar, samt anvdnda standardiserade mallar
och avtal som tydligt inkluderar antikorruptionsparametrar

e Sakerstalla transparens och tydliga kriterier vid rekrytering och befordran av personal

e Lara av tidigare klagomalshantering for att kontinuerligt forbattra vart arbete

Rapportering vid misstanke

Rapportering av misstankt eller bekraftad korruption eller andra oegentligheter ar obligatorisk for alla
personer som verkar inom eller p& uppdrag av ActionAid. Detta géller dven att uppmarksamma
svagheter och risker.

Klagomal och rapportering kan goras bade 6ppet och anonymt. Om du vaéljer att lamna ett anonymt
klagomal via en tillfallig e-postadress, uppmuntrar vi dig att bevaka och halla kontot aktivt under hela
utredningen. Detta underlattar hanteringen av arendet avsevart. All rapportering hanteras
konfidentiellt, oavsett om anmaélan ar anonym eller ej.

Visselblasaradressen complaint.sweden@actionaid.org ar skyddad och hanteras endast av ActionAid
Sveriges grupp for intern hantering av visselblasning. En visselbladsare skyddas mot repressalier dven
om misstanken visar sig vara felaktig, forutsatt att visselbldsaren handlar i god tro. Falska anklagelser
som bevisligen har gjorts i ond tro eller i syfte att uppna personlig vinning kommer emellertid att ses
som en allvarlig férseelse och kan leda till disciplinara atgarder, inklusive uppségning av kontrakt.

Personuppgifter
Personuppgifter som férekommer i meddelanden och utredningsdokument raderas hos ActionAid
Sverige efter att en utredning avslutas.

Kommunikationskanaler

e Misstankar om eller upptackt av korruption eller andra oegentligheter ska i férsta hand
rapporteras till generalsekreteraren for ActionAid Sverige: jennifer.vidmo@actionaid.org

e Klagomal mot generalsekreteraren for ActionAid Sverige ska skickas till Annika Jacobson for
ActionAid Sveriges styrelse: nikajacob@gmail.com

e Klagomal mot ActionAid Sveriges nationella styrelse ska skickas till ActionAid Internationals
internrevision: whistleblowing@actionaid.org

e Klagomal som ror allvarliga fall av korruption eller oegentligheter, eller nar anmélaren dnskar
vara anonym, ska skickas till ActionAid Sveriges visselblasaradress:
complaint.sweden@actionaid.org. Om du vill vara anonym, anvand garna en fillfallig e-
postadress.

e FOr misstankar eller fall av korruption i samband med partnersamarbete, foljs ovanstaende
protokoll. Om det ar lampligt, ska dven partnerorganisationen informeras om misstanken via
ActionAid Sverige generalsekreterare. Inga nya utbetalningar far ske under tiden for utredning.

Utredning

For behandling av drenden tillsatts ett utredningsteam med medlemmar for att sdkerstélla skyndsam
och noggrann utredning. Eventuell partiskhet maste rapporteras pa férhand for att undvika javsrisk.
Utredningsteamet bedémer om och nar ett drende till polisen ska registreras. Om utfallet fran en
utredning utgdr en anseenderisk for ActionAid eller risk for mojligheten att fortsatta dess verksamhet,
ska dven den nationella styrelsen involveras.
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Infor varje utredning, och lopande under dess gang, genomfors riskbeddmning for att utesluta risk
eller skada for involverade parter.

Utredning om korruption eller oegentligheter i internationella partnerskap ska ske med stdrsta maijliga
transparens, sé lange detta inte forsvarar utredningen eller riskerar skada visselblasaren eller andra
involverade. For partnerskap som baseras pa avtal for institutionella medel eller liknande, ska dven
finansidrens regler for korruptionsutredningar foljas.

Svensk lag har alltid foretrade 6ver individuella organisationers policys och riktlinjer.
Utredningsgruppen har alltid en skyldighet att informera sig om vilka rattsliga instanser som behdver
involveras i utredningen.

Nar korruption eller andra oegentligheter identifierats

ActionAid Sverige foljer alltid svensk lag. Alla fall av korruption eller férsok till korruption och andra
oegentligheter kommer fa disciplinara foljer som kan inkludera avsked och/eller polisanmalan. Alla
finansiella eller materiella forluster eller skada som skett i samband med foreteelsen ska aterforas till
ActionAid.

For partnerskap med nationella och internationella parter férbehéller sig ActionAid Sverige réatten till
disciplindra atgarder sdsom upphavande av avtal, informera lokala myndigheter om féreteelsen for
vidare utredning, uteslutande fran framtida samrére med ActionAid, med mera.

Underskrift
Genom att du undertecknar detta dokument, bekréftar du att du har last, forstatt och godkénner
innehallet i Antikorruptionspolicyn.

Underskrift Vidimeras av ndrmaste chef
Datum: Datum:

som framgar av digital signering som framgar av digital signering
Namn: Namn:

som framgar av digital signering som framgar av digital signering

Tel: +46 (0)8 615 55 50
info@actionaid.se Org.nr: 802431-3044
www.actionaid.se PG: 920 00 83-7


mailto:info@actionaid.se

