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Omslagsbild: Fatma, projektledare för ActionAid i Gaza,
stödjer flickor och kvinnor som tvingats fly under kriget. 

     Wattan Media Network/ActionAid

Kvinnor och barn i distriktet Noakhali efter de
förödande översvämningarna i Bangladesh 2024.

     Fahad Kaizer/ActionAid
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ActionAid är en global organisation som
kämpar för en rättvis och hållbar värld
där alla människor kan leva ett liv fritt
från fattigdom och orättvisor. Vi sätter
flickors och kvinnors rättigheter i fokus
och arbetar tillsammans med lokala
organisationer och samhällen för att
skapa långsiktig förändring.

Denna årsrapport ger en översikt över vår
verksamhet under 2024 och redovisar hur våra
resurser har använts för att skapa positiv förändring.
Här kan du läsa om vårt arbete, vår ekonomi och
den effekt vi haft i de samhällen där vi verkar.
Rapporten följer riktlinjerna från Giva Sverige och
visar hur vi arbetar för att nå våra mål.

Vår vision är en rättvis, jämlik och hållbar värld där
alla människor har möjlighet att forma sin tillvaro
och leva ett liv fritt från fattigdom och förtryck.

Vårt uppdrag är att bekämpa fattigdom och arbeta
för jämställdhet, jämlikhet och rättvisa för alla. 
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Klimaträttvisa

Och i Ukraina, där kriget påverkat stora delar
av landet, ser vi kvinnor ta en ledande roll i
både hjälparbetet och i fredsinsatser. Vi tror
på flickors och kvinnors kraft att förändra.
Därför fortsätter vi vårt arbete för att de ska
få det stöd de behöver för att ta makten över
sina liv och skapa förändring i sina samhällen.
Genom att stötta flickor och kvinnor
bekämpar vi orättvisor och fattigdom från
grunden. 

Det gör mig stolt att vi under 2024, tack vare
våra givare, har kunnat stärka flickors och
kvinnors möjlighet att påverka sina liv i länder
som Zimbabwe, Vietnam och Senegal. I
Zimbabwe, till exempel, har vårt arbete lett till
att fler flickor nu kan fullfölja sin
skolutbildning. Genom att stötta deras
utbildning och engagera föräldrar samt lokala
politiker i våra kärnfrågor för flickors
rättigheter, har vi sett en minskning av
barnäktenskap. Istället får flickorna studera
vidare, så att de kan bygga en framtid där de
står på egna ben och kan försörja sig själva. I
Sverige har vi också fortsatt och skalat upp
arbetet med att förebygga och stoppa kvinnlig
könsstympning. 

I denna årsberättelse kan du läsa mer om
dessa viktiga och hoppingivande förändringar. 

Tack för att du står med oss i kampen för
flickors och kvinnors rättigheter - tillsammans
gör vi skillnad. 

ActionAid är en global
organisation som bekämpar
fattigdom och orättvisor med
ett särskilt fokus på att stärka
flickors och kvinnors rättigheter.
Vi vet att när flickor och kvinnor
har makt att själva bestämma
över sina liv, sina kroppar och
sin framtid startar en positiv
kedja av händelser som i
förlängningen stärker hela
samhällen och minskar
fattigdom.  

Med lokal närvaro i flera av världens
mest utsatta länder har ActionAid kraft
och kunskap att kunna arbeta både
långsiktigt och i humanitära
nödsituationer. Vi arbetar alltid
tillsammans med lokala organisationer
samt de flickor och kvinnor vars
rättigheter vi har i uppdrag att stärka.
 
Vi är verksamma i 72 länder, med
kontor i 46 av dem. I Sverige har vi
funnits sen 2006.
   
ActionAid arbetar med de
grundläggande orsakerna till varför
flickor och kvinnor diskrimineras och
förtrycks. Vi fokuserar på fyra
arbetsområden som alla är centrala för
att stärka flickors och kvinnors
rättigheter och skapa en mer rättvis och
jämlik värld. Läs kort om respektive
område till höger och vilka förändringar
vi uppnår mer i detalj på sidorna 12–19. 

Jennifer Vidmo,
Generalsekreterare
ActionAid Sverige

Om ActionAid 

Rätten till utbildning och försörjning

Vi arbetar för att flickor ska kunna växa upp till
självständiga kvinnor med makt att forma och
påverka sina egna liv. För att kunna göra det är
rätten till utbildning och egen försörjning
avgörande faktorer.

Rätten till sin kropp

Vi arbetar för att flickor och kvinnor ska ha makt
över sina egna kroppar och kunna fatta beslut
om sina liv utan rädsla för våld, tvång eller
diskriminering. 

Klimaträttvisa

Vi arbetar för att flickor och kvinnor ska kunna
leda klimatarbetet och skydda sina liv från
klimatförändringarnas negativa konsekvenser.
Klimatkrisen fördjupar de orättvisor som de redan
utsätts för, och vi kämpar för att deras behov ska
tas på allvar i alla klimatåtgärder och beslut.

Humanitära insatser

Vi arbetar för att flickor och kvinnor i
krissituationer får det stöd och skydd de
behöver. Humanitära kriser drabbar dem hårdast,
men deras röster och behov hörs ofta inte.
Genom att stärka kvinnors ledarskap i kriser
säkerställer vi att deras rättigheter prioriteras. Det
gör också att lösningar skapas som gynnar alla
och bygger långsiktig motståndskraft.

2024 har varit ett år präglat av
konflikter och katastrofer världen
över, där flickor och kvinnor burit
en oproportionerlig stor del av
bördan. Samtidigt ser vi en ökad
politisk oro och ett kraftigt minskat
ekonomiskt stöd till det globala
jämställdhetsarbetet, både från
Sverige och andra länder. Detta
sker i en tid då flickor, kvinnor och
världen behöver stödet som mest. 

I denna osäkra tid spelar lokala
kvinnorättsorganisationer och kvinnoledda
grupper en allt viktigare roll. Deras arbete blir
allt mer avgörande för att skapa trygghet,
skydda de mest sårbara och driva förändring
där det verkligen behövs. Genom att stötta
flickor och kvinnor att ta makten över sina liv
och kroppar ser vi att det inte bara förändrar
deras egna liv utan också påverkar hela
samhällen positivt. 

I Bangladesh, där naturkatastrofer drabbade
miljontals människor under 2024, leder
kvinnorna krishanteringen. De ser till att
samhällen inte bara överlever katastroferna
utan också bygger en motståndskraft som
stärker hela lokalsamhället. I Gaza, där kriget
orsakar ofattbart lidande, är kvinnors
ledarskap avgörande för att säkerställa att
flickors och kvinnors särskilda behov aldrig
glöms bort. Trots extrema svårigheter ser
kvinnor till att mödravård, skydd mot våld
och tillgång till andra livsviktiga resurser alltid
prioriteras i humanitära insatser.

Världen behöver
kvinnors ledarskap
mer än någonsin  
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Våra tio
feministiska
principer är
kärnan i allt
vårt arbete

Att ta hand om sitt eget fysiska
och emotionella välbefinnande
samt att inspirera och stötta
andra att göra detsamma.

Välmående och omsorg

Självinsikt 

Att arbeta med att acceptera
sina egna sårbarheter samt att
identifiera och uppskatta både
sina egna styrkor och andras.

Att granska och ifrågasätta sina
egna och institutionella
privilegier och maktstrukturer,
baserade på fördelar som kön,
klass, etnicitet och förmåga.

Bryta fördomar

Att skapa mångfaldiga team
och att ta hänsyn till olika
hinder för deltagande.

Inkludering

Att skapa utrymme för
andra att leda sitt arbete.

Maktdelning

Att fatta beslut på ett tydligt,
informerat och transparent
sätt.

Att söka, ge och värdesätta
konstruktiv återkoppling som
en möjlighet till ömsesidigt
lärande.

Respektfull feedback

Att ge varandra självförtroende
att pröva nya saker. Att ta
initiativ, lära av misstag och inte
vara rädd för att misslyckas. 

Att stå upp mot alla former av
diskriminering och maktmissbruk,
samt säkerställa att vårt egna
beteende är fritt från alla former
av trakasserier och utnyttjande.

Nolltolerans

Att säkerställa att gemensamma
mål är tydligt definierade och
ägs av alla, samt att hålla oss
själva och andra ansvariga för
att nå dem.

På ActionAid Sverige är feministiskt
ledarskap inte bara en strategi –
det är kärnan i hur vi arbetar för en
mer rättvis och hållbar värld. Vi
tror på ledarskap som handlar om
att dela makt, att lyfta andra, och
att våga utmana orättvisor på alla
nivåer. 

Feministiskt ledarskap handlar om att förstå
och ifrågasätta maktstrukturer – både i
samhället och inom vår egen organisation.
Det innebär att aktivt arbeta för att bryta ner
fördomar, dela inflytande och skapa
inkluderande utrymmen där alla, oavsett
kön, bakgrund eller social status, får sin röst
hörd och påverka. 

Att leda feministiskt är att vara medveten
om hur makt används och att alltid agera
med ansvar, transparens och öppenhet. Det
innebär att lyssna, lära och förändra – både
som individer och som organisation. Vi
arbetar aktivt för att skapa arbetsmiljöer där
alla känner sig trygga, respekterade och
stärkta i sitt engagemang.

För att säkerställa att dessa värderingar
genomsyrar allt vi gör har ActionAid
utvecklat tio principer för feministiskt
ledarskap. Dessa principer fungerar som en
kompass för vårt dagliga arbete och hjälper
oss att bygga en kultur där makt används
ansvarsfullt, beslut fattas öppet och där alla
ges möjlighet att växa och påverka.

Lösningar 
Vi skapar möjligheter, plattformar
och sprider kunskap som främjar
människors egen kamp och
strävan efter att identifiera
behov, hitta lösningar och ställa
ansvariga myndigheter och
beslutsfattare till svars. 

Genom vårt långsiktiga
perspektiv och starka 
lokala förankring kan vi,
tillsammans med de
människor vi arbetar med,
stå emot bakslag och vara
beredda att agera i
avgörande stunder för att
främja hållbar utveckling. 

När människor som själva lever i
utsatthet har makt och möjlighet
att organisera sig för att påverka
orättvisor – då sker verklig
förändring.

Lokal organisering 

Därför samarbetar vi alltid med
andra lokala gräsrotsorganisa-
tioner och med de människor
som lever i områden där vi är
verksamma. 

Samarbete 

I alla sammanhang är flickor och
kvinnor våra främsta målgrupper,
eftersom de ofta är mest utsatta
och eftersom jämställdhet är en
förutsättning för hållbar utveckling.
Ofta är det de lokala kvinnorna
som leder och utvecklar arbetet. 

Flickor och kvinnor 
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Teresa Anderson på COP29 presskonferens
     Jess Midvinter/ActionAid

     Alexandra Henry/ActionAid

Händelser i
vår omvärld 

Under 2024 har händelser i
vår omvärld påverkat våra
projekt och vårt arbete. Här
lyfter vi fram några av de
händelser som haft direkt
inverkan på våra insatser för
att stärka flickors och
kvinnors rättigheter samt
bekämpa globala orättvisor.

Under 2024 har förändringar i Sveriges
utrikespolitik påverkat det globala
arbetet för jämställdhet. Trots uttalanden
om ökade ambitioner för att stödja
globalt jämställdhetsarbete, reflekteras
inte detta i budget och genomförande.  

Förändringar i Sveriges
biståndspolitik

Tillsammans med andra
civilsamhällesorganisationer i Sverige
arbetar ActionAid Sverige för att påverka
och driva på för ett ökat och långsiktigt
stöd till flickors och kvinnors rättigheter
globalt.  

Källa: Sidas årsredovisning 2024, Concords
Barometer 2024, och Concords Analys av
regleringsbrevet till Sida 2025.  

Under 2024 drabbades Libanon hårt när
kriget i Gaza spreds till andra delar av
regionen. Detta ledde till att ett stort antal
människor drevs på flykt inom landet och en
förvärrad humanitär situation. ActionAid
utökade sitt stöd i Libanon och har
tillsammans med lokala partners arbetat för
att stötta de drabbade, genom att förse
människor med mat, skydd och akut
psykosocialt stöd. Vi har med ett särskilt
fokus på att möta flickors och kvinnors
behov. Genom våra insatser nådde vi 11
700 personer.  

Tusentals på flykt i Libanon  

Andelen bistånd som har jämställdhet
som huvudmål eller delmål minskar till
65 % vilket är den lägsta andelen på
25 år.
Under 2024 saknas indikationer på
något nytt jämställdhetsuppdrag till
Sida.
Det ekonomiska stödet till jämställdhet
minskar kraftigt.

Stöd till flickor och kvinnor
på flykt i Ukraina 

Under 2024 var 1,8 miljoner flickor och kvinnor
på flykt i Ukraina, och ännu fler var i akut behov
av stöd. ActionAid har fortsatt sitt arbete för att
säkerställa skydd och hjälp till de som tvingats
fly kriget. Tillsammans med
kvinnorättsorganisationer har vi arbetat för att
tillgodose de mest grundläggande behoven,
främst i form av skydd och tillgång till kontanter.
ActionAid har kunnat nå ut till över 2,3 miljoner
människor i Ukraina, Polen, Moldavien och
Rumänien. 

Under 2024 drabbades Bangladesh av
flera kraftiga översvämningar och en av
de värsta cyklonerna på flera år, vilket
påverkade miljontals människor. Dessa
katastrofer har haft en särskilt allvarlig
påverkan på flickor och kvinnor som
möter ökade risker för våld och sexuella
övergrepp när de söker skydd på tillfälliga
boenden. ActionAid utökade sina insatser
i påverkade regioner och nådde över 
97 400 personer genom lokala partners.
Förutom att dela ut basala förnödenheter
fokuserade våra insatser, som alltid, på
att skydda flickor och kvinnor och ge dem
större inflytande i sina samhällen.

Under 2024 förvärrades situationen i Gaza
kraftigt, med intensifierade attacker från Israel
vilket ledde till ett akut humanitärt nödläge. För
gravida kvinnor blev situationen särskilt allvarlig
med brist på medicinsk vård och säkerhet för
både mödrar och nyfödda barn. ActionAid har
arbetat i Palestina sedan 2007 för att förbättra
kvinnors särskilt utsatta situation. Sedan 2023
har vi intensifierat våra insatser tillsammans
med samarbetspartners och har kunnat nå över
457 000 människor i Gaza med humanitärt
stöd. Vi arbetar också, såväl globalt som som
nationellt, med påverkansarbete för att få våra
folkvalda att tydligare vidta åtgärder för ett
permanent eldupphör och fred.

Kriget i Gaza 

Naturkatastrofer i
Bangladesh 

Under FNs klimattoppmöte COP29 var
ActionAid på plats i Baku och ställde
flera tydliga krav på ökad klimaträttvisa
för flickor och kvinnor. Vi krävde
finansiering för klimatanpassning, stöd
för kvinnors ledarskap i klimatåtgärder
och hållbara jordbruksmetoder för att
säkra samhällens matförsörjning. 

Klimaträttvisa för flickor
och kvinnor på COP29 
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              Stärka landsbygdens
motståndskraft inför klimatförän-
dringar samt utbilda kvinnor i
ledarskap och hållbar försörjning.
Främja flickors rätt till utbildning
och stoppa förekomsten av
kvinnlig könsstympning.

                  Förbättra kvalitén
på skolundervisningen, stärka
flickors rätt till utbildning och
sin egen kropp. 

                   Säkra kvinnors
beredskap att hantera klimat-
förändringarna och hitta
hållbara försörjningsmetoder. 

              Utdelning av mat,
vatten, mediciner och hygienkit.
Öka tillgången till trygga boenden,
psykosocialt och juridiskt stöd,
med fokus på flickor och kvinnor.
Insamlade medel går också till
verksamheten i 

Ukraina:

                   Stärka motståndskraft
inför klimatförändringarnas effekter.
Utbilda i påverkansarbete och
katastrofberedskap. Förebygga och
stoppa könsbaserat våld samt
stärka flickors rätt till utbildning. 

Senegal:

Afghanistan:

Bangladesh:

Palestina:

Zimbabwe:

                Humanitärt stöd 
i form av skydd, mat, vatten,
mediciner och psykosocialt stöd.
Fokus på kvinnor och barn som
drabbats värst i konflikten mellan
Israel och Hamas, som briserade i
oktober 2023.

Vietnam:              Öka samhällens
motståndskraft genom att
utbilda i katastrofhantering.
Främja flickors och kvinnors
rättigheter och utbilda i
hållbart jordbruk. Stärka
flickors rätt till utbildning och
kvinnors möjlighet till
självförsörjning.

                   Humanitärt stöd.
Öka tillgången till rent vatten,
sjukvård och utbildning,
Stärka flickors och kvinnors
status i samhället.

Liberia:            Stärka kvinnors
motståndskraft inför klimat-
förändringar samt utbilda
kvinnor i ledarskap och
hållbar försörjning.

              Förebygga och stoppa
kvinnlig könsstympning genom att
utbilda vård- och skolpersonal som
kommer i kontakt med berörda
flickor och kvinnor. Stärka flickors
och kvinnors rätt till sin kropp. 

Sverige:

Guatemala:

Vår
geografiska
närvaro 2024 

Under 2024 har ActionAid
Sverige direkt bidragit till
finansieringen av verksamhet
i 13 länder (de som visas
med text och bild). De övriga
59 länderna i rött är där
ActionAid är verksamma.
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Polen, Rumänien 
och Moldavien. 



Christine från Zimbabwe fick utbildning om
getuppfödning genom ActionAid. Utbildningen
och stödet har lett till ökad produktion och
förbättrade inkomster för hennes gård.
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Rätten till
utbildning och
försörjning

Vi arbetar för att flickor ska
kunna växa upp till själv-
ständiga kvinnor med makt
att forma och påverka sina
egna liv. För att kunna göra
det är rätten till utbildning
och egen försörjning
avgörande faktorer.

Under maj månad 2024 genomförde ActionAid
Sverige kampanjen “Världens blodigaste
orättvisa” för att uppmärksamma den globala
orättvisan kring menshälsa. Kampanjen syftade
till att bryta tabun, sprida kunskap och
säkerställa att fler flickor och kvinnor får tillgång
till mensskydd och trygga sanitetssystem.

Genom informationsinsatser, insamlingar och
digitala kampanjer engagerade vi tusentals
personer i Sverige. Vi lyfte flickors och kvinnors
rätt till en värdig menshygien och samlade in
viktiga medel för att stödja utbildningsprogram
och tillgång till mensskydd i våra
verksamhetsländer. 

Kampanj: Världens blodigaste
orättvisa!

129 miljoner flickor världen över saknar
rätten att gå i skolan. I Zimbabwe tvingas var
tredje flicka sluta – ofta på grund av
barnäktenskap, tonårsgraviditeter eller brist
på mensskydd. För många innebär det slutet
på deras drömmar men Lucien, 17 år,
vägrade acceptera det. 

Hon är en av många flickor i Zimbabwe som
nu kräver förändring. Med stöd från
ActionAids Girl Supporter-program, i
distrikten Chitungwiza, Makoni och Shamva,
har Lucien och andra flickor fått möjligheten
att göra sina röster hörda. De har drivit
påverkansarbete genom namninsamlingar
och fick under 2024 chansen att lyfta sina
krav direkt till landets beslutsfattare. 

"Jag hoppas att vårt rop efter
flickvänliga toaletter blir hört." 

Flickorna uppmärksammar de hinder som
står i vägen för deras utbildning:
tonårsgraviditeter, barnäktenskap, sexuella
övergrepp, drogmissbruk och skolors brist 

Flickor i Zimbabwe kräver sin
rätt och beslutsfattarna lyssnar 

på resurser. De kräver avgiftsfri
grundläggande utbildning, bättre sanitära
faciliteter, skärpta lagar mot droger och mer
vägledning och psykosocialt stöd i skolorna. 

Och deras röster fick gensvar. Ordföranden
för utbildningsutskottet har lovat att arbeta
för att lösa de utmaningar flickorna lyfter.
Parlamentet ska även hålla offentliga
samråd och öka medvetenheten om flickors
rätt att återvända till skolan efter en
graviditet. 

"De har lovat att genomföra policyer
som Education Amendment Act (2020),
som gör det möjligt för flickor som
blivit gravida att återvända till skolan."  

Genom ActionAids stöd får flickor som
Lucien kunskap, nätverk och verktyg för att
påverka. De kämpar inte bara för sin egen
skolgång – utan för alla flickor som berövas
sin rätt till utbildning. 

Resultat: Stärkt utbildning
och försörjning

I Bangladesh fick 15 316 flickor och
unga kvinnor utbildning i ledarskap,
självförsvar och menshygien.

I Vietnam har 12 802 flickor nåtts av
ActionAids arbete med att förbättra
skolinfrastruktur och sanitet.

I Senegal har ActionAid stärkt flickors
möjlighet till skolgång och bekämpat
könsbaserat våld genom påverkans-
arbete, stöd till skolor och tjejklubbar
samt utbildning av skolpersonal.
Insatserna har lett till att fler flickor
stannar i skolan och har ökad kunskap
om sina rättigheter.

I Guatemala har familjeodlingar och 2
växthus etablerats och engagerar nu 15
lokalsamhällen, vilket har förbättrat både
livsmedelstillgång och försäljningsmöjlig-
heter för kvinnor på landsbygden.

I Liberia har 310 kvinnliga bönder
utbildats i klimatanpassade
jordbruksmetoder, vilket har stärkt deras
motståndskraft mot klimatförändringar
och ökat deras livsmedelstrygghet.

Flickor från Makoni-distriktet överlämnar sina sina 
krav till PPC-ordförande, ärade Ophias Murambiwa.
    ActionAid

Christine på sin gård
    ActionAid



Aisha och hennes mamma
     ActionAid

vilket gjorde det möjligt för dem att köpa
två getter. Detta förbättrade deras ekonomi
och Aisha kunde fortsätta sin utbildning. I
dag är hon en av de bästa eleverna i sin
klass och hjälper andra flickor i samma
situation. 

“För att ingen flicka i min klass ska
behöva sluta skolan på grund av
ekonomiska svårigheter, hjälper jag
mina klasskamrater och yngre barn
med läxorna helt gratis. Jag hoppas att
mina vänner också får möjlighet att
fullfölja sina utbildningar och uppnå
sina drömmar.”

Trots påtryckningar och äktenskapsförslag
har Aisha och hennes familj valt att inte gifta
bort henne. Genom detta beslut kan Aisha
fortsätta gå i skolan och kämpa för att ingen
flicka ska behöva förlora sin möjlighet att
äga sin egen framtid.
 
"Jag kommer fortsätta att kämpa mot
barnäktenskap.”

*Aisha heter egentligen någonting annat. 

ActionAid Gambia 
     ActionAid

Illustration: Jonna Lilja
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Rätten till 
sin kropp

Vi arbetar för att flickor och
kvinnor ska ha makt över
sina egna kroppar och
kunna fatta beslut om sina
liv utan rädsla för våld,
tvång eller diskriminering.

Under 2024 har vi på ActionAid, med stöd från
Jämställdhetsmyndigheten, etablerat tjejklubbar
på flera gymnasieskolor i Stockholm och
Uppsala. 

Klubbarna har haft som mål att skapa en säker
och stödjande miljö där flickor och unga
kvinnor, mellan 15 och 20 år, har fått möjlighet
att uttrycka sina åsikter, utforska sin kreativitet
och bygga meningsfulla relationer.

Genom dessa träffar har vi fokuserat på att
stärka deltagarnas självkänsla och öka deras
medvetenhet om sina rättigheter. Under året har
flera elevledda initiativ och idéer vuxit fram. Ett
exempel kommer från Liljeholmens gymnasium,
där tjejgruppen tog initiativ till att göra
mensskydd mer tillgängliga för eleverna. För att
lyfta frågan skapade de en stor tampong i papp
och skrev ner olika anledningar till varför
mensprodukter borde vara lättare att få tag på,
och överlämnade det till skolans rektor.

Erfarenheterna och resultaten från tjejklubbarna
har lagt en stark grund för det fortsatta arbetet.
Med nytt projektstöd från
Jämställdhetsmyndigheten fortsätter vi under
2025–2026 att utveckla och använda PowHer
Talk-metoden. I den här fasen ligger fokus på att
stärka yrkesverksamma, särskilt inom skola och
socialtjänst, i deras arbete med att bemöta och
stötta tjejer som riskerar att utsättas för
könsstympning och hedersrelaterat våld.

Ett framgångsrikt år för
ActionAids tjejklubbar

Barnäktenskap berövar flickors framtid. I
Bangladesh gifts mer än 40 procent av
flickorna bort innan de fyller 18 år, och på
landsbygden är siffran ännu högre. Att bli
bortgift i ung ålder innebär ofta att skolan
måste avbrytas vilket starkt påverkar flickors
möjlighet till egenmakt och försörjning. Det
medför också allvarliga risker för flickors
fysiska och psykiska hälsa. 

Aisha, 16 år, kunde ha blivit en av dessa
flickor. Hennes familj hade det svårt
ekonomiskt, och som äldsta dotter pressades
hon att gifta sig. Men genom ActionAids arbete
i området fick hon kunskap om sina rättigheter
och vikten av utbildning. Samtidigt gick hennes
mamma med i ActionAids kvinnogrupp och
fick kunskap om de normer som länge styrt
deras samhälle. 

"ActionAids flickforum har lärt mig om
våra rättigheter och hur vi kan använda
dem. Utbildningarna har inspirerat mig att
stå upp mot barnäktenskap.”

Genom ActionAids Girl Supporter-program fick
Aishas familj ekonomiskt stöd, 

Aisha från Bangladesh
kämpar mot barnäktenskap

En stor seger för kvinnors
rättigheter i Gambia

Under 2024 arbetade ActionAid för att
bevara förbudet mot kvinnlig
könsstympning i Gambia. Detta blev
särskilt viktigt när hotet om att upphäva
lagen växte. 

Genom samarbete med lokala
kvinnorättsorganisationer och religiösa
ledare arbetade ActionAid för att bevara
lagen. Tack vare dessa insatser
beslutade Gambias parlament att
behålla förbudet, vilket var en stor seger
för landets flickor och kvinnor. 

I Sverige deltog vi i påverkansarbete
genom att skriva en debattartikel och
delta i demonstrationer. 



Flickor deltar i AcitonAids utbildning.
     ActionAid

Teresa Anderson på COP29 presskonferens.
     Jess Midvinter/ActionAid
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Klimaträttvisa 

Vi arbetar för att flickor och
kvinnor ska kunna leda
klimatarbetet och skydda
sina liv från klimatförändring-
arnas negativa konsekvenser.
Klimatkrisen fördjupar de
orättvisor som de redan
utsätts för, och vi kämpar för
att deras behov ska tas på
allvar i alla klimatåtgärder
och beslut.

I Vietnam är ett av de länder som påverkas
mest av klimatförändringar, med extrema
väderfenomen som stigande havsnivåer,
intensiva tyfoner och översvämningar. Sedan
1989 har ActionAid varit närvarande i landet
och bedriver idag verksamhet i över 21
provinser för att stärka lokalsamhällens
motståndskraft och beredskap.

Under 2024 har ActionAid fortsatt sitt arbete
med att rusta samhällen för klimatrelaterade
utmaningar. En central del av arbetet har
varit att engagera ungdomar, särskilt flickor, i
utbildning och konkreta initiativ för hållbar
utveckling. Under sommaren anordnades tio
utbildningskurser i samarbete med lokala
experter, där unga fick ökad kunskap om
klimatförändringar och möjligheter att bidra
till lösningar.

Ett av de mest innovativa initiativen kom från
en grupp flickor i en liten by i Krông Bông-
distriktet. Efter att ha deltagit i utbildningen
tog de ledningen i ett projekt för att installera 

Unga flickor leder
klimatarbetet i Vietnam

solcellslampor i sitt närområde. Syftet var att
öka säkerheten för barn och unga på väg till
och från skolan, samtidigt som projektet
bidrog till en mer hållbar och miljövänlig
utveckling.

Sammanlagt deltog över 200 flickor i
sommarens kurser, där de fick utbildning i
ämnen som ekologiskt fotavtryck, plastavfall
och biologisk mångfald. Thu Tram, en av
deltagarna, berättar:

"Det här är första gången jag deltar i en
utbildning om miljö, katastrofberedskap
och klimatförändringar. Programmet var
både lärorikt och inspirerande." 

Genom att inkludera ungdomar, och särskilt
flickor, i utvecklingsfrågor och beredskaps-
arbete stärker vi deras röster och bidrar till
mer motståndskraftiga samhällen.

Klimaträttvisa för flickor och
kvinnor på COP29 

Flickor och kvinnor i låg- och medelinkomst-
länder drabbas oproportionerligt hårt av
klimatförändringarna. De utsätts för ökad
otrygghet, förlorar sina försörjningsmöjligheter
och står ofta längst bak i kön när resurser ska
fördelas. Samtidigt spelar de en avgörande roll
i klimatanpassning och hållbara lösningar.
Därför är jämställdhet en central del av
klimaträttvisan.

När FN:s klimattoppmöte COP29 hölls i
Azerbajdzjan i november 2024 fanns
ActionAid på plats för att följa förhandlingarna
och påverka världens ledare att fatta beslut
grundade i solidaritet och rättvisa.

På COP29 drev ActionAid krav på att
höginkomstländer tar sitt ansvar och stärker
finansieringen av klimatåtgärder i de mest
utsatta länderna. Vi lyfte vikten av:

Ett nytt klimatfinansieringsmål, där minst
11 miljarder kronor årligen avsätts till
lokalsamhällen i låg- och
medelinkomstländer.

Ökad klimatanpassning, med riktat stöd till
flickor, kvinnor och lokalsamhällen för att
stärka deras motståndskraft.

Jämställdhet i klimatpolitiken, där kvinnors
ledarskap och rättigheter prioriteras i
klimatåtgärder.

Hållbart jordbruk, genom investeringar i
klimattåliga metoder för att säkra
livsmedelsförsörjningen i det globala syd.

Genom aktiv påverkan och samarbeten
fortsätter ActionAids arbete för att flickors och
kvinnors röster ska höras i den globala
klimatdebatten och att klimaträttvisa blir en
självklar del av den internationella agendan.

“Det är länderna som bidragit minst till klimatkrisen som drabbas värst, eftersom de
själva måste bekosta förebyggande arbete inför, och återuppbyggnad efter, en katastrof
har inträffat,” säger Teresa Anderson, Globalt ansvarig för klimatfrågor på ActionAid.



Kvinna (ej Fatima) med sin nyfödda
bebis på Al-Awda-sjukhuset.
     ActionAid
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Humanitära
insatser 

Vi arbetar för att flickor och
kvinnor i krissituationer får
det stöd och skydd de
behöver. Humanitära kriser
drabbar dem hårdast, men
deras röster och behov hörs
ofta inte. Genom att stärka
kvinnors ledarskap i kriser
säkerställer vi att deras
rättigheter prioriteras. Det
gör också att lösningar
skapas som gynnar alla och
bygger långsiktig
motståndskraft.

Under 2024 drabbades Bangladesh av flera
kraftiga översvämningar och en av de värsta
cyklonerna på senare år. Över 800 000
människor tvingades lämna sina hem, jordbruk
förstördes och tillgången till rent vatten blev akut.

ActionAid fanns på plats för att ge akut stöd så
som matpaket, hygienkit med mensskydd och
kontantbidrag till drabbade familjer. Men
insatserna handlade också om att säkerställa
skydd och trygghet - särskilt för flickor och
kvinnor som hamnar i en extra utsatt situation i
kriser. 

Maruf Mohammad Shehab, chef för innovation
och resursmobilisering på ActionAid Bangladesh,
betonar hur centralt kvinnors ledarskap är i
denna typ av humanitära insatser.

"I Bangladesh är det ofta kvinnorna som är
de första att agera när katastrofer slår till,
eftersom de har ansvaret för att ta hand
om sina familjer och samhällen." 

Därför är kvinnors deltagande och ledarskap en
central del i ActionAids humanitära arbete.
Genom att utbilda kvinnor i katastrofberedskap
och ge dem verktyg att agera snabbt och
självständigt stärker vi både individen och
samhällets motståndskraft. 

"En viktig lärdom vi har fått från kvinnorna
vi arbetar med, är att alltid ta hänsyn till
könsbaserat våld i alla våra humanitära
insatser. Oavsett om vi delar ut mat,
hygienpaket eller tält ser vi till att flickor
och kvinnor får det stöd de behöver för att
kunna skydda sig mot könsbaserat våld
under katastrofer. Tack vare detta har vi
sett en tydlig minskning av våld mot flickor
och kvinnor under nödsituationer." 

När kvinnor får leda, och fler röster blir hörda,
blir hjälpen både mer effektiv och tryggare.
Genom att sätta deras behov i centrum kan vi
säkerställa att insatserna är mer relevanta och
rättvisa, vilket gör att vi bättre kan skydda dem
som är mest utsatta.

Kvinnors ledarskap i Bangladesh

Under 2024 har den humanitära katastrofen
i Gaza förvärrats dramatiskt, och bland de
mest utsatta finns gravida kvinnor och
nyfödda barn. Bombattacker mot sjukhus
har slagit ut stora delar av
sjukvårdssystemet och lämnat tusentals
kvinnor utan tillgång till den vård de
behöver för en säker förlossning. 

Fatima, gravid i nionde månaden, har
tvingats fly flera gånger under sin graviditet.
När hon anlände till Al-Quds universitet
fanns det inga fungerande sjukhus i
närheten, matbristen var akut och hon hade
inget annat än en matta att sova på. Den 
2 juni kunde hon till slut ta sig tillbaka till
norra Gaza och komma till Al-Awda-
sjukhuset, en av ActionAids
samarbetspartners. 

"Jag var rädd att jag inte skulle kunna
föda på Al-Awda-sjukhuset."

Al-Awda har trots belägring och extrema
resursbrister fortsatt att ta emot patienter.
Dr. Mohammad Salha, doktor på Al-Awda-
sjukhuset beskriver hur bristen på mat
påverkar både barn och kvinnor:

Gravida kvinnor i Gaza
kämpar för sin överlevnad

"Vi har bara mjöl och några konserver
kvar, vilket påverkar näringen hos barn
och kvinnor." 

I Gaza fanns det sommaren 2024
uppskattningsvis 52 000 gravida kvinnor.
Varje dag föder 180 kvinnor, många utan
smärtlindring och i orena miljöer. Missfall,
tidiga födslar och komplikationer har ökat
kraftigt på grund av extrem stress,
näringsbrist och brist på mödrahälsovård. 

ActionAid har under året arbetat intensivt
för att stötta flickor och kvinnor i Gaza
genom våra lokala partners. Vi har förmedlat
nödhjälp, delat ut matpaket och
hygienartiklar samt erbjudit psykosocialt
stöd till gravida och nyblivna mödrar.
Samtidigt har vi bedrivit påverkansarbete
och fördömt attackerna mot
sjukvårdsinrättningar och krävt att civila och
sjukvårdspersonal skyddas enligt
internationell rätt. 

Den humanitära situationen i Gaza är akut,
och vi fortsätter att arbetar för att flickors
och kvinnors rättigheter inte ska åsidosättas
– även i de mest extrema kriser. 

Under året såg vi ett enormt
engagemang hos våra givare 
för de flickor och kvinnor 
som genomlider kriser och 
katastrofer runt om i världen. 
Totalt samlade vi in 2 ,8 miljoner kronor
till katastrofinsatser under 2024.  

Ett brinnande engagemang  

    Fahad Kaizer/ActionAid

https://stories.actionaid.org/pages/search.php?search=%40%40460670


Girl Supporters
39.4%

Månadsgivare
22.8%

Enskilda gåvor
19.0%

Institutionella givare
15.1%

Företag
3.6%

Mål 10: Minskad ojämlikhet
Flickor och kvinnor drabbas hårt av den 
ojämna fördelningen av makt och resurser i
världen. Därför står deras rättigheter i centrum
för alla ActionAids insatser i strävan efter en
mer jämlik värld. Vi arbetar mot detta mål
genom att bland annat stärka flickors och
kvinnors rätt till utbildning, försörjning och
inflytande. 

Var kommer pengarna ifrån?

Hur fördelas pengarna?

Vart går pengarna?

Insamlings-
kostnader

16.4 %

Verksamhets-
kostnader

78.3 %

Administrations-
kostnader

5.3 %

Mål 13: Bekämpa
klimatförändringarna 

Mål 5: Jämställdhet och 
kvin﻿nors och flickors
egenmakt
Vi arbetar mot målet genom att öka med-
vetenheten om flickors och kvinnors rätt till
sin kropp och förebygga och stoppa alla
former av våld, som kvinnlig könsstympning,
barnäktenskap och mäns våld mot kvinnor.
Vi arbetar också för att flickor och kvinnor
ska ha samma möjlighet till makt och
inflytande som pojkar och män. Detta gör vi
genom att främja flickors rätt till utbildning
samt genom att utbilda kvinnor i ledarskap,
påverkansarbete och egen försörjning. 

Flickor och kvinnor som redan lever i utsatt-
het drabbas hårt av klimatförändringar. Vi
strävar mot detta mål genom att stärka deras
motståndskraft mot klimatförändringarnas
effekter och genom att lära ut hållbara
försörjningsmetoder. Som federation strävar
vi självklart mot att ha minsta möjliga
klimatavtryck. 
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Våra resurser

Här dokumenterar vi var
våra resurser kommer ifrån,
hur de fördelas och hur de
används för att stödja vårt
arbete.

Miljö och
hållbarhet 
De globala målen inom
Agenda 2030 är vägledande i
alla våra insatser. Samtliga mål
går i linje med ActionAids
arbete och visar på
komplexiteten i det arbete
som bedrivs för att skapa en
hållbar utveckling. Inom
ramen för det arbete som
ActionAid Sverige driver och
stöttar fokuserar vi främst på
följande mål.

Mål 1: Ingen fattigdom 
ActionAid bidrar till detta mål genom 
att bland annat stärka kvinnors möjlighet
till hållbar försörjning, utbilda kvinnor i
katastrofberedskap och påverkansarbete
samt stärka flickors rätt till utbildning. 

Mål 4: God utbildning 
för alla 
ActionAid arbetar för att stärka flickors 
rätt och möjlighet till utbildning. Bland
annat genom att förebygga och stoppa
barnäktenskap, säkra flickors tillgång till
mensskydd, sprida kunskap om vikten av
utbildning samt säkerställa att flickor kan
ta sig till skolan på ett tryggt sätt. 

Månadsgivare: Girl Supporter 

I Bangladesh, Senegal, Zimbabwe och
Vietnam bedrivs projektet Girl Supporter
med stöd från ActionAid Sveriges
månadsgivare. Projektet syftar till att
stärka flickor och unga kvinnor, där
rätten till utbildning och ett liv fritt från
våld är centrala fokusområden. 

Tillsammans gör vi skillnad! 

Alla våra givare och medlemmar spelar
en central roll för att göra arbetet för
flickors och kvinnors rättigheter möjligt.
Vi vill rikta ett stort tack till de 19 371
privatpersoner och företag som under
året valde att stödja flickor och kvinnor
som lever i fattigdom.

Betydelsefulla företagsgåvor 

Under året har vi tacksamt tagit emot
flertalet generösa gåvor från företag. De
största företagsintäkterna under 2024
kom från Peter Opsvik AS, Spotify och
Nordarom. Företag som vill vara med
och göra skillnad kan kontakta oss och
läsa mer på actionaid.se/foretag
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Förvaltningsberättelse
2024 ActionAid
International Sweden

Styrelsen och Generalsekreteraren för ActionAid
International Sweden, org.nr. 802431-3044, avger
härmed årsredovisning för 2024-01-01 – 2024-12-
31, föreningens nittonde räkenskapsår.

Allmänt om verksamheten 

Organisationens syfte och ändamål 
ActionAid Sverige (AAS) är en ideell förening som
grundades 2006 och som är medlem i den globala
ActionAid-federationen. Våra stadgar beskriver vårt
syfte och ändamål: 

§3 Vision, uppdrag och värderingar 
”Vår vision är en rättvis, jämlik och hållbar värld där
alla människor har möjligheten att forma sin tillvaro
och leva ett liv fritt från fattigdom och förtryck”. För
att bidra till den visionen har ActionAid Sverige som
uppdrag att ”bekämpa fattigdom och arbeta för social
rättvisa och jämställdhet med ett särskilt fokus på
flickor och kvinnor.” 

§4 Ändamål och uppgifter 
”Med visionen, uppdraget och
värderingarna som bas, och med en
feministisk utgångspunkt, verkar
ActionAid Sverige för ett hållbart och
jämlikt samhälle i världen.  

Vi arbetar för att uppnå social
rättvisa, jämställdhet och utrotning
av fattigdom genom att omfördela
makt och resurser, stärka
motståndskraften hos samhällen
och sociala rörelser, och uppnå full
respekt för de mänskliga
rättigheterna för människor som
lever i fattigdom och utanförskap.  
Vi har ett särskilt fokus på flickors
och kvinnors rättigheter i allt vi gör.  
Vi allierar oss med
solidaritetsrörelser i Sverige och i
världen i kampen för rättvisa, mot
ojämlik fördelning och strukturell
diskriminering.  
Vi främjar engagemang och
innovation hos de vi möter och
länkar olika delar av samhället för
en gemensam strävan efter
förbättring.  
Vi bevakar, informerar, för dialog,
påverkar och opinionsbildar för att
driva förändring.  
Vi representerar och främjar
ActionAid Internationals ändamål i
Sverige.  
Vi samlar in medel från allmänhet,
institutionella och privata givare för
vårt långsiktiga arbete såväl som för
katastrofinsatser”. 

Förvaltning, styrelse och medarbetare 
Årsmötet är ActionAid Sveriges högsta
beslutande organ, där varje medlem
har en röst. Årsmötet väljer
styrelseledamöter (mandatperiod två
år) och utser även valberedning och
revisorer. 2024 års årsstämma ägde
rum den 28 maj på ActionAids kontor.

Styrelsen arbetar ideellt och svarar för
organisationens verksamhet i enlighet med
stadgarna. Generalsekreteraren tillsätts av
styrelsen, i samarbete med ActionAids globala
sekretariat, för att leda och ansvara för
organisationens arbete i enlighet med
styrelsens strategiska beslut och fastställda
instruktion. Styrelsen utvärderar årligen sitt
och Generalsekreterarens arbete. 

Verksamheten utgår från federationens
strategi ”Action for global justice” 2018–2028
samt ActionAid Sveriges ”Strategiskt fokus
2018–2028”, vilken bygger på den förra.
Styrning för implementering ges genom
dokumentet Strategic Implementation
Framework (SIF) 2021–2023, vilken i ett första
skede förlängdes till 2024, och i ett andra
skede förlängdes t.o.m. andra kvartalet av
2025. Givet stora externa förändringar under
2024 som hade påverkan på organisationen,
sköts framtagandet av en ny SIF på framtiden
för att bättre kunna analysera hur
omständigheterna kunde tänkas påverka vår
framtida operationalisering av strategin. Under
2024 utvärderades verksamheten under SIF-
perioden 2021 - 2024, vilket sammanfattades
i en rapport. Nästkommande SIF kommer
gälla 2025 - 2028, dvs. till strategiperiodens
slut. 

Förtroendevalda för ActionAid Sverige 
Under 2024 hölls totalt åtta styrelsemöten, i
digital eller hybrid form. Dessa ägde rum
25/1, 12/3, 16/4, 28/5 (konstituerande), 11/6,
1/10, 26/11 samt 10/12.

Under år 2024 har styrelsen bestått av:
Cecilia Widebäck West (ordförande och
ledamot t.o.m. maj 2024) 
Petra Nergårdh (ledamot hela 2024,
ordförande fr.o.m. maj 2024) 
Pelle Persson (ledamot t.o.m. maj 2024) 
Owolabi Bjälkander (ledamot t.o.m. maj
2024) 
Jerker Hellström Thorsell (ledamot hela
2024) 

Ida Lemoine (ledamot hela 2024) 
Annika Jacobson (ledamot hela 2024) 
Mikael Färjsjö (ledamot hela 2024) 
Eva Alberius-Krenk (ledamot hela 2024) 
Josefine Bidegård (ledamot fr.o.m. maj
2024) 
Alex Khan (ledamot fr.o.m. maj 2024) 

Styrelsen utsåg inom sig tre arbetsgrupper: 
Finance and audit committee (FAC),
Strategigrupp för verksamhet, finansiering och
prioriteringar, samt Arbetsgrupp för
kommunikation och kampanj.

Valberedningen har under året bestått av fyra
personer:

Gustaf Åberg (ordförande, hela 2024) 
Greta Svensson (hela 2024) 
Aleksandra Wasso Hägglund (hela 2024) 
Anna-Karin Olsson (hela 2024)  

 
ActionAid har under 2024 haft två revisorer,
en verksamhetsrevisor och en extern revisor: 

Josefine Fors, auktoriserad revisor, Grant
Thornton Sweden AB (hela 2024) 
Yvonne Pokropek, verksamhetsrevisor
(hela 2024) 

Medarbetare 
ActionAid Sverige har under 2024 genomfört
nedskärningar till följd av nya direktiv som
påverkade även redan beviljade medel. Vid
årets början arbetade 11 personer vid
kansliet och ytterligare två sekunderade till
det globala sekretariatet. Vid årets slut hade
organisationen sammanlagt 14 anställda, där
9 personer arbetade vid kansliet, två var
föräldralediga och ytterligare 3 som
sekunderade till det globala sekretariatet och
ActionAid Danmark. 

Könsfördelningen mellan våra medarbetare
vid årets slut var: 12 kvinnor och 2 män. 



ActionAid International 
ActionAid är en global federation som finns i
46 länder och verkar i 72. Vi arbetar för en
rättvis, jämlik och hållbar värld fri från
fattigdom. ActionAid grundades 1972 och är
partipolitiskt oberoende. Vi arbetar
rättighetsbaserat och lokalt förankrat
tillsammans med lokala organisationer,
människor och gräsrotsrörelser.
Federationens globala sekretariat ligger i
Johannesburg, Sydafrika. 

Styrning 
Det högsta beslutande organet inom
ActionAid-federationen är det internationella
årsmötet där representanter från samtliga
medlemmar deltar. ActionAid Sverige är
medlem deltar aktivt på årsmötet och följer
de gemensamt fattade besluten.
Federationens verksamhet styrs genom
strategin ”Action for Global Justice” 2018–
2028. 
 
ActionAid Sverige i federationen 
Som medlem i ActionAid-federationen har
ActionAid Sverige flera åtaganden. Vår
strategiska inriktning, vår implementeringsplan
och våra tematiska prioriteringar följer
federationens strategi. Vårt svenska kontor
fyller flera syften för federationen: bidra
finansiellt genom projektmedel och insamling
till programpartners, bedriva påverkansarbete
i Sverige och internationellt, implementera
verksamhet i Sverige och bidra till
katastrofinsamling. 

Finansiering 
Att bidra finansiellt till våra partners är en
viktig del av vår roll i federationen. Detta gör
vi på olika sätt.
 

Medel till program i partnerländer. Genom
medel från institutionella givare,
privatinsamling och insamling från företag
bidrar vill till våra partners
programverksamhet i Bangladesh, Liberia,
Guatemala, Vietnam, Senegal och
Zimbabwe. 

Flexible fund. Från samtliga
privatinsamlade medel som vi
vidareförmedlar, allokeras 27,5% till det
globala sekretariatets ”flexible fund”, som
bidrar med medel till de partners program
som har störst finansiella behov.
Medlemmar i federationen har ett
åtagande att bidra till denna fond. 
Katastrofinsamling. Vi gör punktinsatser i
vår insamlingsverksamhet för att samla in
medel till olika katastrofer där våra
partners finns. Principen är att 90% av
insamlade medel vidaresänds till
federationens katastrofenhet IHART.
Under året ändrade vi vår humanitära
insamlingsstrategi och samlade därmed in
avsevärt mycket mer medel till framförallt
Gaza, men då även till en högre kostnad. I
dialog med IHART och styrelsen togs
beslut att vidareförmedling av 90% av
nettointäkten blev mer effektivt, och vi
kunde fortsätta att samla in medel till
katastrofändamål med ökade intäkter. 
International Contribution. Alla insamlande
organisationer i federationen bidrar till det
globala sekretariatet för att täcka centrala
kärnkostnader och stödja federationens
landsinvesteringsprogram, som stödjer
partners långsiktiga utveckling. 

Uppföljning 
AAS planerar och rapporterar årligen
finansiella, organisatoriska och
ändamålsenliga resultat till federationen
genom ett gemensamt uppföljningssystem, för
att säkerställa varje organisations mervärde,
effektivitet och transparens. 

Federationens internrevision
Vartannat år genomgår samtliga
federationsmedlemmar en internrevision som
genomförs av sekretariatet. Under 2024
granskades ActionAid Sverige utifrån
parametrar som att vi har rätt policys och att
de tillämpas på ett korrekt sätt. Revisionen
granskade även våra strategier och processer
som alla behöver vara i linje med nationell
lagstiftning och där tillämpligt federationens
policys och riktlinjer. 
 

Händelser i vår omvärld 
ActionAid Sverige finns för att bidra till bättre
livsvillkor för flickor och kvinnor globalt. Som
del av en global organisation har externa
händelser stor inverkan på oss. Vi arbetar
med både utvecklingsbistånd och humanitärt
bistånd, vilket gör att vi behöver vara agila
inför omvärldens förändringar. Därför vill vi
viga ett avsnitt åt väsentliga externa
händelser. 

Ökade globala auktoritära tendenser 
2024 var ett "supervalår" med val i 75 länder.
Trots att vissa regeringar förlorade
förtroendet, sjönk det globala
demokratiindexet till 5,17, det lägsta sedan
2006. Endast 45 % av världens befolkning
lever i en demokrati. Högerextrema politiker
har fått ökat stöd, bland annat i Frankrike,
Italien, Sverige och USA. I USA har den
politiska omställningen, som inkluderar
nedläggningen av USAID:s bistånd, redan fått
konsekvenser. 

Humanitära händelser 
Under 2024 har vi sett både pågående och
nya kriser i våra verksamhetsområden.
ActionAid har haft tre röda alerts under året
för Ukraina, Afrikas Horn och Gaza. Våra
insatser har fokuserat bland annat på
distribution av mat, kontanter, mediciner och
genomförda påverkanskampanjer. Många
katastrofer har varit klimatrelaterade, där
länder med minst utsläpp drabbats hårdast. I
Bangladesh, ett av världens mest
klimatutsatta länder, drabbades både av
översvämningar och cykloner, samtidigt som
landet genomgick en politisk kris. 

Inflation och ekonomiskt läge i Sverige 
Inflationen och det ekonomiska läget har
påverkat privat givande i Sverige. Många som
har avslutat sitt månadsgivande har uppgett
ekonomiska skäl. För ActionAid Sverige har
detta lett till högre avhoppsnivåer och
svårigheter att rekrytera nya givare. Däremot
har det sporadiska givandet till det
humanitära arbetet, särskilt till Gaza, ökat. 

Svensk biståndspolitisk reformagenda
2024 omstrukturerades svensk
biståndspolitik. ActionAid Sverige påverkades,
dock mindre än många andra organisationer.
Omedelbart påverkade detta vårt ForumCiv-
projekt, och personalresurser minskades.
Regeringens reformagenda har påverkat
civilsamhällets strategi och prioriteringar, till
ett särskilt fokus på Ukraina. ActionAid
Sverige samarbetade med federationen i
ansökningar till Sidas strategier. Vi följer
noggrant utvecklingen för att fortsätta stödja
arbetet för flickor och kvinnor.

Verksamhetens måluppfyllnad och effekter 

Vår verksamhet är indelad i fyra operativa
områden - Ledning och administration,
Program, Kommunikation och påverkan, samt
Insamling - som alla bidrar till våra ändamål.
Vi utgår från organisationen Effektfullts modell
för resultatuppföljning, som stipulerar att
effekt endast kan hävdas följande bevis för
att den förändring som har skett, har skett på
grund av verksamheten. I övrigt särskiljer
Effektfullt aktiviteters leveranser (outputs) från
utfall (outcomes) i olika skala.
 
Effektmätning klargör verksamhetens
träffsäkerhet och blottlägger externa
omständigheter som påverkar
måluppfyllelsen. Det är dock relativt
resurskrävande och givet ActionAid-kontorets
begränsade personella resurser, har vi inte
möjlighet att systematiskt följa upp effekterna
av vårt arbete, utan fokuserar huvudsakligen
på att utvärdera våra utfallsmål. Där data finns
tillgänglig redovisas även effekt.
 
ActionAid Sveriges verksamhet är tematiskt
indelad i tre olika områden: 

Klimaträttvisa 1.
Diskriminering och könsbaserat våld 2.
Katastrofhjälp 3.

Under 2024 har ActionAid Sverige påbörjat en
process för att ta fram ett nytt strategiskt
implementeringsramverk, vilket också
inkluderar justerade tematiska områden.
Dokumentets färdigställande nödgades 

Väsentliga händelser under
räkenskapsåret 
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Allmänt om verksamheten 

Klimaträttvisa

Strategiskt mål om klimaträttvisa, 2021 - 2024: 
Kvinnor vars liv påverkas av klimatförändringar har ökad tillgång till sina rättigheter och har stärkts i arbetet

med att klimatanpassa och bygga resiliens, och deras tillgång till resurser och beslutsfattande har ökat 

Strategier för ActionAid Sveriges bidrag till målet  

Empowerment 

Stöd till verksamhet som
bygger resiliens, motverkar
negativ klimatpåverkan och
påverkar för en mer hållbar
utveckling 

Solidaritet 

Tillsammans med partners
och målgruppen utforma
och genomföra verksamhet 
Operationalisera vårt
mervärde bland annat
genom att säkerställa
projekt- och
avtalshantering samt stöd
till partners och aktörer
som motarbetas. 

Kampanj och alternativ 

Informationsspridning av
innehåll, resultat och
alternativ genom voice
giving och storytelling 
Skapa engagemang för
frågan hos relevanta
aktörer och målgrupper.  
Öka utnyttjandet av
federationens information,
erfarenheter,
kommunikation och
kampanjer. 

Då ActionAid Sverige inte själva implementerar projekt inom detta område har vi inga egna
indikatorer för måluppfyllelse. Vi utgår i stället framför allt ifrån våra implementerande partners
indikatorer, samt de indikatorer som har satts upp för ActionAid Sverige i de projekt vi driver.

ForumCiv – Treårigt klimaträttviseprojekt 
2023 initierades projektet med partners i Liberia, Bangladesh och Guatemala. Varje part har individuella
projektmål som bidrar till de gemensamma målen om att 1) stärka kvinnors och flickors aktörskap för att
uppnå jämställdhet och motståndskraft inför klimatförändringar, och 2) utbilda och påverka makthavare
och allmänheten om klimaträttvisa och klimatförändringarnas genusbetingade negativa inverkan. 
 
ActionAid Liberia (AAL) har under 2024 fortsatt jobba för att stärka småskaliga kvinnliga bönders
klimatanpassning samt kunskap och aktivism kring klimaträttvisa. 310 bönder har fått ökad förståelse för
klimatförändringarna och har börjat tillämpa hållbara, klimatsäkra lantbruksmetoder. 42 småbrukare (unga
och kvinnor) har hållit policydialog med för genussensitiv agrikulturpolicy, skrivit en policybrief som nått
över 50 statliga och icke-statliga aktörer. Har också lett två radiotalkshows om klimatförändringarna, som
nådde 400 000 personer.  
  
ActionAid Bangladesh (AAB) arbetar för att stärka kvinnors kunskap, färdigheter, resurser och nätverk för
klimaträttvisa och jämställdhet. Bl.a. har 100 ledare från kvinnoorganisationer utbildats om nexus kring
klimatförändringar och genus, och 400 kvinnor fått agroekologiska verktyg för klimatanpassad försörjning.
900 kvinnor har fått kunskap om sina rättigheter och ytterligare 150 har tränats som ledare i kvinnors
rättigheter. AAAB har också tränat och initierat 2 Women-Led Emergency Response Groups (WLER) för att
stärka kvinnligt ledarskap i krissituationer och tillgängliggöra en ”pool” av utbildade krisledare. 

Påverkansarbete och kommunikation 
Under 2024 har ActionAid Sverige medvetet minskat vårt påverkans- och kommunikationsengagemang för
frågan utifrån strategiska beslut som framför allt härrör till att skapa en tydligare identitet gentemot våra
medlemmar och följare. Klimatförändringarna är emellertid fortsatt en central fråga för våra partners och
därför har klimaträttvisa funnits med som en viktig komponent när vi har kommunicerat andra frågor
såsom utbildning och försörjning. Under året har vi publicerat i egna kanaler om klimatförändringarnas
påverkan på flickor och kvinnor. ActionAid Afghanistans (AAA) landschef Srikanta Misra besökte också
ActionAid Sverige under november 2024. Vi samarrangerade då en filmvisning som visade på meningsfulla
klimatinsatser i Afghanistan. Filmvisningen riktade sig till civilsamhällesorganisationer, politiker och andra
nyckelaktörer för svenskt bistånd till Afghanistan.  

Sammanfattad måluppfyllelse 
Vi bedömer att vår verksamhet under året i hög grad har bidragit till målet om klimaträttvisa, dock har
strategin Kampanj och alternativ aktivt omprioriterats till förmån för andra insatser. Vårt projektstöd till

partners har bidragit till viktiga förutsättningar för långsiktig förändring för målgruppen.

Aktivitet Strategi Bedömning måluppfyllelse

Klimaträttviseprojekt
med Bangladesh, Liberia
och Guatemala 

Projektet linjerar med strategin genom direkt arbete
med målgruppen och partners påverkansarbete
mot makthavare. 

Vi har i tät dialog med partners arbetat för att
underlätta genomförandet av projektet i en mycket
turbulent politisk tid där projektets framtid var oviss
under större delen av året. 

Enligt avtal med ForumCiv får inte AAS bedriva
kommunikations- eller påverkansarbete i Sverige
inom ramen för programmet. Däremot har projektet
ett starkt påverkansfokus i våra partnerländer, och
bidrar till att målgruppens röster görs hörda i viktiga
forum från lokal till nationell nivå. 

Empowerment 

Solidaritet 

Kampanj och
alternativ 
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Allmänt om verksamheten Girl Supporter  
Vårt privatfinansierade program för flickors rättigheter i Bangladesh, Vietnam, Zimbabwe och Senegal
beskrivs i detalj under målen om Diskriminering och könsbaserat våld, men bidrar även substantiellt till
detta mål då samtliga länder befinner sig i kontexter där klimatförändringarna har en tydlig påverkan på
flickors och kvinnors försörjning och liv. Därför innehåller verksamheten också klimatinsatser i olika former,
för såväl anpassning, lindring, motståndskraft och respons.  

Allmänt om verksamheten ActionAid Guatemala (AAG) har fortsatt arbetat för landsbygdskvinnors rättigheter och vattentillgång och en
stärkt småbrukarekonomi. 2023 inrättades familjeodlingar och två växthus som under 2024 har fått ökad
räckvidd och nu engagerar invånare från minst 15 lokalsamhällen. De berörda deltagarna har både fått
bättre egen tillgång till livsmedel, och ökade intäkter från lokal försäljning. Ett brett nätverk med 9
kvinnoledda organisationer har skapats, som har haft formella engagemang med myndigheter om strategisk
klimatrespons och juridiskt stärkt rätt till vatten som en del av de mänskliga rättigheterna. 

ActionAid Sverige fick i samband med de biståndspolitiska förändringarna ändra sitt syfte i projektet, och
fokusera vårt arbete framför allt till att stödja partners med löpande information om förändringarna som
skedde. Detta innebar också att vi lösgjorde en del operativa medel från vår svenska budget, vilka
överfördes till respektive partners projektverksamhet. 

pausas under året givet de drastiska biståndspolitiska förändringarna som skedde både i Sverige
och övriga världen, vilket har inneburit att organisationen har successivt börjat övergå till
kommande tematiska prioriteringar, dock formellt fortfarande lytt under nuvarande ramverk. De
förändringar som har skett är framför allt i förhållande till målet om klimaträttvisa, inom vilket vi inte
längre aktivt har arbetat med kommunikation och privatinsamling, men där befintlig
programverksamhet har fortgått och även vissa nya institutionella ansökningar har tangerat området. 



Diskriminering och könsbaserat våld 

Strategiskt mål om diskriminering och könsbaserat våld, 2021 - 2024: 
Flickor och kvinnor, vars liv påverkas av diskriminering och könsbaserat våld, har stärkts i kampen mot
strukturer som försätter dem i utsatthet, har fått ökad tillgång till sina rättigheter och kunnat påverka

attityder och beslutsfattande processer 

Strategier för ActionAid Sveriges bidrag till målet  

Empowerment 

Stöd till verksamhet som
stärker flickor och kvinnor
och bidrar till att deras
rättigheter uppfylls, och
involverar män för att
skapa attitydförändringar.
Genomföra verksamhet
med en gendertrans-
formativ lins som involverar
pojkar och män samt
stärker flickor och kvinnor
för att bidra till att deras
rättigheter uppfylls, skapa
attitydförändringar, öka
kunskap och bygga broar
mellan olika aktörer. 

Solidaritet 

Tillsammans med partners
och målgruppen utforma
och genomföra
verksamhet. 
Operationalisera vårt
mervärde bland annat
genom att säkerställa
projekt- och
avtalshantering samt stöd
till partners och aktörer
som motarbetas. 

Kampanj och alternativ 

Informationsspridning av
innehåll, resultat och
alternativ genom voice
giving och storytelling.
Skapa engagemang för
frågan hos relevanta
aktörer och målgrupper.  
Öka utnyttjandet av
federationens information,
erfarenheter,
kommunikation och
kampanjer. 

För detta mål har vi reviderat strategin om empowerment, från könsöverskridande arbete för bred
attitydförändring, till att, av trygghetsskäl, fokusera arbetet till kvinnor. Borttagna delar i rött ovan. 
 
Under året har vi drivit 3 nationella, institutionellt finansierade projekt för målområdet. 

Socialstyrelsen – ”Let’s ask about it” 
Detta tvååriga projekt startade 2024 och har riktat sig till svensk hälso- och sjukvårdspersonal samt
asylmottagningspersonal för att främja vård, information och bemötande för överlevare av kvinnlig
könsstympning (KKS). Personalen har fått kunskap, ökat mod och förbättrade verktyg för att adressera
potentiella eller bekräftade KKS-överlevare i sina professioner. Under 2023 togs en workshop fram för att
främja personalens patientdialog om KKS. Denna har fortsatt vara grunden till nuvarande projekt, där vi har
utbildat och fört dialog med medarbetare inom hälso- och vårdyrket, inklusive nätverk av yrkesverksamma.
Efter året hade deltagarna fått ökad kunskap för kulturella omständigheter kring KKS, verktyg för
patientbemötande, och professionella nätverk för erfarenhetsutbyte och kollektivt arbete mot KKS. 
 
Projektet har direkt bidragit till målet genom att reformera strukturer och attityder som påverkar KKS-
överlevares tillgång till jämlik vård och beslutsfattande om sina kroppar.  

Jämställdhetsmyndigheten – ”PowHer Talk” 
Detta tvååriga projekt inleddes 2023 och riktar sig till tjejer i Sverige som riskerar utsättas för KKS eller
andra former av köns- eller hedersrelaterat våld. Projektet avslutades i november och har under 2024
bidragit till att stärka målgruppen genom bland annat tjejklubbar som genomför cirkelsamtal och
påverkansaktiviteter, etablering av sociala-medieplattformar samt föreläsningar om kvinnlig könsstympning
för skolpersonal.  
 
Projektet bidrog tydligt till vårt mål genom ökad kunskap om rättigheter, arbete mot destruktiva
könsnormer och verktyg för att stå upp för rätten till sin kropp.  

Kronprinsessan Margaretas Minnesfond – Stärka aktivismen mot KKS på nationell nivå
Genom bidraget har vi kunnat stimulera, stödja och stärka aktivismen och arbetet mot KKS i Sverige,
genom bland annat mötesdagar för nyckelaktörer, distribution av informationsmaterial och utvärdering av
vår metod Let’s ask about it. Vi har också engagerat oss i nätverket End FGM European Network.  
 
Verksamheten har bidragit till målområdet genom att stärka aktörer som arbetar mot KKS inom olika
sektorer, och sprida information till relevanta målgrupper, för att minska förekomsten av KKS i Sverige.  

Vårt program Girl Supporter, som finansieras av privata givare och företag, har bidragit till partners
arbete för bland annat flickors rätt till skolgång och bekämpning av barnäktenskap och
könsbaserat våld. Tack vare dessa gåvor kan vi bidra med friare medel till partners program för
flickors egenmakt i Vietnam, Bangladesh, Zimbabwe och Senegal.

Allmänt om verksamheten Girl Supporter
ActionAid Vietnam (AAV) har fortsatt arbeta för att minska kvinnors utsatthet vid naturkatastrofer, minska
sexuella trakasserier och utveckla unga kvinnors försörjning i den ”digitala eran”. Målgruppen har fått ta del
av ledarskapsutbildningar, utbildning om digitala verktyg och färdigheter, samt nätverkstillfällen. De har
också tagit del av kampanjer mot sexuella trakasserier. AAV har också arbetat för förbättrad tillgång till
kritisk infrastruktur såsom skolor, förskolor och vägar och hållbara lösningar såsom solenergi och
solbasserad vattenrening, och ökat kunskap och engagemang hos målgruppen och makthavare kring
hållbarhet och klimaträttvisa. 12 802 flickor och unga kvinnor nåddes direkt och indirekt uppskattas över
26 000 ytterligare ha nåtts. 199 makthavare nåddes också direkt. AAV rapporterar att unga kvinnor genom
tillskansade digitala färdigheter har fått ökad tillgång till information, nätverk och jobbmöjligheter. I flera
samhällen har kvinnor initierat verksamhet såsom skogsplantering och andra miljöfrämjande initiativ.
Tillgång på utbildning har ökat läskunnigheten och flickor och kvinnor känner bättre till sina kroppsliga
rättigheter. 

28 29

Påverkansarbete Kampanj och
alternativ 

Vi har publicerat i egna kanaler om
klimatförändringarnas påverkan på flickor och
kvinnor, dock inte systematiskt i vidare forum.
Filmvisningen med AAA var dock ett viktigt bidrag.
Därmed har vi i hög grad bidragit till
strategipunkterna. 

Girl Supporter med
Bangladesh, Vietnam,
Zimbabwe och Senegal 

AAS implementerar inte verksamheten, men allt
stöd går till organisationer som främjar verksamhet i
linje med strategin. 

Girl Supporter ger fullt ägarskap av verksamheten
till partners genom att inte öronmärka bidragen till
vissa aktiviteter eller projektformer. 

Vi har publicerat berättelser och statistik från
partners arbete, där klimatförändringarna har
förekommit som kontext.  

Solidaritet 

Kampanj och
alternativ 

Empowerment 



Påverkansarbete och kommunikation 
2024 var vi aktiva kring Gambias parlamentsomröstning kring förändringar i landets lagstiftning mot kvinnlig
könsstympning. Vi deltog, och höll tal vid, en demonstration i april, delade inlägg i sociala medier, deltog i
möten med UN Women, Existera och olika EU-politiker, samt skrev en debattartikel riktad till f.d.
utrikesminister Tobias Billström. Vi planerade även ett besök från AA Gambias landschef, vilket emellertid
tyvärr blev inställt på grund av visumsvårigheter. 
 
Det rådande läget i Gaza har även medfört att vi har kommunicerat intensivt hela året. Även om denna
kommunikation är relaterad till vårt humanitära arbete, har vi varit tydliga i vårt fokus på den diskriminering
och utsatthet som flickor och kvinnor upplever i kriget. Bland annat har vi kommunicerat kring situationen
för gravida i Gaza, behoven av mensskydd, samt de speciella skyddsbehoven som flickor och kvinnor har i
Gaza. 
 
Vi drev också tre olika sociala-medieplattformar genom vårt projekt PowHer Talk (finansierat av
Jämställdhetsmyndigheten), där vi engagerade unga tjejer i frågor kring destruktiva könsnormer, egenmakt
och påverkan kring diskriminering. 
 
Till sist har vi också engagerat oss i nätverkande. Vi påbörjade vårt deltagande i den nationella
samordningsgruppen mot kvinnlig könsstympning, koordinerad och ledd av Jämställdhetsmyndigheten.
Under 2024 hade vi två möten med gruppen och delade med oss av vår erfarenhet för att stärka det
nationella arbetet mot övergreppet. Vi har även aktivt deltagit i det europeiska organisationsnätverket End
FGM European Network. 
 

Sammanfattad måluppfyllelse 
Vi bedömer att vårt arbete under 2024 starkt har bidragit till målområdet. Vårt nationella arbete har skett

både direkt med målgruppen och med aktörer som har viktig inverkan på deras liv. Detta inkluderar också i
hög grad påverkansinterventioner, framför allt bilateralt med viktiga aktörer som arbetar med målgruppen.
Internationellt har vi stöttat verksamhet för flickors rättigheter genom Girl Supporter. Vi har också bedrivit

påverkansarbete mot relevanta aktörer i samarbete med internationella partners och svenska aktörer. 

Aktivitet Strategi Relevans

Girl Supporter i
Zimbabwe, Senegal,
Vietnam och
Bangladesh 

AAS implementerar inte verksamheten, men allt
stöd går till organisationer som främjar verksamhet
i linje med strategin. 

Girl Supporter ger fullt ägarskap av verksamheten
till partners genom att inte öronmärka bidragen till
vissa aktiviteter eller projektformer.

Verksamheten rapporteras genom resultat- och
case stories från Girl Supporter-partners och ger
röst åt den förändring som sker. Informationen
används för att engagera givare till fortsatt stöd. 

Empowerment 

Solidaritet 

Kampanj och
alternativ 

Let’s ask about it Empowerment Bättre vård för överlevare bidrar direkt till deras
rättigheter. Projektets huvudsyfte är dessutom att
bidra till attitydförändringar, öka kunskap och bygga
broar mellan vårdgivare och KKS-överlevare. 

Solidaritet Projektet har genomförts i nära samarbete med
vårdgivare för att utveckla och uppdatera
utbildningen, samt har resulterat i ett uppföljande
projekt som bygger på feedback från målgruppen. 

Kampanj och
alternativ 

Under året har vi fördjupat vår dialog med
yrkesverksamma för att fortsätta förbättra vården
för målgruppen. Vi anser att projektet bidrar till
engagemang hos nyckelaktörer i frågan. 

Empowerment Huvudsyftet med projektet är just att bidra till
flickors och unga kvinnors egenmakt genom att öka
deras kunskap om sina rättigheter, om destruktiva
könsnormer och ge dem verktyg att stå upp mot
diskriminering. Vi har också sett att projektet har
lett till dessa resultat. 

Solidaritet Projektet har genomförts och följts upp i nära
samarbete med både ansvarig skolpersonal och
med eleverna själva. Vi har byggt vidare på
metoden utifrån deras feedback. 

PowHer Talk 

Kampanj och
alternativ 

Projektet är mycket påverkansinriktat, där tjejerna
själva är med och driver påverkansarbetet för att få
igenom förändringar som de själva önskar se.  
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ActionAid Bangladesh (AAB) har fortsatt 2023 års arbete med utbildning, aktivism mot barnäktenskap,
information om menshygien, påverkansarbete för flickors rätt till sin egen kropp, ledarskap, katastrofarbete
och information om klimatförändringarnas ojämlika inverkan på flickor och kvinnor. Detta har gjorts genom
materiella och finansiella bidrag, workshops och informationsmöten med föräldrar och lärare. Omfattande
arbete direkt med flickorna har skett i form av ledarskapsutbildningar, självförsvar, plantering och
utbildning om menshygien. 15 316 flickor och unga kvinnor nåddes direkt av insatserna, och ytterligare
76 580 indirekt. 4 538 makthavare nåddes också direkt. AAB har rapporterat flera viktiga sociala
förändringar, såsom flertalet vittnesmål om att aktiviteterna bidrog till att deltagare inte giftes bort.
Flickornas har ökad skolnärvaro och de presterar bättre i skolan. Attitydförändringar i samhället och
samarbeten mellan samhällsledare, medborgare och organisationer har främjat flickors utbildning och
menshälsa. Flickornas ökade självförtroende har lett till bättre framtidstro och att de törs stå upp för sina
rättigheter.

ActionAid Zimbabwe (AAZ) arbetade för flickors kapacitet och möjligheter till att påverka beslut om deras
liv, förbättrad tillgång till utbildning och vård för flickor, samhällets ökade förståelse för flickors rättigheter
och genussensitiv policy och praxis i landet. Detta har bl.a. gjorts genom kompetensutveckling,
påverkansaktioner och ledarskapsutbildningar för flickor, föräldrar, lärare, skolkommittéer och
myndighetspersonal, genom olika finansiella och materiella bidrag och genom trygga besöksrum för
våldsdrabbade och tjejklubbar. Insatsen nådde 207 flickor direkt och ytterligare 7947 flickor och unga
kvinnor indirekt. 174 makthavare nåddes också direkt. En påverkansinsats via radio nådde dessutom över
5 miljoner lyssnare. Utvärderingar visar att målgruppen härleder utfallen direkt till insatserna.

ActionAid Senegal (AAIS) har arbetat framför allt för flickors utbildning och mot könsbaserat våld. Arbetet
för utbildning har skett genom påverkans- och informationsinsatser, finansiella och materiella bidrag,
återupplivande av tjejklubbar och rustning av skolor för flickors trygghet. Skolpersonal och skolkommittéer
har också utbildats om flickors rättigheter. Arbetet mot könsbaserat våld och kvinnlig könsstympning har
skett genom uppmärksammande av olika relevanta internationella dagar genom kampanjer och lobbying.
Aktiviteterna har bidragit till att fler flickor stannar kvar i skolan, och att flickor och kvinnor har större
kunskap om sina rättigheter. 300 barn och lärare har nåtts direkt, och ytterligare 550 indirekt. Programmet
har också nått 150 makthavare direkt.



Katastrofhjälp

Då katastrofhjälp svarar på akuta händelser är denna verksamhet inte målstyrd. AAS
implementerar själva inte humanitär verksamhet, utan samlar in medel till drabbade områden via
ActionAids humanitära organ IHART (International Humanitarian Action & Resilience Team). Vid
önskemål från partners bedriver vi också påverkansarbete för att politiken ska främja civilas
rättigheter i katastrofer och konflikter. 

Katastrofinsamling
Totalt samlade ActionAid Sverige in
2 841 tkr (1 061 tkr) till humanitära kriser
under 2024, från både privata givare och
företag. Nedan listas de största
kampanjernas resultat. 

Kampanj 

Ukraina 

Gåvobelopp (SEK) 

Humanitär kris Afghanistan 710 492 

Humanitär kris Gaza 2 044 456 

37 030 

Påverkansarbete 
Under hösten riktades våra påverkansinsatser huvudsakligen till Gazas humanitära kris följande
kriget mellan Israel och Hamas. Vi skrev fyra debattartiklar till svenska politiker och ett öppet brev
till f.d. utrikesminister Tobias Billström. Vi var också medarrangörer i en demonstration mot kriget i
Ukraina i samband med två-årsdagen sedan den fullskaliga invasionen. Vi har även publicerat
löpande om kriget i våra sociala medier. 

Insamling
Uppgifter inom parentes avser föregående år. 
 
ActionAid Sverige är medlemmar i Giva Sverige och Svensk Insamlingskontroll, vilket innebär att
vår insamling kontrolleras och sker enligt givna riktlinjer. Enligt Svensk Insamlingskontrolls kriterier
för innehav av 90-konto måste minst 75 procent av de totala intäkterna användas till ändamålet
och insamlings- och administrationskostnader får högst uppgå till 25 procent av intäkterna. 2024
gick 80,7% (76,7%) av våra intäkter till ändamål, och 22,3% (21,6%) till insamling och
administration.  
 
ActionAid Sverige hade under 2024 fyra huvudsakliga intäktskällor: 

Privatpersoner 
Företag 
Institutionella bidragsgivare 
Stiftelser 

Knappt 75%, motsvarande 25 507 tkr (24 960 tkr), av våra totala intäkter kommer från
privatpersoner. En absolut majoritet är regelbundna givare via autogiro eller Plusgiro men många
väljer också att skänka en gåva i samband med högtider och internationella dagar, eller genom
våra katastrofinsamlingar. Av totalt insamlat värde uppgick engångsgåvor under 2024 till 3 321 tkr
(2 003 tkr). Totalt skänkte 19 371 (14 390) personer en gåva till ActionAid Sveriges arbete och i
slutet av året hade vi 9 269 (9 815) regelbundna givare med 10 076 (10 710) avtal. 
 
Under 2024 tog vi emot stöd från 64 (55) företag, vilket inbringade 1 293 tkr (1 472 tkr). Under året
hade vi ett aktivt partnerskap med företag. 
 
Under 2024 hade AAS totalt 3 325 tkr (1 990 tkr) i kostnader för insatser i Bangladesh, Guatemala,
Liberia och Sverige, finansierade av ForumCiv. För verksamheten i Sverige erhöll ActionAid Sverige
sammanlagt 2 071 tkr (1 283 tkr) från Jämställdhetsmyndigheten, Socialstyrelsen, och Stiftelsen
Kronprinsessan Margaretas Minnesfond. 
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Kampanj och
alternativ

Utöver det påverkansarbete som är en naturlig del i
de projekt vi har bedrivit nationellt, har vi varit
mycket aktiva i frågor kring flickors och kvinnors
diskriminering och könsbaserat våld. Vi har
samarbetat tätt med våra ActionAid-partners för att
påverka beslutsfattare och allmänheten i Sverige
kring frågor som berör flickor och kvinnor i våra
samarbetsländer. Vi har även samarbetat med
relevanta aktörer i Sverige och Europa för arbetet
mot kvinnlig könsstympning och diskriminering
nationellt. Därmed har vi direkt bidragit till alla tre
punkterna inom kampanj och alternativ. 

Påverkansarbete 

Empowerment Projektet har kopplat samman aktörer för att stärka
sitt arbete mot KKS, vilket har bidragit till
kapacitetsökningar och bättre förutsättningar till
egen agens. 

Solidaritet Att adressera aktörer som jobbar med överlevare
och riskgrupper är ett sätt att arbeta för
målgruppens ökade rättigheter. 

Stärka aktivism mot
KKS i Sverige 

Kampanj och
alternativ 

Hela projektet har handlat om att bedriva
påverkansarbete mot och med yrkesprofessionella
som kommer i kontakt med överlevare och kvinnor
i riskzonen, och har uppmuntrat dem att ta ställning. 



Om inte annat särskilt anges redovisas alla belopp i tusental kronor. 

Resultat och ställning 

Sedan omorganisering år 2020 när både antalet medarbetare minskades och våra tematiska
områden snävades ner blev ekonomisk hållbarhet och framförhållning ledorden för
organisationen. 

Insamling. Trots att insamlingsteamet minskades till hälften i antal år 2020, lyckades ActionAid
behålla runt 85% av intäkterna under efterföljande år, vilket även är sant för 2024. 
Institutionella medel. Ett flertal projekt avslutades 2020 och 2022. Det allt tuffare politiska
landskapet för biståndet har sedermera inneburit att vi har haft färre institutionellt
finansierade projekt i vår portfölj. 
Övriga intäkter. 2022 och 2024 anställdes 3 medarbetare som är sekunderade till ActionAid
Internationals huvudkontor. ActionAid hyr även ut lediga arbetsplatser. 
Verksamhetskostnader. Stort och beständigt fokus ligger på att effektivisera kostnader och
deras uppföljning, samt att stärka synergier inom teamet för ökad effektivitet. 
Eget kapital. Enligt interna riktlinjer ska det nedre gränsvärdet för eget kapital motsvara 2,6
månaders verksamhetskostnader (6–7 mkr). År 2023 slutade vi med en högre nivå vilket
möjliggjorde investeringar 2024. 

 
För detaljerad ekonomisk redovisning, se följande resultat och balansräkning samt noter. 

Under 2024 blev vi beviljade projektmedel för arbete med flickors skolgång i Zimbabwe genom
Stiftelsen Akicia International, 300 tkr för implementering under 2025. I januari 2025 fick ActionAid
Sverige bifall på vår ansökan om tvååriga projektmedel från Jämställdhetsmyndigheten, ett projekt
som kommer att bygga på 2023 - 2024 års projekt. Vi beviljades 2 474 tkr för år 2025 och 2026,
för att sprida vidare den utvecklade metoden PowHer Talk till yrkesverksamma som jobbar med
flickor och unga kvinnor som riskerar utsättas för kvinnlig könsstympning eller andra former av
hedersrelaterat våld i Sverige. Vi beviljades i mars 2025 även fortsatt stöd från Kronprinsessan
Margaretas Minnesfond för internationella partnersamarbeten för minskad förekomst av kvinnlig
könsstympning i Sverige (120 tkr för ett år). Därav ser vi att 2025 kommer bli ett år med ökat
programengagemang. 
 
Vi kommer under året också att fördjupa våra relationer med våra Girl Supporter-länder, dels
genom partnerbesök, dels genom gemensamma institutionella ansökningar. Att utöka Girl
Supporter-programmet är en viktig framtida insamlingsstrategi för oss då vi ser att vi har goda
förutsättningar att bidra till synergier mellan olika former av insamling och därmed ökad effekten
av vårt arbete för flickor och kvinnor i länderna. 
 
Det osäkra politiska och geopolitiska läget i Europa, USA och våra programländer kräver att
ActionAid Sverige bygger en organisation som är agil inför snabba och tvära förändringar. Vi
kommer att göra en gedigen omvärlds- och nulägesanalys på årlig basis, utifrån vilken vi
uppdaterar eller förändrar våra strategier. Detta omfattar alla former av insamling, från
privatpersoner till institutionella givare. Det nya läget innebär att vi konstant behöver utvärdera
effekterna av vår verksamhet, på ett sätt som vi tidigare inte sett behov av. 
 
De politiska beslut som fattas av traditionella ”givarländer” såsom USA, Storbritannien, Sverige och
EU, påverkar även vår federation som helhet. Många av våra partnerländer har program som är
statligt finansierade från dessa länder, och som nu snabbt behöver ställa om. Därför behöver
ActionAid Sverige också ha ett ännu skarpare globalt perspektiv på våra prioriteringar och val, och
vara beredda på att federationens beslut och prioriteringar kommer att ha en inverkan på vår
verksamhet.  
 
De eskalerande konflikterna i vårt närområde leder direkt till ökade behov hos våra partners, och
samtidigt att de tillgängliga resurserna minskar, bland annat på grund av minskat bistånd till
förmån för den militära upprustningen. Men även i andra humanitära situationer, till exempel
klimatrelaterade katastrofer, ser vi att de politiska beslut som nu fattas riskerar kraftig försämra
förutsättningarna för våra partners att hantera och förebygga de kriser som uppstår. Detta är
också något som vi behöver ta hänsyn till i vårt strategiska arbete. 
 
Givet drastiska förändringar i svenskt bistånd, beslutade vår styrelse att arbetet med vårt
strategiska implementeringsdokument (SIF) skulle skjutas upp från 2024 till 2025. Dokumentet
kommer att vara giltigt mellan 2025 och 2028, och kommer att tas fram under året, med hänsyn
till ovan nämnd politisk och geopolitisk utveckling. 

Förväntad framtida utveckling 
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Flerårsöversikt 2024 2023 2022 2021 2020

Verksamhetsintäkter 35,665 32,554 35,001 33,356 37,637

-varav Gåvor 26,800 26,432 27,727 28,004 29,467

-varav Bidrag 5,396 4,423 5,471 5,228 7,779

-varav Övrigt 3,469 1,699 1,803 124 391

Verksamhetskostnader -36,726 -31,990 -34,400 -32,466 -38,329

-Ändamålskostnader -28,768 -24,958 -26,867 -25,961 -30,390

-Insamlingskostnader -6,015 -5,217 -5,940 -4,768 -5,420

-Administrationskostnader -1,942 -1,815 -1 593 -1,737 -2,519

Årets resultat -1,064 621 648 890 -693

Eget kapital 6,980 8,044 7,422 6,774 5,708

-varav Ändamålsbestämda medel 557 460 343 1,103 1,482

Andel av totala intäkter

Ändamålskostnader 81% 77% 77% 78% 81%

Administrations- och
Insamlingskostnader

22% 22% 22% 20% 21%



Resultaträkning Not 2024 2023

Verksamhetsintäkter

Medlemsavgifter 2 2 2

Gåvor 3 26,800 26,432

Bidrag 3 5,396 4,423

Övriga intäkter 3,468 1,697

Summa verksamhetsintäkter 35,665 32,554

Mänskliga rättigheter och sociala förhållanden 
Då ActionAid Sverige är en rättighetsbaserad organisation är respekt för och införlivande av de
mänskliga rättigheterna inte bara ett självklart arbetssätt för oss, utan också en central del av vårt
uppdrag. Vi arbetar utifrån fyra grundläggande metoder för en rättighetsbaserad ansats:  

Empowerment: vi stärker människors förmåga att ta makt över sina liv 
Solidaritet: vi mobiliserar och driver förändringsarbete i gemenskap med de människor som
lever i fattigdom och exkludering 
Kampanj: vi driver kampanjer för att skapa politisk och social förändring 
Alternativ: vi identifierar och erbjuder konkreta alternativ till nuvarande system..

 
Vi styrs också av policys som främjar mänskliga rättigheter i förhållande till barns rättigheter och
skydd, sexuella trakasserier, övergrepp och exploatering (SHEA) och företagssamarbetens
riktlinjer. Varje år genomgår medarbetare SHEA-utbildning. För 2024 gjordes denna i december
2023. 2024 antog styrelsen en partnerskapspolicy för ett jämlikt och avkoloniserat samarbete
med våra partners.

Antikorruption 
Vårt arbete styrs av en nationell och en internationell policy om antikorruption, och kompletteras
av policys för inköp och upphandling, placeringspolicy och företagspolicy. Det ställs även höga
krav på de institutionella medel som vi förvaltar, där principen ”striktast regler styr” tillämpas.
Även partners, tredjeledsaktörer och leverantörer behöver tillämpa de regler som styr berörd
insats. Vi har gedigna visselblåsarrutiner som garanterar sekretess och säkerhet för den som
anmäler. För all vår verksamhet gäller anmälningsplikt vid misstanke, och även vid identifiering av
eventuella svagheter och brister i våra förebygganderutiner. 

Finansiella instrument och Placeringspolicy 
Organisationen har som policy att omedelbart avyttra materiella gåvor och sälja aktier som
erhållits som gåva och därmed inte bedriva placeringsverksamhet. Tillgängliga medel ska placeras
på vanliga bank- och/eller plusgiro-konton. Enligt ActionAid Sveriges policy för eget kapital bör det
egna kapitalet aldrig överskrida sex månaders omsättning. Om detta gränsvärde överskrids ska
ändamålsandelen utökas. Då syftet är att ActionAid Sverige inte ska ackumulera eget kapital får
likvida medel inte investeras.  

Hållbar arbetsmiljö 
I syfte att vara en god arbetsgivare som främja medarbetares livsbalans, finns möjlighet att arbeta
på distans upp till två dagar per vecka om arbetet så tillåter. 
 
Löpande arbetsmiljösamtal görs med medarbetarna för att säkerställa god hälsa inom
organisationen. Under 2024 hölls individuella avstämningar mellan chef och medarbetare
varannan vecka för att följa upp arbetsbörda, arbetets utveckling, och övriga frågor.  
 
Organisationen följer av styrelsen antagen Arbetsmiljöpolicy som förordnar: 

Systematiskt arbetsmiljöarbete och regelbundna arbetsmiljöuppföljningar.  
Nolltolerans mot alla former av mobbning, särbehandling eller trakasserier.  
God samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud. 
Rapportering och utredning av tillbud och olyckor för åtgärd. 
Tydligt och synligt ledarskap som präglas av respekt och omsorg för medarbetarna. 
Tillämpande av ActionAids feministiska ledarskapsprinciper i våra beteenden för att bidra till
en inkluderande, jämlik och positiv arbetsmiljö och organisation. 
Löpande arbete för att förebygga och minska negativ och arbetsrelaterad stress. 
Kollektiva bidrag till positiv stämning och energi, konstruktiv feedback och stöd. 
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Miljö 
Miljö och klimat är en viktig del i vårt tematiska arbete och vi bidrar därmed direkt till dess
främjande. Vi driver projekt för klimaträttvisa och hållbar försörjning, och stöttar även våra
partners genom Girl Supporter, där flertalet interventioner handlar om klimataktion. Federationen
är en stark röst för klimaträttvisa, och driver sedan 2023 den globala kampanj ”Fund our future”
som yrkar på att banker ska minska finansiering och lån till utsläppstunga industrier och i stället
finansiera klimatanpassningsarbete.  

ActionAid Sverige eftersträvar också i det dagliga arbetet att ha en minimal miljö- och
klimatinverkan, och styrs av vår miljöpolicy. Vid möten eller representation prioriteras ekologiska
livsmedel och vi serverar om möjligt endast vegetariska alternativ.  
Vi söker ständigt sätt att minska energi-, vatten- och pappersförbrukningen. Vi prioriterar
miljöcertifierade produkter och leverantörer och återvinner och källsorterar våra sopor i den
utsträckning faciliteterna tillåter. 

För tjänsteresor prioriterar vi transportmedel med minst utsläpp. Vi överväger alltid digitala möten
vid internationella sammankomster, men vi är också måna om att bygga starka partnerskap med
våra partnerorganisationer och även att kunna bygga strategisk verksamhet tillsammans med dem.
Därför kan utsläppsnivåerna variera från år till år. Våra koldioxidutsläpp uppgick 2024 till 3,18 ton
CO2, vilket är under hälften av föregående års utsläpp.

Hållbarhetsupplysningar  

Verksamhetskostnader 4,5

Ändamålskostnader -28.768 -24,958

Insamlingskostnader -6,015 -5,217

Administrationskostnader -1,942 -1,815

Summa verksamhetskostnader -36,724 -31,990

Verksamhetsresultat -1,061 564

Resultat från finansiella investeringar 6

Ränteintäkter och liknande resultatposter 1 59

Räntekostnader och liknande resultatposter -4 -2

Resultat från finansiella investeringar -4 57

Årets resultat -1,064 621



Förändring av eget kapital

Ändamålsbestämda
medel, katastroffonden

Balanserat resultat 
inkl. årets resultat

Totalt eget
kapital

Ingående balans 2024-01-01 460 7,583 8,044

Årets resultat -1,064

Ändamålsbestämt av givaren 97 -97

Utgående balans 2024-12-31 557 6,422 6,980

Balansräkning Not 2024-12-31 2023-12-31

Tillgångar

Anläggningstillgångar

Materiella anläggningstillgångar

Inventarier 7 3 38

Summa anläggningstillgångar 3 38

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 50 46

Fordringar hos ActionAid International 1,033 294

Övriga fordringar 117 464

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 8 428 644

Summa kortfristiga fordringar 1,629 1,447

Kassa och bank 9 9,805 11,537

Summa omsättningstillgångar 11,433 12,984

Summa tillgångar 11,436 13,022

Eget kapital och skulder

Eget kapital 

Ändamålsbestämda medel, katastroffonden 557 460

Balanserat resultat 7,486 6,962

Årets resultat -1,064 621

Summa eget kapital 6,980 8,044

Kortfristiga skulder

Leverantörsskulder 739 1,281

Skulder till ActionAid International 1,650 2,222

Skuld erhållna ej nyttjade bidrag 10 389 247

Övriga skulder 511 390

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 11 1,167 838

Summa skulder 4,457 4,979

Summa eget kapital och skulder 11,436 13,022

NOT 1  Redovisning och värderingsprinciper 

Belopp i tkr om inget annat anges. 

Grunder för årsredovisningen: 
ActionAids redovisnings- och värderingsprinciper överensstämmer med årsredovisningslagen,
BFNAR 2012:1 (K3) och Giva Sveriges Styrande riktlinjer för årsredovisning enligt K3. I
årsredovisningen har även vissa upplysningar lämnats som krävs av Svensk Insamlingskontroll.
Principerna är oförändrade jämfört med tidigare räkenskapsår.  
Årsredovisningen är upprättad utifrån antagandet om fortlevnad. Tillgångar, skulder och
avsättningar värderas till anskaffningsvärde om inget annat anges nedan. 
 
Verksamhetsintäkter: 
Endast det inflöde av ekonomiska fördelar som ActionAid erhållit eller kommer att erhålla för
egen räkning redovisas som intäkt. 
 
Medlemsavgifter: 
Medlemsavgifter omfattar direkta inbetalningar för medlemskap i ActionAid Sverige. De redovisas
vid inbetalning från medlemmen och intäktsredovisas över den tidsperiod som avses. 
 
Gåvor: 
Gåvor redovisas som huvudregel som intäkt när de erhålls. Gåvor värderas som huvudregel till
verkligt värde. Gåvor kan ges av allmänheten, företag eller organisationer men också i form av
testamentsgåvor och donationer. 
 
Bidrag: 
Bidrag redovisas som intäkt när villkoren för att erhålla bidraget har uppfyllts. Erhållna bidrag
redovisas som skuld till dess villkoren för att erhålla bidraget uppfylls. Exempel på bidragsgivare
är Sida, ForumCiv och EU. Bidrag som erhållits för att täcka vissa kostnader (till exempel för
administration) redovisas samma räkenskapsår som den kostnad bidraget är avsett att täcka.
Erhållna bidrag värderas till det verkliga värdet av den tillgång som organisationen fått eller
kommer att få. 

Övriga intäkter: 
Övriga intäkter är intäkter som inte är primära utan sekundära för ActionAid Sverige. Under året
hyrdes en del av lokalen ut. Utöver det anställdes två medarbetare som har utfört arbete för
ActionAid Danmark och ActionAid International. 

Noter
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Ränteintäkter: 
Ränteintäkter redovisas i takt med att de intjänas. 

Verksamhetskostnader: 
Verksamhetskostnader delas in i följande funktioner: ändamåls-, insamlings- och
administrationskostnader. 

Ändamålskostnader: 
Ändamålskostnaderna består av sådana kostnader som kan hänföras till ActionAid Sveriges
uppdrag enligt dess stadgar. Här ingår gåvor och bidrag som allokerats till de projekt vi driver i
Sverige och utomlands. Här ingår alla kostnader inklusive löner och sociala avgifter relaterade till
media och opinionsbildande verksamhet. Till ändamålskostnader räknas även samkostnader samt
kostnader för administration som uppstår som en direkt följd av ett projekt inom ändamålet. 

Insamlingskostnader: 
Insamlingskostnaderna består av direkta kostnader för insamlingsarbete som riktar sig mot givare,
det vill säga intäkter i form av gåvor, testamenten och donationer. Insamlingsarbetet omfattar
både befintliga givare och arbetet med att söka och värva nya givare. Arbetet omfattar kampanjer,
utskick och underhåll av givarregister. Insamlingskostnaderna kan bestå av TV- och radioreklam,
annonser, informationsmaterial, insamlingsmaterial och personal som arbetar med
insamlingsaktiviteter inriktat mot gåvor. Insamlingskostnader inkluderar såväl direkta kostnader
såsom lönekostnader för insamlingspersonal som de till insamlingskostnaderna fördelade
kostnaderna (samkostnader).  

Administrationskostnader: 
Administrationskostnaderna består av kostnader som behövs för att driva och administrera
organisationen. Administrationen utgör en kvalitetsgaranti för ändamålet och för givaren. Här ingår
bland annat löner och sociala avgifter för ekonomipersonal, styrelsemöten och revision samt till
administrationskostnader fördelade gemensamma kostnader (samkostnader). 
 
Leasing: 
Alla organisationens leasingavtal redovisas som operationella, det vill säga leasingavgiften
(inklusive första förhöjda hyra) redovisas linjärt över leasingperioden. 
 
Ersättning till anställda: 
Löpande ersättningar till anställda i form av löner, sociala avgifter och liknande kostnadsförs i takt
med att de anställda utför tjänster. Eftersom alla pensionsförpliktelser klassificerats som
avgiftsbestämda redovisas en kostnad det år pensionen tjänas in. 

NOT 2  Medlemsavgift

Under 2024 hade ActionAid Sverige 10 622 (11 158) medlemmar. För våra regelbundna givare
(dvs månadsgivare och Girl supporters) ingår medlemskap automatiskt, annars betalas
medlemsavgift separat. 

NOT 3  Gåvor och bidrag
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Gåvor som inte redovisas i resultaträkningen
Det är svårt att värdera vissa icke monetära gåvor. Det gäller t.ex. kläder som skänkts
vidare, annonsutrymme, hyra och tjänster. För att ge en realistisk bild av dessa gåvor
försöker vi få gåvovärdet direkt från leverantören eller så använder vi marknadsvärde.

Gåvor som redovisats i resultaträkningen 2024 2023

Gåvor

Allmänheten 25,507 24,755

Arv och testamenten - 206

Företag 1,293 1,472

Summa insamlade medel - Gåvor (a) 26,800 26,432

Insamlade medel (uppskattade belopp - ej bokfört) 2024 2023

Gåvor som skänkts vidare - 5

Konsulttjänster - 35

Kontorsmöbler 5 9

Summa insamlade medel - Uppskattat belopp (b) 5 49

Bidrag som redovisats som intäkt 2024 2023

Privaträttsliga bidrag

Stiftelsen Kronprinsessan Margaretas Minnesfond 80 73

ActionAid International - 1,150

Summa insamlade medel - Privaträttsliga bidrag (c) 80 1,223

Offentliga bidrag

ForumCiv 3,325 1,900

Socialstyrelsen 453 500

Jämställdhetsmyndigheten 1,538 678

Migrationsverket - 32

Summa offentliga bidrag (d) 5,316 3,200

Summa bidrag (c+d) 5,396 4,423

Totala insamlade medel består av följande: 2024 2023

Gåvor som redovisats i resultaträkningen (a) 26,800 26,432

Gåvor som inte redovisats i resultaträkningen (b) 5 49

Privaträttsliga bidrag som redovisats som intäkt (c) 80 1,223

Summa insamlade medel 26,885 27,704



NOT 4  Medelantal anställda, personalkostnader, arvoden till styrelsen samt ideellt arbete

42 43

Summan avser löner, andra ersättningar och sociala kostnader från ändamåls-, medlems-,
insamlings- och administrationskostnader. Inga arvoden utgår till styrelsen. 
Av pensionskostnaderna avser 156 tkr (135 tkr) organisationens generalsekreterare.

Ideellt arbete
Under året har 18 (20) personer arbetet ideellt för organisationen.
Värdet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultaträkningen. 

2024 2023

Medelantalet anställda
Antal 

anställda
Varav

män
Antal 

anställda
Varav

män

Medeltal ordinarie anställda baserat på heltidstjänster 

Sverige 14,72 1,37 12,57 1,00

varav utfört arbete för ActionAid Danmark 0,25 - 0,08 -

varav utfört arbete för ActionAid International 1,84 - 1,00 -

2024 2023

Könsfördelning bland styrelseledamöter
och ledande befattningshavare

Antal på
balansdagen

Varav 
män

Antal på
balansdagen

Varav
män

Styrelseledamöter 8 3 9 3

Generalsekreterare, ledningsgrupp 4 1 4 1

Löner, andra ersättningar och sociala kostnader 2024 2023

Generalsekreterare 940 871

Övriga anställda 6,899 5,459

Totala löner 7,839 6,330

Sociala kostnader 2,651 2,123

Kostnader för pensionsförsäkringar 773 554

NOT 5  Leasing

ActionAid leasar kontorslokal och kontorsutrustning (kopiator, frankeringsmaskin).
Kostnadsförda leasingavgifter uppgår till 1 863 tkr (1 744 tkr). Framtida leasingavgifter
förfaller enligt följande:

2024 2023

Inom 1 år 662 1,493

2 - 5 år 1,012 134

Senare än 5 år 5 -

ActionAid har valt att inte förlänga avtalet om lokalhyra (Alsnögatan 11) som löper ut 2025-
01-31. Istället har nytt avtal om lokalhyra signerats fr.o.m. 2024-12-01, Västgötagränd 17,
vilket är bättre anpassat till våra behov, främst storlek och kostnadsmässigt. Uppsägning av
det nya hyreskontraktet ska ske minst 9 månader före den avtalade hyrestidens utgång. I
annat fall förlängs kontraktet varje gång med 3 år. Avtalet om lokalhyra löper ut 2027-11-31.

NOT 6  Övriga ränteintäkter, räntekostnader och liknande resultatposter

2024 2023

Ränta Skatteverket -4 -1

Sparränta Swedbank - 59

Totalt -4 57

NOT 7  Inventarier

2024-12-31 2023-12-31

Ingående anskaffningsvärde 176 176

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 176 176

Ingående avskrivningar 138 102

Försäljningar och utrangeringar - -

Årets avskrivningar 35 35

Utgående ackumulerade avskrivningar 173 138

Utgående redovisat värde 3 38



NOT 8  Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter
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NOT 11  Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

2024-12-31 2023-12-31

Förutbetalda hyror 191 411

Övriga poster 237 202

Totalt 428 644

NOT 9  Ställda säkerheter och eventualförpliktelser

2024-12-31 2023-12-31

Ställd säkerhet för kontorslokaler (spärrade
bankmedel)

725 725

Säkerhetsdeposition för kontorslokal 80 -

Båda avser garantiförbindelse mot hyresvärd, där 725tkr avser Alsnögatan 11 fr.o.m. 2020-
02-01 t.o.m. 2025-01-31 och 80tkr avser Västgötagränd 17 fr.o.m 2024-12-01 t.o.m. 2027-
11-31.

NOT 10  Skuld erhållna ej nyttjade bidrag

2024-12-31 2023-12-31

Stiftelsen Akicia International 300 -

ForumCiv 83 -194

Jämställdhetsmyndigheten 9 435

Socialstyrelsen -3 -

Stiftelsen Kronprinsessan Margaretas Minnesfond - 7

Totalt 389 247

Skulden består främst av förutbetalda bidrag för flerårig verksamhet då givaren ofta betalar i
förskott. Verksamheten implementeras under 2024 eller senare i enlighet med enskilt avtal.
Ibland kan kostnaderna överstiga utbetalat belopp från enskilda givare. Efter slutrapporterad
verksamhet och där kostnaderna understiger utbetalat belopp ska outnyttjade bidrag
återbetalas till givaren.

2024-12-31 2023-12-31

Upplupna personalkostnader 777 581

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 390 256

Totalt 1,167 838



Ida LemoineJerker Hellström Thorsell

Vår revisionsberättelse har angivits Stockholm, 
den dag som framgår av vår elektroniska signatur 

Grant Thornton Sweden AB 

Josefine Fors 
Auktoriserad revisor

Yvonne Pokropek
Verksamhetsrevisor

Annika Jacobson Mikael Färjsjö

Eva Alberius-Krenk Josefine Bidegård

Alex Khan

Bilden är tagen i Noakhali i Bangladesh, där
översvämningarna i slutet av augusti 2024 drabbade
miljontals människor i flera distrikt. De kraftiga regnen
och stigande flodnivåer orsakade förödelse, vilket
tvingade familjer att fly från sina hem och lämna allt
bakom sig. ActionAid kunde snabbt mobilisera sig för
att nå ut med nödhjälp.

    Fahad Kaizer/ActionAid

Stockholm, den dag som framgår av elektronisk signatur 

Jennifer Vidmo, Generalsekreterare

Petra Nergårdh,
Ordförande
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