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Anmalan av misstankar
Det kravs inte att du identifierat en eller flera personer som agerar felaktigt, det récker att det
finns en misstanke om ett forlopp.

Det finns olika satt att rapportera misstankar, antingen dppet eller anonymt. Anmélan kan
goras pa foljande satt:

— Misstankar eller upptackter gjorda av var personal bor i forsta hand rapporteras till
den narmaste chefen eller ActionAid Sveriges generalsekreterare.

— Klagomal mot ActionAid Sveriges generalsekreteraren ska skickas till ordféranden for
ActionAid Sveriges styrelse pa: nikajacob@gmail.com

— Klagomal mot ActionAid Sveriges styrelse ska skickas till direktéren for
federationsutveckling arthur.larok@actionaid.org och chefen for Internationell
internrevision pa whistleblowing@actionaid.org.

— Klagomal av mycket allvarlig karaktar, pa personal- eller ledningsniva och/eller dar du
vill forbli anonym ska skickas fran ett tillfalligt e-postkonto till ActionAid Sveriges
visselblasaradress complaint.sweden@actionaid.org

Internationell kanal

Du kan ocksd vanda dig till ActionAids globala sekretariat genom att istéllet rapportera till
whistleblowing@actionaid.org, som hanteras av ActionAid Internationals Internrevision. Den
internationella visselblasarmekanismen ska huvudsakligen anvandas nar andra kanaler har
uttdmts, nar oegentligheten ar av mycket allvarlig karaktar eller om det berdr ActionAid
Sveriges styrelse.

Hantering

Visselblasaradressen ar skyddad och hanteras endast av ActionAid Sveriges grupp for intern
hantering av visselblasning, bestdende av organisationssamordnare och styrelseordférande.

Alla anmalningar behandlas konfidentiellt, oavsett om anméalan &r anonym eller inte.

For att ActionAid Sverige ska kunna bekrafta att rapporten hanteras och kommunicera med
dig som informator bor du behalla den tillfalliga adressen under hela undersékningsperioden.
En visselblasare skyddas mot repressalier a&ven om misstanken visar sig vara felaktig, forutsatt
att visselblasaren handlar i god tro.

Personuppgifter

Personuppgifter som férekommer i meddelanden och utredningsdokument raderas efter att
en utredning avsluts, med undantag for om persondata bér sparas med hanvisning till annan
relevant lagstiftning.

For mer detaljerad information om hur visselblasning hanteras inom ActionAid, se ActionAid
Internationals Whistleblowing Policy.
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