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Styrelsens proposition uppdaterade stadgar for ActionAid Sverige:

ActionAid Sveriges styrelse har gjort en stadgedversyn. Utover mindre korrigeringar
ror foreslagna andringar framst tre olika omraden.

e Varderingar och ideologisk grund

e Medlemskap och uttrade

e Forlangd process infor arsmotet for att ge medlemmarna mer tid att satta sig
in i och engagera sig for de fragor som kommer lyftas pa motet

Andringsférslagen ar markerade i rott och strykningar ar bade rédmarkerade och

Overstrukna. Vid storre sprakliga andringar summeras syftet med férandringen i blatt
och bade ny och gammal skrivelse presenteras i tabellform.

Forslag till beslut om uppdaterade stadgar

Styrelsen foreslar Arsmotet

att: Anta stadgefdrslaget sa som det presenteras nedan.
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STADGAR FOR ACTIONAID INTERNATIONAL
SWEDEN

§ 1 Firma och séte
Organisationens registrerade namn ar ActionAid International Sweden men i daglig
kommunikation anvands ActionAid Sverige (ActionAid Sweden).

ActionAid Sverige ar en ideell férening med registrerat sate i Stockholm, Sverige.
Organisationsnumret ar 802431-3044.

§ 2 Legal status

a) ActionAid Sverige ar en ideell férening.
b) ActionAid Sverige ar en del av den internationella ActionAid federationen.
c) ActionAid Sverige anvander den logga som faststalles av ActionAid internationellt.

§ 3 Vision, uppdrag och varderingar

Vision

Var vision ar en rattvis, jamlik och héllbar varld dar alla manniskor har méjligheten att forma
sin tillvaro och leva ett liv fritt fran fattigdom och fortryck.

Uppdrag

Vart uppdrag ar att bekampa fattigdom och arbeta for social rattvisa och jamstalldhet med

sarskilt fokus pa flickor och kvinnor.

Varderingar och ideologisk grund

Styrelsen dnskar genom féreslagen andring fortydliga ActionAid Sveriges varderingar och
ideologiska grund.

Forslag ny skrivning Gammal skrivning

¢ ActionAid Sverige ar en partipolitiskt och | e Vi har integritet. Vi star for vara
religiost obunden ideell férening. Vi varderingar och viker inte fran dessa pa
varnar om var sjalvstandighet och grund av mojligheten till kortsiktiga
langsiktighet. framgangar.

e Var grund bygger pa principen om alla e Vi ar 6dmjuka. Vi ar medvetna om vara

manniskors lika varde och allas ratt att begransningar och later inte prestige sta
kunna paverka sina liv. i vagen fér samarbete. Vi lyssnar och
later de som direkt berdrs av ett problem
o ActionAid Sverige arbetar utifran vara de som satter agendan for hur det
ActionAid-federationens gemensamma bor I0sas.
principer for feministiskt ledarskap och
utifran ett rattighetsperspektiv. e Vi ar modiga. For att kunna genomféra

det vi verkligen tror pa vagar vi sdka
ovantade l6sningar for att na resultat. Vi




act:onaid

Antagna vid arsmote 2017-05-21

¢ Vi mobiliserar och stddjer kraften hos
manniskor att organisera sig for att
bekampa fattigdom och orattvisa, att
paverka lokala maktstrukturer och stalla
ansvariga till svars.

o Flickors och kvinnors rattigheter star i
centrum eftersom jamstalldhet ar en
forutsattning for langsiktigt hallbar
utveckling.

¢ Kvinnors ledarskap ar centralt i vart
arbete, bade for att stddja kvinnor i
kampen att kunna aga makten over sina
egna liv, havda sina rattigheter och for

ifrdgasatter bekvama sanningar om
samhallet och oss sjalva.

Vi a@r oberoende fran religidsa och
partipolitiska organisationer.

Vi har 6msesidig respekt. Vi star upp
for alla manniskors lika varde och for
vardet av mangfald.

Vi star for jamlikhet och rattvisa. Var
vision inkluderarar alla, oavsett kon,
sexuell laggning och kénsidentitet,
etnicitet, klass, alder, funktionshinder,
plats och religion.

att kvinnors ledarskap har positiv
inverkan pa hela samhallens utveckling.

§ 4 Andamal och uppgifter
Med visionen, uppdraget och varderingarna som bas, och med feministisk utgangspunkt,
verkar ActionAid Sverige for ett hallbart och jamlikt samhalle i varlden.

e Viarbetar for att uppna social rattvisa, jamstalldhet och utrotning av fattigdom genom
att omférdela makt och resurser, starka motstandskraften hos samhallen och sociala
rorelser, och uppna full respekt fér de manskliga rattigheterna fér manniskor som
lever i fattigdom och utanférskap.

e Vi har ett sarskilt fokus pa flickors och kvinnors rattigheter i allt det vi gor.

Vi allierar oss med solidaritetsrorelser i Sverige och i varlden i kampen for rattvisa,
mot ojamlik férdelning och strukturell diskriminering

e Viframjar engagemang och innovation hos de vi méter och lankar olika delar av
samhallet for en gemensam stravan efter forbattring.

e Vibevakar, informerar, for dialog, paverkar och opinionsbildar fér att driva férandring

¢ Virepresenterar och framjar ActionAid Internationals andamal i Sverige

¢ Visamlar in medel fran allmanhet, institutionella och privata givare for vart langsiktiga
arbete saval som for katastrofinsatser.

§ 5 Medlemskap

ActionAid Sverige ar en medlemsburen organisation dar medlemmarna utgdr grunden for
foreningen. Medlemskapet innebar inte bara ett stallningstagande for ActionAid Sveriges
uppdrag, varderingar och andamal, utan ger ocksa majlighet till inflytande. Medlemskapet
berattigar till en rést pa arsmotet.

Intrade

Styrelsen dnskar genom foéreslagen andring fortydliga for vilken tidsintervall som ett betalt
medlemskap galler.

Forslag ny skrivning
For att bli medlem ska den av arsmoétet
faststallda medlemsavgiften betalas.

Gammal skrivning
For att bli medlem i organisationen lamnas
anmalan pa hemsidan eller i kontakt med
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Medlemskapet galler fran den dagen som
avgiften betalas och kalenderaret ut. Erlagd
medlemsavgift fran och med oktober manad

sekretariatet och den avgift som arsmotet
faststallt betalas. Medlemskapet galler fran
den dagen som avgiften betalats.

géller till och med slutet av ndstkommande
kalenderar.

Medlemsavgift
Medlem ska betala medlemsavgift enligt de kriterier som faststalls av arsmaotet.

Uttrade

Styrelsen 6nskar genom andringsférslaget nedan férenkla och fértydliga vad som
galler fér uttrdde ur organisationen.

Ny skrivning

Medlem som Onskar avsluta sitt
medlemskap kan nar som helst begara
uttrdde genom att skriftligen meddela detta
via telefon eller e-post. Medlem som inte
har betalat sin medlemsavqift for avgiftsaret
har uttratt ur organisationen. Medlem som
uttratt kan aterintrada i organisationen
genom att pa nytt erlagga medlemsavgift.

Gammal skrivning

Medlem som Onskar avsluta sitt
medlemskap meddelar detta skriftligen via
post eller hemsidan.

Uteslutning

Styrelsen kan utesluta medlem som inte efterlever féreningens varderingar. Minst fjorton (14)
dagar skall medlemmen fa pa sig att inkomma med ett yttrande innan beslut fattas. For
beslut i uteslutningsarenden kravs 2/3 majoritet i styrelsen och i beslutet ska skalen for
uteslutning redovisas. Beslutet verkstalls omedelbart och den berdrde informeras inom sju
(7) dagar. Utesluten medlem har ratt att dverklaga beslutet till nArmaste arsméte som har ratt
att hava beslutet.

§ 6 Arsmotet
Arsmote ar féreningens hogsta beslutande organ och halls arligen senast den sista maj
(31/5) pé tid och plats som styrelsen bestammer.

Kallelse

Styrelsen 6nskar genom andringsférslagen nedan férlanga processen infor
arsmotet for att ge medlemmarna mer tid att satta sig in i och engagera sig for de
fragor som kommer lyftas pa moétet. For ytterligare fortydligande har aven antal
dagar ersatts med fasta datum. Lista pa ovrigt nominerade kommer inte langre
skickas ut med handlingarna.

Kallelsen till arsmotet skall ske per post och/eller e-post till medlemmarna samt genom

annonsering pa hemsidan senast den 1:a mars (1/3) trettie(30)-dagarfore-arsmétet, da ska

tid och plats anges och styrelsens propositioner till arsmotet delas.
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Senast 1:a maj (1/5) fjerten{14)-dagar-innan-métet skickas handlingar ut. Handlingarna ska
som minst innehalla styrelsens verksamhetsberattelse, arsredovisning for det gangna
verksamhetsaret, revisionsberattelse, propositioner, valberedningens forslag ech-istapa
owriga-kandidaterutdverforslaget, samt dvriga till arsmotet da inlamnade skriftliga

framstallningar och motioner jamte styrelsens yttrande darover.

Motioner och propositioner

Medlemmar har ratt att avge motioner och styrelsen har ratt att inkomma med propositioner
som bada ar forslag till forandringar i organisationen. Motioner skall vara ActionAid Sveriges
styrelse tillhanda senast 1:a april (1/4). {jugo{(20)-dagar-inran-arsmétets-genomidrande:

Styrelsens propositioner till strategisk inriktning, &ndring i stadgan och forslag till
medlemsavgifter ska sandas ut till medlemmar tillsammans med kallelsen, senast 1:a mars

(1/2)etenidocorinnanmiicioconermifmads,

Genomforande
Vid ordinarie arsmoéte ska foljande arenden behandlas:

1. Val av ordférande och sekreterare for motet.
2. Faststallande av rostlangd for motet.

3. Val av protokolljusterare och réstraknare.

4. Beslutar om stadgeenligt utlysande av métet
5. Faststallande av dagordning.

6. ActionAid Sveriges arsberattelse:

a) presentation av verksamhetsberattelsen for det senaste verksamhetsaret.
b) presentation av arsredovisningen for det senaste rakenskapsaret

c) faststallande av resultat- och balansrakning

d) presentation av revisionsberattelse for rakenskapsaret

7. Fraga och beslut om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

8. Faststallande av kriterier for medlemskap.

9. Behandling av styrelsens propositioner och i ratt tid inkomna motioner.

10. Presentation av strategisk inriktning med sarskild redogorelse for eventuella
férandringar i inriktning som skett under aret utifran ActionAid Sveriges gallande strategi.
11. | forekommande fall val av ordférande i organisationen for en tid av tva (2) ar.

12. | féorekommande fall val av évriga styrelseledaméter for en tid av tva (2) ar.

13. Val av revisorer och ersattare samt faststalla uppdragsbeskrivningen for dessa.

14. Val av medlemmar till valberedningen och faststéalla uppdragsbeskrivning fér denna.
15. Ovriga fragor.

Rostrétt och beslutsforhet
Vid arsmoéte har varje medlem en rést. Rostratten ar personlig och kan ej utévas genom
ombud.

Beslut, omréstning och beslutsmassighet

Styrelsen 6nskar med nedan féreslagna andring flytta makten fran
motesordférande och i stéllet lata alla fragor med lika réstetal avgéras med
lottning.
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Omrbstning sker 6ppet. Vid val av fértroendeposter kan omrdstning ske slutet om nagon
medlem sa begar. Beslut fattas med enkel majorltet om annat ej spemﬂceras i dessa stadgar.
Vid lika rdstetal ga vidy
avgorandet genom lottning.

Ledamot av styrelsen far inte delta i beslut om ansvarsfrihet for forvaltningséatgard for vilken
denne ar ansvarig.

Valbarhet
Endast medlemmar i organisationen kan sitta i styrelsen samt valberedningen.

§ 7 Extra arsmote

Extra arsmote halls nar styrelsen eller revisorerna finner att det ar nédvandigt eller nar minst
1/3 av organisationens medlemmar kraver detta genom en skriftlig begaran till styrelsen. Av
begaran ska framga det eller de arenden som medlemmarna vill att métet ska behandla. Pa
extra arsmote far endast de arenden som angivits i kallelse behandlas. Kallelse ska ske per
post och/eller e-post till medlemmarna samt genom annonsering pa hemsidan senast 7
dagar fore extra arsmote.

§ 8 Styrelsen

Styrelsens sammansattning

Styrelsen ska bestd av minst sju (7) och hégst nio (9) ordinarie ledaméter.
Generalsekreteraren och en (1) representant fran ActionAid International deltar pa
styrelsemoten ex officio, utan rostratt.

Styrelsen utser inom S|g vice- ordforande sekrete#are och nodvandlga arbetskommltteer—

Mandatperiod
Styrelseledaméter valjs for en period om tva (2) ar. Ingen av styrelseledaméterna far inneha
sin styrelsepost mer an tre (3), pa varandra foljande, mandatperioder.

Styrelsens uppgifter

Styrelsen ska inom ramen fér dessa stadgar, arsmétets beslut och géllande lagar svara for
att ActionAid Sverige ar en andamalsenlig organisation som har en ansvarsfull férvaltning av
dess tillgangar.

Styrelsen ska arligen faststalla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete.

Styrelsen bestammer vilka som har ratt att teckna féreningens firma och vilka som har ratt att
uttala sig i féreningens namn.

Styrelsen utser och utvarderar, och vid behov entledigar, generalsekreteraren i samrad med
ActionAid International.

Styrelsen ar beslutfér da minst halften av styrelseledaméterna ar narvarande. Varje
styrelsemedlem har en rost. Styrelsebeslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal galler
den mening ordféranden bitrader.

Styrelsen ska ha minst sex (6) sammantraden per verksamhetsar. Dessa leds av ordférande
eller vice-ordférande. Vid sammantradet fors protokoll som skrivs och justeras av den som
motet utser. Ordférande i styrelsen ar sammankallande till méten.
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Styrelsens avgang/avsattande
En styrelseledamot far ldAmna in sin avskedsansokan till styrelsen. Styrelsen ska fortsatta sitt
uppdrag med kvarvarande styrelseledaméter. Om antalet styrelseledaméter sjunker under
halften ska de aterstaende styrelseledaméterna kalla till ett extra arsmote for att komplettera
med styrelseledamoter.

Styrelsen som helhet eller en enskild styrelseledamot kan avséattas innan dess mandatperiod
har 16pt ut, genom ett beslut vid ett extra arsmoéte dar sa beslutats med absolut majoritet
(3/4) av narvarande medlemmar.

Intressekonflikter/jav

En styrelseledamot som pa nagot satt, antingen direkt eller indirekt, har ett ekonomiskt eller
annat intresse i ett avtal eller foreslaget avtal med organisationen skall avisera naturen i
hans eller hennes intresse vid ett méte med styrelsen vid vilket frdgan om att inga avtal
Overvags. En styrelsemedlem ska inte rosta gallande avtal eller arrangemang som hen har
ett intresse i och om hen gor sa ska rosten inte raknas.

§ 9 Generalsekreterare och sekretariat
ActionAid Sveriges styrelse bitréads av ett sekretariat under ledning av generalsekreteraren.
Styrelsen beslutar om tjanstemannaorganisationens évergripande organisation.

Generalsekreterare

Generalsekreteraren utses av styrelsen efter 6verenskommelse med ActionAid International.
Generalsekreteraren leder och ansvarar for organisationens I6pande arbete i enlighet med
de instruktioner som styrelsen faststaller.

§ 10 Rakenskaper
Rakenskapsar ar kalenderar.

§ 11 Revisorer

Ekonemisk Auktoriserad revisor

Styrelsens och generalsekreterarens forvaltning liksom féreningens rékenskaper ska arligen
granskas av en auktoriserad revisor. Arsmétet véljer en firma och en auktoriserad revisor
som ska genomféra denna revision.

Verksamhetsrevisor

Verksamhetsrevisor skall agna uppmarksamhet at féreningens verksamhet.
Verksamhetsrevisor skall darvid hallas underrattad och ha god insyn i styrelsens dagliga
arbete.

Nedan galler fér bade ekenemisk auktoriserad revisor och verksamhetsrevisor:

Styrelsen 6nskar med nedan foreslagna andring justera deadlines sa att de linjerar
med tidigarelaggningen av arsmoétesprocessen. Deadline for det interna
bokslutsarbetet stryks da tidsplan laggs upp tilsammans med revisorerna pa
arsbasis.

e Revisor behover ej vara medlem.
Bokslut sl . " | . ; .y Stet.
e Revisorerna ska senast tva{2)-veckorfére-arsméte den 25:e april (25/4) avge

revisionsberattelse till styrelsen, med uppgift om huruvida ansvarsfrihet tillstyrks eller
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inte. Bade verksamhetsrevisor och ekonomisk revisor maste yrka pa ansvarsfrihet for
att det ska galla som underlag till arsmdtets beslut.

e Revisor har narvaro och yttranderatt pa arsméten och extra arsmoten.

e Revisor har ratt att ta del av organisationens rakenskaper, protokoll och 6évriga
handlingar. Revisor boér under rakenskapsaret ha kontakt med styrelsen och
sekretariatet for att kunna genomféra en sa god revision som mojligt.

e Ny revisionsbyra skall upphandlas minst var sjatte ar i enlighet med ActionAid-
federationens krav.

§ 12 Valberedning

Valberedningen bestar av en ordférande och tvé till fyra (2-4) évriga ledaméter och viljs till
slutet av nasta arsméte. Valberedningens uppgift ar att till nastkommande arsméte férbereda
och foresla val av ledaméter till styrelsen, ledamoter till valberedningen samt revisorer enligt
instruktionen de riktlinjer som finns for valberedningen.

Valberedningen sammantrader pa kallelse av valberedningens ordférande eller om nagon
annan ledamot sa begar. For beslutsforhet krévs att minst tva (2) personer ar narvarande.
Beslut fattas med enkel majoritet, om endast tva (2) medlemmar ar narvarande kravs att
bada ar ense om beslutet.

Valberednlngen skaII overlamna sitt forslag t|II styrelsen senast den 25:e aprll (25/4) =eh

apsmetet— Forslaget och en presentation av samtliga kandldater skaII sandas t||| de
rostberattigade tlllsammans med ovrlga arsmoteshandlingar senast den 1:a maJ (1/5)

§ 13 Regler for andring av stadgarna
For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmoétet med minst 2/3 majoritet. Forslag till
andring av stadgarna far ges saval av medlem som av styrelsen.

§ 14 Upplosning av foreningen

For upplésning av féreningen kravs beslut av arsméte med minst 2/3 av antalet narvarande
medlemmar. Féreningen ska aven anses vara uppldost nar farre an sju (7) medlemmar
aterstar.

Om féreningen uppldses ska organisationens resterande tillgangar, efter reglering av
skulder, dverlamnas till ActionAid International eller till nagon annan organisation som delar
samma ideal och mal som ActionAid Sverige efter rekommendation fran medlemmarna och i
samforstand med ActionAid International.

§ 15 Ovrigt

Varje fraga som ror féreningen och som inte tacks av dessa stadgar ska regleras i varje fall
i enlighet med andan i dessa stadgar och sedan tas upp for beslut pa nastkommande
arsmote.



