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GS har ordet

Modet att fortsatta kampa!

2019 kommer for alltid att vara "aret
innan”. Aret innan samhéllen stangdes ner och
manniskor sattes i karantan. Aret innan
matbristen bredde ut sig annu mer i varlden

och sjukvarden prévades hardare an nagonsin.

Aret innan miljoner manniskor insjuknade och
hundratusentals manniskor dog. Aret innan
manga auktoritara regimer i varlden utnyttjade
Covid19-pandemin och skaffade sig &nnu mer
makt och ytterligare begransade manniskors
fri- och rattigheter.

Men 2019 var ocksa ett ar da manga ars kamp
vann mark och ledde till en positiv utveckling.
Barn- och mddradddligheten minskade i
manga lander. #metoo vaxte sig annu starkare
och blev en global rorelse, en urkraft som har
fatt kvinnor varlden dver att hoja sina roster.
Mans maktmissbruk kom fram i ljuset, normer
och lagar férandrades. De positiva
signalerna finns dér, men i sparen av
Covid19-pandemin ser vi ocksé en kraftigt
negativ inverkan pa flickors och kvinnors
rattigheter och liv. Kampen for ratten till
sin egen kropp och ett liv utan vald och
fortryck méaste darfor fortsatta varje dag)!

Under 2019 sag vi kraften, framfor allt bland
unga, som mobiliserade och kravde av
vuxenvarlden att radikalt férandra det system
som vi manniskor skapat och som haller pa att
fa katastrofala foljder for allt liv pa jorden. Vi
sag ocksa nya grupper och sociala rorelser
formeras och upplevde den enorma kraft som
skapades nar manniskor gar samman och
tillsammans hojer rosten for rattvisa, solidaritet
och manskliga rattigheter for alla.

Det ar ocksa denna kraft som ActionAids
arbete vilar pa och nagot vi upplever varje dag,
runtom i varlden. Vi ser kraften, vi ser
forandringen och vi ar en del av kampen.

Som en av varldens storsta
kvinnorattsorganisationer, ar flickors och
kvinnors rattigheter och ledarskap
centralt i allt vi gor. Vi vet att forandring
ar mojlig. Det 4r det som driver oss framat.
Vi vagar utmana. Vi dr modiga. Vi ger
aldrig upp.

Jag hoppas att du vill Iasa mer om vart arbete i
den har arsberattelsen och fa en inblick i den
férandring som manniskor varlden over
skapar. Jag ar stolt att vara en del i ActionAids
arbete och vill avsluta med ett stort tack till alla
er som pa olika satt stodjer vart arbete for en
mer rattvis, jamlik och hallbar varld!

Ttk

Ingela Holmertz
Generalsekreterare
ActionAid Sverige



Om ActionAid

Det har ar ActionAid

ActionAid ar en global kvinnorattsorganisation som arbetar for en rattvis, jamlik och
hallbar varld. Vi vill att flickor ska kunna vaxa upp till sjalvstandiga kvinnor med makt
att forma bade sina egna liv och samhallet. Darfér har vi ett feministiskt perspektiv pa
allt vi gor, oavsett om det ar att bekadmpa fattigdom, minska vald eller arbeta i akuta
katastrofer. ActionAid grundades 1972 och finns i 46 lander. Vi ar en ideell
organisation och har funnits i Sverige sedan 2006. Las mer pa www.actionaid.se

Vision: Uppdrasg:

Var vision ar en rattvis, jamlik och Vart uppdrag ar att bekdmpa fattigdom
héllbar varld dar alla manniskor har och arbeta for jamstalldhet, jamlikhet
mojlighet att forma sin tillvaro och leva och rattvisa for alla.

ett liv fritt fran fattigdom och fortryck.




Om ActionAid

Darfor ar vi unikas:

Vi arbetar langsiktigt. For att na varaktiga resultat kravs talamod. Darfor
stannar vi i varje omrade sa lange behov finns, ofta i minst 10 ar.

Vi har alltid ett feministiskt perspektiv. Flickors och kvinnors rattigheter
ar vart framsta fokus eftersom vi vet att jamstalldhet ar en forutsattning for
hallbar utveckling.

Vi utmanar oridttvisa maktféorhallanden. | hemmet, i skolan, pa
arbetsplatsen. Oavsett kontext identifierar och forandrar vi orattvisa maktstrukturer.

Vi arbetar holistiskt. Hallbar forandring kraver ett brett angreppssatt.
Darfor arbetar vi med manga fragor parallellt - allt fran att paverka politiska
beslut till att stétta och starka kvinnor som utsatts for vald och diskriminering.

Vi dr rattighetsbaserade. Vi lindrar inte bara symptom pa ojamlikhet och fattigdom
— vi angriper dess verkliga orsaker och ser till att manniskors rattigheter tillgodoses.

Vi &r en global organisation med lokal férankring. Vi finns i 46 lander och
bedriver arbete pa 269 platser tilsammans med lokalsamhéllen och partner-
organisationer.

Vi mobiliserar. Nar manniskor organiserar sig for att paverka orattvisor
— da sker verklig férandring. Darfor stodjer vi manniskors kraft att ga samman
och stalla ansvariga makthavare till svars.




Om ActionAid

Historia - vi &r en del av en progressiv rorelse

ActionAid grundades i Storbritannien 1972. Da som renodlad fadderverksamhet med fokus pa barns
utbildning och halsa. Sedan dess har organisationen vuxit och arbetet skiftat fran att lindra symptom
pa ojamlikhet och fattigdom till att angripa dess grundorsaker.

Vart framatstravande arbetssatt har fatt internationell uppmarksamhet och vi har blivit foregangare for
ett transparent bistand. Vart lokala perspektiv kombinerat med ett lika starkt fokus pa flickors och
kvinnors rattigheter ar prisbelént. ActionAid ar nu en global federation med narvaro i 46 lander och det
internationella sekretariatet ar placerat i Sydafrika.




Effektrapportering

Effektrapportering

ActionAid Sverige ar medlem i Giva Sverige som arbetar med kvalitetssakring av organisationer som
samlar in pengar. For att visa vilken nytta vart arbete gor ska vi arligen rapportera effekterna av vart
arbete. Har presenterar vi Givas fragor, samt hanvisar till de sidor dar de besvaras.

Beskriv organisationen i termer av juridisk enhet, verksamhetsomraden och geografisk
tidckning.

Las om var organisation pa sidan 4. Pa sidan 8 kan du se var geografiska spridning och pa sidan 12
kan du lasa om vara fokusomraden. Dessa beskrivs narmare pa sidorna 13-22 dar vi berattar om vart
arbete i Sverige och i varlden.

Redogor for rapporteringens avgransningar med beaktande av t.ex. verksamhetsomrade,
geografisk spridning , tidsperiod etc.

Den har arsberattelsen ger en heltackande bild av ActionAid Sveriges verksamhet med fokus pa ar
2019.

Beskriv problemet ni adresserar och for vilken/vilka malgrupp (er).
Pa sidorna 4-6 samt 8-10 kan du lasa om var vision, uppdrag, vad som gor oss unika, vart fokus, vara
malgrupper och hur vi arbetar for att skapa varaktig forandring.

Redogor for vilken typ av resurser ni anvénder for att na tinkta effekter.
Pa sidorna 26-27 kan du lasa om hur vart arbete finansieras.

Redogor for vilka aktiviteter ni genomfor for att na tinkta effekter.

Pa sidan 12 kan du lasa om vara fokusomraden och hur vi arbetar. Detta beskrivs sedan narmare pa
sidorna 13-22 dar vi berattar om vara insatser i Sverige och i varlden. Hur vi nar ut med vart arbete
beskriver vi pa sidan 33-36.

Redogor for de effekter pa lingre sikt som ni vill Astadkomma, samt nir i tid de férvintas
realiseras.

Pa sidan 4 kan du lasa var mission och vart uppdrag och pa sidan 10 redogor vi for var
férandringsteori. Beroende pa kontext, frdga och utmaning kan genomslaget av vart arbete ta olika
lang tid. Som vi beskriver pa sidan 5 har vi ofta ett 10-arigt perspektiv pa de férandringar och
malsattningar som vi arbetar for i de omraden dar vi ar verksamma.

Ange organisationens totala verksamhetskostnader under rapporteringsperioden.
| kapitlet ekonomisk redovisning som borjar pa sidan 40 redovisas for samtliga kostnader under
rapporteringsperioden. Pa sidan 28 kan du aven lasa om hur pengarna fordelas.

Redogor for prestationer.

Pa sidan 12 redogoérs for ett antal kvantitativa resultat av vart arbete runtom i varlden. Pa sidorna 13-
22 berattar vi mer ingdende om vara insatser i Sverige och i varlden. PA sidorna 29-31 kan du lasa
om hur vi arbetar for att samla in medel. Hur vi nar ut med vart arbete beskriver vi pa sidan 33-36.

Ange de definitioner for de mitetal som ni anvander for att mita prestationer.
Pa sidan 26 redogoér vi for hur vi foljer upp och mater vart arbete inom saval ActionAid Sverige som
inom ActionAid globalt.



Var verksamhet i virlden

Sé har arbetar vi

For att skapa langsiktigt hallbar utveckling kravs ett brett angreppssatt och insatser pa flera olika
nivaer. Var lokala foérankring och langsiktiga perspektiv ger oss kraften och kunskapen att gora just
det. Ofta stannar vi i ett omrade i minst tio ar, eller sa lange behov finns.

Vi vet att langsiktig férandring sker nar manniskor som sjalva lever i utsatthet kan organisera sig for att
paverka orattvisa maktstrukturer och nar problem, utmaningar och orattvisor hanteras med hjalp av
konkreta I6sningar. Darfor arbetar vi alltid tillsammans med lokala grasrotsorganisationer och med de
manniskor som lever i de omraden dar vi ar verksamma

Har finns vi

Som global federation finns vi representerade i 46 lIander och bedriver arbete pa 269* platser
tillsammans med lokalsamhallen och partnerorganisationer runtom i varlden.

A F
}J\( ,
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* siffran ar baserad pa ActionAid Internationals arsredovisning fér 2018.



Var verksamhet i virlden
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Var forandringsteori

For att uppna en rattvis, jamlik och hallbar
varld fri fran fattigdom kravs malmedvetna
handlingar pa individuell och kollektiv niva. Nar
manniskor som lever i utsatthet och fattigdom
sjalva driver, utvecklar och leder
forandringsarbetet — da sker verklig férandring.

Férandring ar inte en linjar process och olika
sammanhang kraver olika strategier.
Solidaritet, paverkansarbete och
gemensamma malsattningar ar grundlaggande
forutsattningar for att kunna driva
forandringsprocesser. Det kan handla om att
samhallen, organisationer, sociala natverk och
medborgargrupper gar samman for att starka
manniskors kraft att driva strukturella
férandringar.

VST I Yo

ActionAid fungerar bade som en katalysator
och bidragare till sociala férandringsprocesser.
Vi arbetar alltid tilsammans med lokala
grasrotsorganisationer och skapar
plattformar som framjar medborgares egen
kamp och stravan efter att stalla ansvariga
till svars. Vagledda av var langsiktiga lokala
férankring i samhallen kan vi, tillsammans med
de manniskor vi arbetar med, std emot bakslag
och vara beredda att agera i avgérande
stunder for att framja hallbar utveckling.

Som en global federation med gemensamt
sekretariat kan vi bidra med spetskompetens
och resurser. P& sa vis blir vi bade effektiva
och kraftfulla i de fragor vi vill paverka globalt
och i Sverige.



ActionAid Sverige

I Sverige har ActionAid funnits sedan 2006, har vill vi:

e Synliggora varfor flickors och kvinnors rattigheter bor prioriteras i samhallsdebatten och bidra
till att deras rattigheter finns pa den politiska agendan.

e Samla in pengar till stdd for det arbete som vara samarbetsorganisationer och kollegor i
varlden gor.

e Arbeta for att utrota kvinnlig kdnsstympning av flickor och kvinnor.

var a vardenng&r resultas, V) drigasitier bekvama sanningar om

Vihar intaegritet samhéllet och oss sjélva
Vi stér 16 vara vérdenngar och vikear inte fran
dessa pé grund av mé|liga kortsiktiga framgéngar. V1 Ar obercends
fran raligidsa och parfipolitiska organsationer,

Vi &r 6dmjuka
Vi 4r medvetna om vara begrinsningar och 1atar Vihar dmseesidig respekt

inte prastige 514 | viigen for samarbeta Vi lyasnar Vi stir upp for alla manniskors lika varde och foe
pa och |&ter de som direk! berdrs av ett problem vardat av mingfald,

vara do som satter agendan e hur dot bor Idsas,

Vi stAr for JAmlikhet och rittviss
ViaAr modiga Vir vislon inkiuderar alla, oavaatt kiin, sexusl
For att kunne genomitea get vi verkligen tror 8pgning, etnicitet, klass, aider, funktionshinder,
pa vigar vi scka ovantade [8sningar 1or att nd plats och refigion.

Var strategi - alltid ett feministiskt perspektiv

Vi vill géra upp med patriarkala maktstrukturer, oavsett om att det handlar om att bekampa fattigdom,
arbeta i humanitara katastrofer eller klimatanpassning. Darfér genomsyras allt vart arbete av ett
feministiskt perspektiv. Vi vill se en varld dar flickor och kvinnor ska slippa vald och évergrepp, ha
tillgang till utbildning, arbete och inflytande och inte minst makt éver sitt eget liv.
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Resultat

Ett axplock av resultat fran 2019

Senegal:

36 kvinnor fran nio samhallen har fatt
utbildning i fragor om landrattigheter och politik.
Genom utbildningen har kvinnornas férmaga att
analysera och identifiera potentiella
samhallsbrister eller orattvisor starkts.

27 personer, varav 17 kvinnor, fran nio olika
samhallen har fatt utbildning i férebyggande
arbete och 6kad motstandskraft mot milj6- och
klimatférandringar.

Indien

163 barndktenskap har stoppats genom ett
samarbete mellan ActionAid och UNICEF, vars
syfte &r att stdrka ungdomars sjélvstandighet.
Programmet har inforts i 28 olika distrikt i landet.
12 000 familjer och totalt 70 000 manniskor har
natts av insatser i ett samarbetsprojekt mellan
ActionAid och organisationen NBSKPK. Arbetet
stracker sig 10 ar tillbaka i tiden och har bland
annat lett till att fler kvinnor i Indien tagit ledande
roller och engagerat sig i hallbara jordbruk.

Vietnam

707 studenter fran fem skolor har deltagit vid
informationsaktiviteter som ActionAid ordnat for
att 6ka kunskapen och beredskapen vid
katastrofer.

Nepal

130 manniskor, daribland regeringstjansteman,
larare, ungdomar och civilsamhéallet har deltagit i
att starka den offentliga utbildningen i Nepal.
Arbetet har organiserats av ActionAld och
Ministeriet for social utveckling.

Palestina

582 ungdomar (342 kvinnor och 240 man) har
natts genom arbetet med att utveckla ungdomars
ledarskap i Hebron och Bethlehem. | december
2019 hade arbetet genererat 22 ungdomsledda
initiativ.

Nigeria

4124 hushall ledda av kvinnor har forsetts med
raddningsmaterial efter dversvamningar och
2724 hushall har fatt toaletter, hygienkit och
kontanter till matinkép.

Guatemala

ActionAid och andra frivilligorganisationer har
forhindrat ett lagférslag med syfte att inskranka
det civila samhallets och dess féretradares
rattigheter samt mojligheten att bedriva
verksamhet.
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Vara fokusomraden

Fyvra fragor i fokus

| Sverige har ActionAid valt ut fyra omraden dar vi Iagger tyngdpunkten for vart arbete. Oavsett vilket
omrade det handlar om genomsyras arbetet alltid av kampen for flickors och kvinnors rattigheter.
Parallellt med det globala arbetet har vi sedan fyra ar utokat var lokala férankring i Sverige. Utifran
den erfarenhet och kunskap vi samlat pa oss internationellt arbetar vi framforallt for att stoppa
férekomsten av kvinnlig kdnsstympning i Sverige.

1. Flickors och kvinnors rattigheter
Att framja flickors och kvinnors rattigheter genomsyrar allt vi gér. Bland annat
arbetar vi for att stoppa barnaktenskap och minska vald och évergrepp mot
kvinnor och flickor. En av fragorna vi arbetar framst med ar kampen mot
kvinnlig kdnsstympning som ar en extrem form av vald mot kvinnor och
flickor. Det har arbetet drivs bade i Sverige och internationellt. | Sverige
arbetar vi tillsammans med flickor och kvinnor som blivit utsatta och de som
ligger i riskzonen. Vi for dialog, informerar och starker dem i att st upp mot
detta 6vergrepp. Det ar ett Iangsiktigt arbete for att framja 6ppenhet och skapa
attitydférandringar med malet att stoppa kvinnlig konsstympning.

2. Katastrofinsatser och beredskap:

Allt fler manniskor i varlden drabbas av naturkatastrofer och konflikter.
Risken for att raka ut for en katastrof ser olika ut beroende pa vem du ar.
Kvinnor och flickor drabbas oproportionerligt hart, vilket speglar deras
stallning i de samhallen dar de lever. ActionAid arbetar langsiktigt med
att radda liv och skydda rattigheter. Vi stravar alltid efter att kvinnor ska
ta ledande roller i katastrofarbetet, det galler saval i det forebyggande
arbetet som under och efter att en katastrof har slagit till.

T 3. Hallbar férsorjning och klimatanpassning
Klimatférandringarnas konsekvenser drabbar framst de som redan lever i
utsatthet, som inte har tillgang till resurser, inflytande och makt. Aven héar
framjar ActionAid kvinnors stallning och satter kvinnligt ledarskap i forsta
rummet. Det kan till exempel handla om att utbilda kvinnor i nya hallbara
odlingsmetoder som skapar tryggare forsorjning. Vi arbetar aven aktivt med
att mobilisera manniskor i kampen for klimatrattvisa. Ett exempel pa det ar
att vi star upp mot olika storforetags milj6forstoring och driver igenom
lagférandringar som ser till lokalbefolkningens behov.

4. Kampen for demokratiska rattigheter

De senaste aren har yttrandefriheten och ratten att organisera sig
begransats i 6ver 100 lander. ActionAid marker av detta starkt — bade da
vi som organisation och vara partnerorganisationer utsatts i manga
lander dar vi ar verksamma, men aven da kvinnorattskdmpar, HBTQ-
foretradare och manniskor som forsoker sta upp mot fortryck och
orattvisor drabbas.
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Vara fokusomraden - flickors och kvinnors riattigheter

1. Flickors och kvinnors rattigheter

En av tre kvinnor i varlden utsétts for fysiskt eller sexuellt vald under sin livstid.!
Varje ar gifts 12 miljoner flickor bort innan de hunnit fylla 18 ar och varje minut
kénsstympas mer an sju flickor.? Kvinnor och flickor hotas, diskrimineras,
valdtas och dodas systematiskt bara pa grund av sitt kon. Darfér kampar
ActionAid varlden 6ver for flickors och kvinnors ratt till sin egen kropp och

sjalvstandighet.

Framsteg i kampen mot
kvinnlig konsstympning
- bade i Sverige och globalt

Kvinnlig kdnsstympning ar en livsfarlig tradition
som satter flickors och kvinnors liv och halsa i
fara. Tusentals flickor och kvinnor som bor i
Sverige har utsatts eller riskerar att utsattas for
det har skadliga dvergreppet.

— Trots att 200 miljoner flickor och kvinnor
varlden over har blivit kbnsstympade ges fragan
inte den hdga prioritet som den borde. Snarare
behandlas kvinnlig kbnsstympning som en
isolerad kvinnofraga som bor hanteras av
kvinnor. Inget kunde vara mer fel. Kénsstympning
ar en samhallsfraga som berér oss alla och som
darfor maste hanteras gemensamt, sdger Hana
Al-Khamri, ansvarig for ActionAid Sveriges
nationella arbete mot kvinnlig kénsstympning.

ActionAid har i decennier arbetat for att stoppa
kénsstympning i ett antal lander i Afrika och tack
vare den erfarenhet vi har darifran ser vi att vi
kan bidra med mycket kunskap nar det kommer
till att bekdmpa évergreppet aven i Sverige.
Under 2019 bedrev ActionAid Sverige tre
deltagandeprojekt mot kvinnlig kdnsstympning,
arbetet finansierades med medel fran
Jamstalldhetsmyndigheten, Socialstyrelsen och
Lansstyrelsen. En viktig del i arbetet i Sverige ar
de samtalsgrupper som vi startade upp 2019 och
som baseras pa var metod, Reflection Action. |
oktober 2019 besoktes vi av kollegor fran

Senegal, Liberia och Danmark som har lang
erfarenhet av att jobba med Reflection Action-
metoden. Métet och dvningarna med dem lade
grunden for det arbete som senare under hdsten
drog igang i full skala.

Reflection Action-metoden bygger pa att
deltagarna, genom dvningar och samtal,
uppmuntras att reflektera och dela med sig av
erfarenheter och kanslor. Redan nu kan vi se
tydliga tecken pa 6kad 6ppenhet och ett stort
engagemang fran flickor och kvinnor som blivit
utsatta for kdnsstympning eller lever i riskzonen
for att bli det.

— Att lata deltagarna sjalva leda samtalet &r en av
de viktigaste pusselbitarna i vart arbetssatt och
metoden Reflection Action. Manga ar vana att
lida i tysthet och darfor ar maojligheten till 6ppna
samtal ett oerhort viktigt steg pa vagen, fortsatter
Hana Al-Khamri.

| de lander i Afrika dar ActionAid arbetar mot
kénsstympning ser vi hela tiden hur mén och
kvinnor, som sjalva vuxit upp med den har
skadliga traditionen, andrar sina synsatt. Ett
exempel ar de manga kvinnor som tidigare
forsorjt sig pa att arbeta som omskarerskor, som
nu pa eget initiativ upphdrt med det. Pa nationell
niva i Sverige arbetar ActionAid for att
beslutsfattare ska prioritera fragan. Vi har till
exempel drivit pa for att Sverige ska fa en
nationell handlingsplan mot kdnsstympning. Nar
planen togs fram, bidrog vi med den erfarenhet
och kunskap vi har fatt av att arbeta med fragan
globalt och lokalt. Aven om framsteg gérs &r
arbetet langt ifrdn éver och ActionAid kommer
fortsatta driva kampen mot kvinnlig
kénsstympning med full kraft.




Vara fokusomraden - flickors och kvinnors rattigheter

Uganda

Kvinnokamp over generationer
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18-ariga Rhinet bevittnade hur hennes Hon har sett mycket vald och 6vergrepp mot

mamma utsattes for vald och 6vergrepp i flickor och kvinnor i sitt hemland.

hemmet under flera ars tid. Trots

misshandeln hade hennes mamma, Asiah, Man har 6verlag hégre status i Uganda vilket

styrkan att uppmuntra sina barn till att gor att de anser sig ha réatt att ta till vald mot

arbeta hart och bli sjalvstandiga. sina fruar. Rhinet brinner for att uppmuntra
tjejer att satsa pa utbildning, vara medvetna

Bade Rhinet och Asiah fick stdd fran ActionAid om sina rattigheter och veta hur de ska kunna

i Uganda, som har upprattat trygga platser for rapportera vald om de utséatts for det.

valdsutsatta kvinnor 6ver hela landet. Dar far

kvinnor och flickor mat, rédgivning, tillgang till — Nar kvinnor inte langre ar beroende av sina

sjukvard och juridiskt stod i en saker miljo. man och behdver be dem om saker — da

Rhinet har inspirerats av sin mamma och ar minskar valdet, berattar Rhinet.

idag sjalv en passionerad kvinnorattsaktivist.

0%
av alla som Var tredje
leveri kvinna 3 varidan
tattigdom har ataxtis
Ar vinnor for wild

18 miljoner
fioker gifts
bort varje Ar,
{nnan de fyllt
s

Killor: Unicef, PCI Global 2014, Un Women
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Vara fokusomraden - flickors och kvinnors rattigheter

Indien

Rani misshandlades i sex ar

- idag stottar hon andra kvinnor som blivit utsatta

Ranis man utsatte henne for grovt vald
under sex ars tid. Nar hon var gravid med
deras andra barn, attackerade han henne
och lamnade henne med sa pass allvarliga
skador att hon bland annat forlorade
horseln pa ena orat. Hon kom da i kontakt
med Gauravi Center, en organisation i
Bhopal, Indien, som stottas av ActionAid.
Har fick hon medicinsk behandling och
juridisk hjalp.

Idag arbetar Rani sjalv pa Gauravi Center.
Hon tar emot upp till 100 samtal per dag fran
- kvinnor som utsatts for vald och ger dem
vagledning och stdd.
— Fler center 6ver hela landet skulle hjalpa
kvinnor att bli av med sin radsla och ge dem
kraft att kunna hoja sina réster mot valdet,
sager Rani.

Manga kvinnor som utsatts for vald kanner inte ens till vilka lagliga rattigheter de har och hamnar ofta i
juridisk knipa vid till exempel en separation. | en del kulturer frantas kvinnorna till och med vardnaden
om sina barn nar mannen lamnar dem. Darfér ar en viktig del i ActionAids arbete att sakerstalla sa att
flickor och kvinnor far tillgang till den juridiska radgivning de har ratt till och ddrmed behandlas pa ett
vardigt och rattvist satt.

Etiopien
Asegedech stoppade sitt eget
barnadktenskap

Asegedech, 17 ar, ar medlem i en av ActionAids Womens Watch-grupper i
Etiopien. Genom ett peer-to-peer-upplagg ser gruppen till att kvinnor som
ar i behov av ekonomiskt stéd far bidrag. De arbetar aven for att sakra
flickors ratt till utbildning och erbjuder samtalsstdd till dem som utsatts for
vald och skadliga traditioner.

Asegedech engagemang i kvinnors rattigheter gar manga ar tillbaka i tiden.
Nar hon var 13 ar forsokte hennes far gifta bort henne till en man hon inte
kande. Hon visste att barnaktenskap strider mot lagen och protesterade
mot sin fars beslut. Hennes ord fick honom till slut att angra sig. Idag gar
Asegedech sjalv i skolan och drommer om att bli advokat.
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2. Katastrofinsatser och beredskap

Katastrofer kommer séllan som en 6verraskning, darfor arbetar ActionAid med

att stérka samhallens motstandskraft och beredskap. | allt arbete vi gor ser vi

samtidigt en maojlighet att bryta konsnormer och starka kvinnors status. Eftersom @
vi ofta redan finns pa plats kan vi agera snabbt och samtidigt integrera vart

jamstalldhetsperspektiv aven i det humanitara arbetet.

Zimbabwe

Kvinnors ledarskap raddar liv och
skyddar rattigheter

Hilda Hlabiso &r en av tio kvinnor som utbildats i att férebygga och hantera katastrofer i byn Risutu i
Zimbabwe. Nér cyklonen Idai slog till i mars 2019 stod hon redo. Nu arbetar hon med att stétta andra

kvinnor att hitta forsérjning efter katastrofen.

Hildas familj drabbades hart av cyklonen
Idai da familjens hem och bananodlingar
forstordes. Hilda forsorjer nu familjen
genom att foda upp hons.

En viktig del av ActionAids responsarbete ar
att utbilda kvinnliga ledare pa lokal niva for att
samhallena ska fa en snabbare och battre
aterhamtning.

— Jag utbildar andra kvinnor i att hitta
forsorjningsmojligheter, att inte vanta pa
allmosor och matpaket. Vi kan plantera grodor
pa den mark som inte forstérdes av cyklonen.
Nu nar vagarna ar framkomliga igen kan vi ta
oss till in till byn for att sélja produkter som
efterfragas i grannlandet Mogambique. Nar vi
kvinnor blir sjalvférsérjande ska ingen langre
behdva utsattas for vald eller tvingas sélja sex
for att fa mat, sager Hilda.
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Katastrofer dkar utsattheten
- men kan ocksé framja jamstalldheten

Allt fler manniskor i varlden drabbas av naturkatastrofer och konflikter. Katastrofer 6kar den
sarbarhet och ojamlikhet som redan finns i samhallen och kan fortsatta skapa utsatthet i aratal
efter att det akuta laget ar 6ver. Flickor och kvinnor drabbas oproportionerligt hart pa grund av
de orattvisa strukturer som redan rader.

Att kunna lasa, ha tillgang till samhallsviktig information, rent vatten och halsovard kan vara avgdrande
for hur val du klarar dig vid en katastrof. Eftersom kvinnor och flickor i manga delar av varlden saknar
tillgang sina grundlaggande rattigheter 6kar deras utsatthet vid katastrofer. Foljden blir att de utsatts
for mer vald och manga ganger tvingas salja sex for sin 6verlevnad.

Genom att framja kvinnors ledarskap utmanar ActionAid den traditionella synen pa kvinnor som
passiva mottagare av hjalp. Vi utbildar kvinnor i katastrofberedskap och uppmuntrar dem att ta
ledande roller i arbetet infor, under och efter en katastrof.

Nar kvinnor tar ledande roller i att forebygga och hantera katastrofer sa okar bade samhallens
motstandskraft och jamstalldhet mellan kvinnor och man. Darfor ar det sa viktigt att flickors och
kvinnors rattigheter och delaktighet prioriteras vid humanitara insatser.

Hilda Hlabiso utbildar kvinnor i byn Risutu i Zimbabwe i hur de kan hitta alternativa och héllbara
férsérjningsméjligheter efter cyklonen Idai slog till och forstérde stora delar av den mark som invanarna odlat
grédor och férsérjt sig pa.
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Katastrofinsatser 2019

Etloplan

Hlorra Leono Interna flyktingar,
Oversvamning torka, oversvimning

Demokratiaka

republiken Kongo

Ebola, interna

SYERTgRs Kenya

Torka

Malaw!
Cyklon
Zimbabwe
Cyklon
Bangladesh
Rohingya, cyklon,
Sversvamning
Mogambique
Cyklon s .

Vi rdddar liv och skyddar rdttighster

ActionAid Sverige har en katastroffond som gor dat mojligt for oss att
bistd med ekonomiskt stéd inom 48 timmar efter en akut katastrof,

| dat akuta skedet fokusarar vi p& grundidggande bahoy som mat,
vatten och skydd. P4 langre sikt arbetar v for att samhallen ska st3
battre rustade ner katastrofer ntraffar. For att kunna bedriva detta
viktiga arbete behdver vi din hjalp! Satt in din géva pd viirt 80-konto

PG: 8000 B3-7 efer swisha till nummer 800 08 37. Mdrk batainingen
“Katastrof”

Du kar mu stfdja vart
vikiiga Katastrofarbets
genom &t képa en
ledarskapsutbilining
fér en kvinna { var
gavoshop actionaid se
for 278ET
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3. Hallbar forsérjning och klimatanpassning

Medan klimatférandringarna i Sverige ofta beskrivs som ett framtida hot ar
dess konsekvenser i manga lander en verklighet som alltmer kommit att
handla om 6verlevnad. Aven har drabbas flickor och kvinnor hardast. Darfor
arbetar ActionAid for att framja kvinnors stallning och satter alltid kvinnors
ledarskap i forsta rummet. Det kan till exempel handla om att utbilda kvinnor i
nya hallbara odlingsmetoder som skapar tryggare forsorjning trots nya

vaderforhallanden.

Senegal

Drunknande Oar kraver snabb omstallning

&£

Saloum-6arna i Senegals deltaomrade
ligger delvis under havsniva. For invanarna
hér har klimatférandringarna medfort
forsamringar i levnadsfoérhallanden.
Stigande havsnivaer gor att salthalten i
jorden ar sa pass hog att jordbruket blivit
svart att forsorja sig pa. Tillgangen till mat
och dricksvatten har minskat och risken for
oversvamning &r stor. Migrationen till
fastlandet ar stor och framst mannen har
givit sig av i hopp om att finna andra
forsorjningsmojligheter.

ActionAid arbetar bland annat genom
flickforum och kvinnogrupper. Arbetet ar
inriktat pa att 6ka samhallenas motstandskraft
mot klimatférandringarna. Det handlar om att
introducera odlingsmetoder som bade ar
miljdmassigt hallbara och som fungerar trots

den hoga salthalten i jorden. Vi har aven
bidragit till att det finns behallare som samlar
regnvatten till jordbruket och att det finns ett
vattenavsaltningsverk som ger dricksvatten.
De bostader som ligger i hogriskomraden for
Oversvamningar evakueras och flyttas till
sakrare platser pa 6arna.

— Eftersom jorden ar salt hjalpte ActionAid oss
att starta en bordsodling. Vi var 15 kvinnor
som utbildades och vi har i var tur utbildat
ytterligare 15 kvinnor. Tidigare fick vi aka till
fastlandet for att kdpa utsade, men nu ar vi
sjalvforsorjande och kan sélja vara
jordbruksprodukter i byn. Antligen ser
framtiden ljusare ut, sager Amie Diouf som
harlevt pa 6n Baout hela sitt liv och har gatt
ActionAids utbildning i agroekologiskt jordbruk.
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Teresa Anderson om Klimatrattvisa och klimatanpassning

Klimatforandringen ar en fraga om kvinnors
rattigheter, menar Teresa Anderson,
ActionAids internationella klimat- och
policykoordinator som svarar pa fyra fragor
om klimatet och belyser hur vi som
enskilda individer &r viktiga aktorer i
kampen.

Varfor agerar ActionAid for
klimatet nu?

Klimatet ar inte bara ett framtida problem.
Media tenderar att strunta i det faktum att
klimatpaverkan har en direkt

inverkan pa manga manniskors liv redan idag.
Mycket av de arbete vi gor i Afrika, Asien och
Latinamerika idag forsvaras av
klimatférandringen. Det kan till exempel handla
om att hejda humanitéra katastrofer, starka
agroekologiskt jordbruk, sakra mattillgangen,
utbildning, och kampen mot fattigdom och
orattvisor. Klimatférandringen ar en fraga om
manskliga rattigheter, och om kvinnors
rattigheter.

P4 vilket sitt &r klimatforandringen
en fradga om kvinnors rattigsheter?
Idag odlas den stérsta mangden mat som ats i
Afrika, sdder om Saharadknen, av kvinnor.
Kvinnliga jordbrukare moter dock stora
motgangar i jordbruket och maste samtidigt ta
hand om sina familjer. Varenda europeisk
mamma vet hur tufft det kan vara att
kombinera jobb med vardagslivet hemma. Kan
du da forestalla dig hur svart det ar att
uppfostra barn, skéta familj, hamta vatten och
ved och samtidigt arbeta inom jordbruk? Det
som gor situationen annu svarare for kvinnor
ar att de i manga lander inte har ratt att aga
mark eller ratt att fa ansdka om lan for att
investera i mark. Bristen pa nederbérd gor att
brunnar torkar ut och det finns inte tillrackligt

med nederbord for att vattna grédorna.
Klimatférandringarna lamnar kvinnliga
jordbrukare hungriga, utmattade och radda for

att inte kunna foda sina barn. Alla I6sningar
som diskuteras pa klimatet maste
uppmarksamma och méta kvinnors behov, och
de sarskilda omstandigheter som kvinnor
tvingas leva under pa grund av att de ar
kvinnor.

Vad &r ActionAids bidrag i
klimatdebatten?

ActionAid arbetar inte bara med
anpassningsatgarder utan kampar ocksa for
klimatrattvisa, mot de orattvisor som
klimatférandringen leder till. Vi ser stader och
Oar i Mogambique och Bahamas ruineras av
cykloner och orkaner. Manniskor forlorar allt,
samtidigt har deras regeringar inte resurser
nog for att hantera katastrofsituationerna. Vi
arbetar med att lobba inom internationella
politikomraden och i varldens rika lander, for
att se till att klimatatgarderna adresserar de
orattvisor som klimatférandringen leder till. Vi
arbetar ocksa for att starka kvinnors och
ungdomars mojlighet att krava effektiva
klimatpolitiska atgarder pa bade lokal och
nationell niva.

Vad kan jag som enskild person

gora, for klimatet?

Individer har makt. Manniskor dver varlden har
bérjat inse att de har mer makt &n nagonsin
tidigare att paverka politiken och krava
systemférandring. Kraften hos individen
handlar inte bara om de val vi gor nar vi
konsumerar. Det ar viktigt att komma ihag att
var makt ocksa ligger i att vara medborgare
och i att pusha var regering att géra mer dar vi
vill se férandring. Att bli medlem och stddja
rorelser och organisationer vi tror p3,
demonstrera, méta, organisera, skriva och
traffa vara politiker for att lata dem veta vilka
férvantningar som finns pa dem - dar ligger var
makt. Sverige har en inspirerande historia av
folkrorelser dar befolkningen har varit med och
format sociala forandringar. Nu ar det dags for
folket att aterta den makten.
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Vietnam
ActionAid lar elever om klimatforandringarnas effekter

» :
Kha My Lam (tredje fran vénster) &r 10 &r gammal. Sin unga alder till trots kédnner hon ménga som
férlorat sina hem till féljd av klimatférdandringarna.

Tra Vinh City i Vietnam, &r ett omrade som drabbats hart av klimatférandringarna. Anda saknar
90 procent av eleverna har kunskap om klimatférandringarnas verkliga innebérd och vilken typ
av beredskap som kravs. Under 2019 arrangerade ActionAid darfor informationsaktiviteter dar

eleverna, genom kreativa 6vningar, fick trana pa klimatanpassning och beredskap.

En av orsakerna till den laga kunskapsnivan ar
att manga barn vaxer upp med sina far- och
morféraldrar da foraldrarna arbetar langt
hemifran. Dessutom har skolorna begransade
resurser och majligheter att utbilda barnen i
fragor om klimatférandringarnas effekter.

For att 6ka kunskapen och beredskapen kring
fragan har ActionAid organiserat
informationsaktiviteter for 707 elever fran fem
skolor i regionen. Genom kreativa évningar har
eleverna fatt trana pa forebyggande insatser
och hur man

svarar upp mot till exempel éversvamningar,
torka eller jordbavning.

En av eleverna ar Kha My Lam. Hon ar 10 ar
gammal och kadnner manga som forlorat sina
hem till f6ljd av klimatférandringarna.

— Klimatférandringarna paverkar oss alla, inte
bara de vuxna utan aven oss barn. Jag har lart
mig mycket om vad det ar och hur vi ska
anpassa oss till dem. Jag hoppas att vi far fler
chanser att ga sadana har utbildningar i
framtiden, sager hon.
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4. Kampen for demokratiska rattigheter

Pa manga platser i varlden har det blivit farligare att 6ppet engagera sig i manskliga
rattigheter, miljoéfragor eller att hoja sin rost for att varna demokratin. Inte minst
kvinnorattsaktivister varlden 6ver I6per stor risk att utsattas for vald och hot mot
familj och barn, valdtakt och smutskastning. ActionAid star upp for demokratiska
rattigheter. Tilsammans med manniskor som lever i utsatthet arbetar vi for deras
aktiva deltagande i beslut som handlar om deras eget liv och framtid.

Zambia

Ny rapport om krympande demokratiskt utrymme

Bilden av Zambia som ett av den afrikanska kontinentens mest stabila

sotionaid

Shrinking space in
Zambia:
Time for action

demokratier haller pa att forsvagas. Observatorer och lokala aktivister
rapporterar om angrepp mot yttrandefrineten och foreningsfriheten. De beskriver
en allt svarare tillvaro for civilsamhallets organisationer dar
manniskorattsforsvarare hotas och smutskastas och dar fake news bidrar till att
sprida passivitet bland valjare. For att vanda utvecklingen och forsvara de
demokratiska rattigheterna initierade ActionAid Zambia en forskningsstudie pa
omradet. Studien baseras pa diskussioner med fokusgrupper bestaende av 75
frivilligorganisationer, mediehus, ungdoms- och kvinnogrupper.

Guatemala

Nytt lagforslag inskranker civila samhallets rattigheter

| Guatemala, dar ActionAid arbetar sedan 1997 for att viarna manskliga och demokratiska
rattigheter, hotas det civila samhallet och dess foretradare av lagforandringar som riskerar
inskrdnka deras méjligheter att bedriva verksamhet. Tack vare ett gediget samarbete
organisationer emellan har lagforslaget, i alla fall temporart, stoppats.

Lagandringen som kongressen i Guatemala vill
inféra innehaller flera begransningar for frivilliga
organisationer (NGOs). Den mest kontroversiella
delen, artikel nummer 13, sager att frivilliga
organisationer inte ska kunna anvanda
donationer eller extern finansiering for att
"genomfdra aktiviteter som férandrar den
allmanna ordningen" pa nationellt territorium. Om
detta gors kan deras verksamhet omedelbart
avbrytas och ansvariga chefer stéllas infor ratta.

Lagférslaget har stéttats av privata enheter,
sarskilt foretréddare for utvinningsindustrier och
jordbruksfoéretag, som kanner oro infor de
anklagelser som frivilligorganisationer och
ursprungsbefolkningar har riktat mot dem
gallande miljéskador och kréankningar av de
manskliga rattigheterna.

Alla frivilligorganisationer i Guatemala &r
registrerade av inrikesministeriet och granskas av
skatteverket. Nar lagforslaget forst rostades
igenom gick civila organisationer, stiftelser,
féreningar, internationella organ med flera
samman och framférde att lagéndringen tar
Guatemala i fel riktning och tillintetgér de sma
framsteg som landet gjort inom manskliga
rattigheter. Den konstitutionella domstolen
upphéavde gladjande nog lagen och beviljade
provisoriskt skydd till civila organisationer och
medborgare.

Guatemalas president har emellertid insisterat pa
att ta fram ett nytt forslag infér kongressen.
ActionAid kommer sjalvklart att fortsatta kdmpa
for att motarbeta lagférslaget tillsammans med
andra féretradare for det civila samhallet.
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Ny miljopolicy

Miljo- och klimatfragor ar en stor del av vart internationella arbete och under 2019 tog
ActionAid Sverige fram en policy for var miljo- och klimatpaverkan. Policyn inkluderar bland
annat riktlinjer for resande. Syftet med miljopolicyn ar att pa ett effektivt satt kunna summera
vara totala utslapp per ar med avsikt att minska dessa samt bidra till federationens

overgripande arbete och miljomal.

En arbetsgrupp har etablerats och nya rutiner
for rapportering av flygresor kommer att finnas
fran och med 2020. ActionAid Sverige har
aven suttit med i ActionAids globala
arbetsgrupp, "Green champions” med uppdrag
att ge input till en global miljopolicy. Ett arbete
med studenter fran LSE har pabdrjats for att
kartlagga befintlig verksamhet och ge inspel till
vad en miljépolicy bor innehalla.

— Vi ser det som en skyldighet gentemot de
manniskor vars rattigheter och dverlevnad vi
arbetar med att forsvara, och som satts pa
spel pa grund av milj6férstoring och
klimatférandringar. Malet med en miljopolicy ar

Vart bidrag till Agenda 2030:

att leva som vi lar och inspirera andra genom
att bli mer medvetna om och minska vart egna
ekologiska avtryck, sager Ingela Holmertz,
generalsekreterare ActionAid Sverige.

Att arbeta inom en stor internationell
organisation kraver en del flygresor men vi
lobbar standigt for att federationen ska dra ner
pa fysiska méten som kraver flygresor, for att
istallet arbeta mer med webbaserade méten,
workshops och internutbildningar. Under 2019
avstod vi aktivt fran att delta i ett flertal
internationella moten pa grund av att de
medférde flygresor. Till vara inkOp prioriterar vi
alltid miljdmarkta eller ekologiska produkter.

FNs globala mal for hallbar utveckling ar en agenda for att starka resiliens pa ett biologiskt,
samhalleligt och ekonomiskt plan. ActionAid bidrar till flera av de globala malen. Mal 1 — Ingen
fattigdom Gverensstammer med var vision och ar sjalva kérnan i vart arbete. Med fattigdom menar vi
inte vara bara ekonomisk fattigdom, utan ocksa frihet, makt, inflytande, utbildning, halsa och fysisk
sékerhet. Aven mal 5 — Jamstalldhet och kvinnors och flickors egenmakt genomsyrar hela var
verksamhet. Flera av FNs globala mal gar in i varandra och ActionAids verksamhet relaterar till de

flesta. Men férutom malen ovan vill vi sarskilt lyfta fram mal 2 — Ingen hunger, mal 4 — God utbildning
for alla, mal 10 — Minskad ojamlikhet, mal 13 — Bekampa klimatférandringarna, mal 15 — Ekosystem
och biologisk mangfald, mal 16 — Fredliga och inkluderande samhallen och mal 17 — Genomférande
och globalt partnerskap.
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Vi respekterar de manskliga rattigheterna

Respekt for manskliga rattigheter ar
utgangspunkten och karnan i allt vart arbete.
Vi ser de personer och lokalsamhallen vi
arbetar med som rattighetsbarare och inte som
mottagare av tjanster som vi levererar, darfor
utgar allt vart internationella arbete fran ett sa
kallat rattighetsperspektiv.

| var verksamhet i Sverige stravar vi efter
jamlikhet och mangfald och vart arbete praglas
av ett feministiskt forhallningsatt. Vi arbetar
utifran ActionAid-federationens gemensamma
principer for ett feministiskt ledarskap, vilket
bland annat innebar att vart mal ar att utmana
traditionella maktstrukturer och ta en aktiv roll
for att utveckla och forankra den feministiska

Medvetna foretagssamarbeten

prageln i federationen. De feministiska
ledarskapsprinciperna férankrades annu
tydligare inom ActionAid Sverige under 2019
och kommer att fortsatta vara en naturlig del
av vart framtida arbete.

ActionAid Sverige ingar ocksa i en
internationell referensgrupp som kommit till for
att motverka alla former av sexuella
trakasserier, 6vergrepp och vald bade inom
federationen och i de organisationer vi stodjer
och samverkar med. Var generalsekreterare
ingar i federationens ledningsgrupp, vilket ger
stora mojligheter att paverka federationens
kultur och maktstruktur.

Det ar viktigt for oss att géra medvetna val vid foretagssamarbeten. Det betyder att alla foretag vi
samarbetar med varnar om miljo, manniskor och goda affarer. Pa ActionAid gor vi alltid en

genomlysning av vara samarbetspartners verksamhet innan ett samarbete pabdrjas. Allt i enlighet
med var policy for foretagssamarbeten. https://actionaid.se/for-foretag/riktlinjer-samarbete/
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Arbetsmiljon &r A och O

Under 2019 antog vi en ny arbetsmiljopolicy. | linje med ett av vara verksamhetsmal stravar vi efter att
vara en inkluderande arbetsplats dar alla kénner sig valkomna och trygga. Under aret har vi ytterligare
utvecklat samarbetet mellan arbetsmiljégruppen, fackstyrelsen och ledningen. Vi arbetar fér en bra
balans mellan maluppfyllelse, personligt engagemang och en god arbetsmiljé med fokus pa
personalens halsa.

Motverka korruption

ActionAid har som federation gjort ett gediget personal i fragan och skapat en intern grupp

arbete for att minska risken for korruption, som kan ta emot klagomal.

bade inom organisationen och gentemot

samarbetsorganisationer. Federationens — Syftet med policyn ar framfér allt att faststalla

medlemmar har gemensamma styrdokument, var noll-tolerans och ansvaret hos alla som

system for att fora fram klagomal och en arbetar for eller med ActionAid Sverige, men

visselblasarfunktion. ocksa att vi lever upp till vara ataganden
gentemot federationen och vara institutionella

Under 2019 utvecklade ActionAid Sverige en givare, sager Ingela Holmertz,

policy for anti-korruption och generalsekreterare pa ActionAid Sverige.

korruptionsprevention. Vi har aven upprattat en
visselblasarkanal pa nationell niva, utbildat
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Vara resurser

Vilka resurser har vi for att lyckas med att uppnd vart mal?

ActionAid Sverige ar en del av en global federation med kontor i 46 Iander. Vart globala arbete
samordnas av vart globala sekretariat som ligger i Johannesburg i Sydafrika. Som en del av en global
federation kan vi pa ett snabbt och effektivt satt bade bidra med och dra nytta av den spetskompetens
och de resurser som finns inom federationen. Det betyder att vi har kapacitet att vara effektiva,
kunniga och kraftfulla i de fragor vi vill driva och férandra bade i Sverige och i 6vriga varlden.

Hur vet vi att vart arbete fungerar?

For ActionAid ar det viktigt att kontinuerligt arbeta med planering och uppféljning av verksamheten.
Arbetet ar resultatbaserat och vi utvarderar och utvecklar vara system regelbundet. Alla federationens
medlemmar tilldmpar samma riktlinjer och metoder for att samla in och analysera information, aven
om enskilda Iander har majlighet att anpassa arbetsmetoderna.

All verksamhet som ActionAid Sverige finansierar genomférs via de lokala ActionAid-kontoren som
oftast samarbetar med andra grasrotsorganisationer. Det betyder att all var verksamhet, utvarderas
bade i det aktuella landet och utifrdn ActionAid Sveriges interna uppféljningsmetoder, vilket goér den
kostnadseffektiv. Resultaten sammanstalls pa global niva for att ge en dvergripande bild av hur val vi
uppnar vara mal liksom hur val var férandringsteori fungerar.

ActionAid ansluter sig till de internationella ramverken for bistands- och utvecklingseffektivitet. Vi
arbetar aven med kvalitetssakring genom det humanitara ramverket for ansvarstagande (Core
Humanitarian Standards). Beroende pa finansiar foljer vi aven finansiarens utvarderingssystem.

For tillfallet finansieras flera av vara projekt av ForumSyd - dar foljer vi SIDAs metoder for uppfoljning.
For varje ny insats gor vi en riskbedémning for att kunna eliminera risker och sakerstalla basta méjliga
agerande ifall de trots allt intraffar.
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Vara resurser

Vara givare 2019

Totalt tog 18 402 personer stallning och skankte en gava till ActionAid Sveriges arbete under 2019.

Det ar en 6kning med 4 procent fran féregaende ar. | slutet av aret hade vi 7234 (7514) faddrar och
6303 (6457) manadsgivare.

Var kommer pengarna ifran?

Hur fordelas pengarna?

Foretag _ Administrations-
Testamente 4% Institutionella kostnader
4% givare 6%
18%
Insamlings-
Manadgivare Fonder & kos%tg;der
19% Stiftelser ’
Enskilda gavor,
gavoshop & katastrof
6%
Andamals-
Fadder kostnader
48% 76%
° o
Hit gar pengarna
Sverige - Information
& paverkan Afghanistan
Sverige - Kvinnlig 3% 4%
kénsstympning Bangladesh
7% 9%
Somalialand
5%
Zambia Brasilien
2% 4%
Guatemala
5%
Liberia
2% ;
e indien
1%
Zimbabwe
7%
Nigeria
3%
Vietnam Sierra Leone
12% S
Senegal
Uganda Tanzania 7%

5%

4%
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Insamling

o toonasd

CHALLENGE

Strong Women Challenge

- traningsutmaningen som hyllar kvinnors kraft att forandra

Kvinnors rattigheter ar langt ifran en
sjalvklarhet. Var tredje kvinna i varlden har
utsatts for vald och var tionde flicka for sexuellt
vald. | 18 lander har man bestammanderatt
over sin fru. Men varlden 6ver finns det kvinnor
och flickor som utmanar maktstrukturer och
driver kampen for férandring.

For att hylla deras styrka uppmanade vi vara
givare och féljare att anta utmaningen Strong
Women Challenge i oktober 2019. Som
deltagare i Strong Women Challenge fick man
utmana sin egen styrka genom ett tio dagars
traningsprogram, samtidigt som man samlade
in viktiga medel till ActionAids arbete for att
starka kvinnors rattigheter.

Sara Armanius

Kampanjens ambassadér och ansikte utat var
Crossfit-atleten Sara Armanius som brinner for
bade traning och kvinnors rattigheter.
Tillsammans med henne tog vi fram ett
traningsprogram som utmanade deltagarnas
fysiska och mentala styrka. Under tio dagar
oktober kunde kvinnor och méan, bade i och
utanfér Sverige, anta utmaningen.

Manga deltagare delade inlagg om Strong
Women Challenge och ActionAid i sina sociala
medier for att uppmana sina vanner att bidra
till kampanjen.

— Det var fantastiskt att se allt engagemang
som manniskor visade. Folk delade, peppade,
kampade och visade karlek, sager Linnea
Sonka, projektledare, Strong Women
Challenge. Sammanlagt startade nastan 100
personer egna insamlingar under Strong
Women Challenge. Bland deltagarna fanns
manniskor i alla aldrar och allt fran
privatpersoner till familjer, grupper och foretag.

Tillsammans samlade de in éver 100 000
kronor till vart arbete for kvinnors rattigheter.
Utover intakter, bidrog kampanjen aven till fler
foljare och ett stérre engagemang pa ActionAid
Sveriges sociala medier.
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Insamling

Basta julklappen till medarbetarna!
Manga foéretag valde julen 2019 att ge en gava till stod for vart arbete for flickors och

kvinnors rattigheter. Bland de som stod for de lite stérre bidragen var Zound Industries,
Unikum, Barnmorske-gruppen Oresund AB och Nexico AB. Stort tack for era bidrag.

Arets julkampanj - kvinnokamp ectionaid
| 2019 ars julkampanj valde vi att annu tydligare lyfta temat
kvinnokamp och vara insatser varlden 6ver for att synliggora de
fantastiska kvinnorattskampar som gor ActionAid unikt.

Ett kort.

| var gavoshop gavs moéjligheten att bidra med gavor i form av
"Ledarskapsutbildning fér kvinnor” och "Ett stoppat
barnaktenskap”. Vi presenterade aven arets julklapp; Ett kort
helt utan funktion for dig! Ett snyggt kort som vi laddar med
kvinnokamp, men som inte har nagon funktion fér innehavaren
sjalv- det ger inga rabatter, ingen fortur men det har ett stort
varde for manga andra da det ar laddat med kvinnokamp och
bidrar till ActionAids globala arbete for flickors och kvinnors
rattigheter. Kortet kostar 300 kronor och motsvarar sex

-
manaders manadsgivande a 50 kronor. ‘Q-ma. l \*— ‘-\u-ﬁnh-

En investering for framtiden

Goda affarer och hallbar utveckling gar hand i hand. Tillsammans med ActionAid kan ert féretag visa
att ni tar stallning for flickors och kvinnors rattigheter och samtidigt starka ert hallbarhetsarbete. Vara
samarbeten ser ut pa olika satt men alla féretag vi samarbetar med delar vara varderingar. Nagra av
de féretag som stottade ActionAid under 2019 var BillerudKorsnas, Ahléns och Toshiba Tec Nordic
AB. Stort tack for ert vardefulla stod.

Exempel pd vad pengarna kan réacka, till:

10 000 kronor racker till katastrofpaket for 10 familjer.

Ett paket innehaller bland annat tre manaders forbrukning av vatten, ris, socker och mjol for
en manad, samt smittférebyggande kit for att stoppa kolera och andra sjukdomar.

5 000 kronor riacker till skolb6cker for en hel klass.

Under ett ar kan en skolklass fordjupa sina kunskaper och 6ka chanserna till att forverkliga
sina drommar. Nar en flickas ratt till utbildning férverkligas skapar det méjligheter och ger
framtidshopp.

275 kronor ricker till en ledarskapsutbildning for en kvinna.

Att starka kvinnors ledarskapsférmagor och delaktighet i beslutsfattande ar en forutsattning for
ett jamstallt samhalle.




Insamling
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Annu fler gadvor med kvinnokamp

Under 2019 laddades ActionAids gavoshop med flera nya
gavor som pa olika satt speglar vart arbete. Tillsammans
med konstnaren Jessica Hallback tog vi fram tygpasar,
vykort och posters med tydliga feministiska budskap. Andra
nya gavor ar "Ett stoppat barnaktenskap”, "En stoppad
kénsstympning” och "Ledarskapsutbildning for kvinnor”.
Infor julen 2019 lanserade vi aven kortet — "Sex manaders
kvinnokamp” — ett kort laddat med kvinnokamp som stéttar
vart globala arbete for flickors och kvinnors rattigheter

kvinnors rattigheter (I1&s mer om detta pa s. 29).

Flickor ska ga i skolan!

Infor skolstarten i augusti 2019 hade vi en
fadderkampanj for att uppmarksamma att

manga flickor i varlden nekas sin ratt till
utbildning. Kampanjen resulterade i 28 nya
faddrar.

KVINNOR. och
MAN SKA 1A
SAMMA

RATTIGHETER
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Insamling

Visste du att?

ActionAid Sverige kontrolleras av svensk Insamlingskontroll. Vart 90-konto
garanterar att de insamlade pengarna hanteras ansvarsfullt och att minst 75
procent av det vi samlar in gar direkt till &ndamalet. Vi 4r ocksd medlemmar i
branschorganiasationen Giva Sverige

SVENSK
INSAMLINGS
koNTO | KONTROLL

Ditt arv dr en mdgjlighet Minnesgava
Att testamentera till ActionAid innebar Du vet val att du kan hedra en anhorig
att du stéttar flickor och kvinnor i deras som gatt bort med en minnesgava till
kamp for makt att paverka och forma ActionAids verksamhet? Det blir ett fint
sina egna liv. Att testamentera till satt att minnas och hedra den
ActionAid ar inte svart. Las mer pa var bortgangne och samtidigt bidra till
hemsida: actionaid.se arbetet for flickors trygghet varlden
Over.

Fredrika - arets givare!

Fredrika Ek belonades med utmarkelsen
“Arets givare” pa Insamlingsforum, en arlig
konferens for frivilligorganisationer. Hon fick
priset for sin fantastiska insats dar hon under
1042 dagar cyklade jorden runt och samlade in
Over en miljon kronor till ActionAids arbete for
flickors och kvinnors rattigheter. Juryns
motivering lyder bland annat att Fredrika Ek
har visat “en malmedvetenhet och ett mod
utdver det vanliga”. Det haller vi med om, och
vill tacka for en fantastisk insats.
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Kommunikation och paverkan

Vara langsiktiga mal: Vi ska uppfattas Vara kortsiktiga mal: Vinar ut till fler

som en modig, kompetent och handlingskraftig genom att kommunicera ett budskap som

feministisk organisation som gor skillnad. starker vart varumarke och ger oss en tydlig
position i Sverige

Annu tydligare feministisk profil

Under 2019 Iat vi var feministiska profil genomsyra kommunikationen pa ett &nnu tydligare satt. Vi
lanserade konceptet Strong Women Challenge — en traningsutmaning med syftet att hylla styrkan hos
kvinnor och flickor och de férandringar som uppstar nar kvinnor gar samman och kampar for
férandring (Ias mer pa s. 28). Vi valde aven att ha ett tydligt feministiskt koncept i var julkampanj som
gick under vinjetten Kvinnokamp (las mer pa s. 29). Dessutom lade vi stor vikt vid att lyfta och
informera om vikten av kvinnors ledarskap och avgérande roll i katastrofer.

Vara kanaler

Var tidning re:Action kommer ut tva ganger per ar till cirka
28 000 hushall.
e Facebook: Under 2019 6kade antal foljare fran 13 467 till

15 027. 76 procent av foljarna ar kvinnor, 22 procent ar man.
e Instagram: Under aret 6kade antalet foljare fran 1504 till 2182
o Twitter: Antal foljare 3937
e LinkedIn: 613 foljare

gf ok '-hm :\;rcx' v-‘l‘rw r;-:d -‘- :;; Ner o oy an Dlgltal satsnlng
sl 2019 var ocksa aret da vi gjorde en omfattande digital
satsning och annonserade i sociala medier I6pande under
hela aret. Malsattningen med satsningen var att bade starka
varumarket genom okad synlighet och att testa nya kanaler
KNLUNCRS MAPHUHETRR for varvning.

AR UNDREATTACE
{

Rackvidden 6kade markant och bara under julkampanjen
nadde vi 1,2 miljoner manniskor.




Kommunikation och paverkan

NYA RAPPORTER!

Kvinnliga ledare maste ha en central roll i humanitart arbete pa lokal,
nationell och global niva. Kvinnor ar vanligtvis forst pa plats i akuta
katastrofsituationer och ar mest aktiva i férebyggande arbete och
ateruppbyggnad efter katastrofer. De bor darfor vara direkt involverade i
utformningen av program och policys som paverkar deras liv, familjer och
samhallen.

Genom att framja lokala kvinnors ledarskap i katastrofer ar det méjligt att
undvika vanligt forekommande misstag som 6kar kvinnors och flickors
utsatthet vid humanitara insatser.

| H
LEADING THE WAY:

Vara tva senaste rapporter Leading the way och Making the local
global riktar sig till lokala kvinnoorganisationer som ar involverade i
humanitara insatser och katastrofforebyggande, eller som vill vara
inblandade. De riktar sig ocksa till internationella organisationer som vill stoédja kvinnors meningsfulla
deltagande.

ActionAid i media 2019

Under 2019 forekom ActionAid i 91 artiklar inom redaktionell press, varav fem
stycken var debattartiklar.

Artiklarna med storst

Lat inte migrationen L
" rackvidd:

villkora EU:s bistand §

45 ceganisdlionss Eganniiessen hee e Sl ¥
oftytande over EU s ubrikespolti

Aftonbladet, Lat inte
migrationen villkora EU:s
bistand (6 367 181)

SvD, 27-ariga Fredrika Ek
cyklade jorden runt, "Forsta
dagen var latt”

(2680 130)

SR, Manga 6ppna fragor nar

’ klimatmotet gar mot sitt slut (2
o .

"“"»WW 27-ariga Fredrika EX cyklade 530 109)

wrden mint "Farsta daoen var lan”
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Kommunikation och paverkan

Itidningen ETC skrev ActionAid den har debattartikeln, den 12 juni 2019

Lat #MeToo leda till internationell lag

Atta av tio textilarbetare i Bangladesh uppger
att de har utsatts for eller bevittnat sexuellt
vald pa arbetsplatsen. Nio av tio sager att
deras halsa paverkas negativt av jobbet.
Samtidigt som manga svenskar sager sig vilja
handla klader med etisk hansyn ar det fa som
gor det. Bristande kunskap och dyrare pris
uppges vara nagra av skalen. Darfér maste
Sveriges regering ligga pa for en ny
internationell lag som ska skydda arbetstagare
runt om i varlden, skriver Ingela Holmertz fran
Action Aid Sweden.

Efter att #MeToo-rorelsen nadde Hollywood
spred den sig snabbt och gjorde att vi fick upp
ogonen for de utbredda sexuella
trakasserierna kvinnor drabbas av pa jobbet.
Den solidariteten for utsatta kvinnor som
manifesterades i #MeToo behover vi visa for
kvinnor i alla lander. Nu finns en mojlighet.
Mellan den 10 och 21 juni, pagar den
internationella arbetskonferensen (ILC) i
Geneve. Har férhandlar regeringar,
arbetsgivare och fackféreningar kring den en
internationell lag som syftar till att fa stopp pa
vald och sexuella trakasserier pa
arbetsplatsen. Det ar en lag som skulle kunna
skydda dver 800 miljoner kvinnor varlden dver.
Och behovet ar stort. En av tre kvinnor varlden
over ar utsatta for vald och trakasserier pa
arbetet och 59 lander saknar i dag nationell
lagstiftning som skyddar anstéllda fran
sexuella trakasserier. Nu ar det dags att lata
#MeToo leda till en bindande lag som ger
kvinnor och marginaliserade grupper varlden
over ratten till en arbetsplats fri fran vald och
hot.

Samtidigt finns det regeringar och arbetsgivare
pa plats i Genéve som motverkar detta och vill
att den nya lagen ska stanna vid
rekommendationer. Den svenska regeringen
maste darfor ligga pa i forhandlingarna for att
den nya lagen ska bli bindande. Urvattnade
rekommendationer ar inte tillrackligt.

| samband med konferensen slapper ActionAid
en undersokning kring arbetsforhallandena for
textilarbetare i Bangladesh och de svenska

konsumenternas attityder till kladerna vi koper.

Textilarbetare vittnar om sexuella dvergrepp
pa fabriksgolvet, trakasserier nar de inte nar
produktionsmalen och avsked vid graviditet.
Manga av de tillfragade berattar aven om hur
de blivit tafsade pa, fasthallna, slagna och
utsatta for extrema verbala 6vergrepp.

Samitliga av de tillfragade uttryckte oro for
sakerheten pa deras arbetsplats och nio av tio
uppgav att jobbet paverkade deras halsa
negativt med exempel pa ryggont, skador pa
hander och foétter och utmattning. En av
sdmmerskorna i undersdkningen sager "Jag
blir glad av att manniskor bar klader jag syit,
men jag vill att de ska veta att det ar mer an en
bit tyg. Den biten tyg ar frukten av mitt blod,
svett och min vardighet. Jag har offrat allt det
for att gora ett par byxor som du kan bara och
ma bra i”.

Det har ar bara nagra av de historier som
delas i undersokningen, bland 200
textilarbetare i Bangladesh.

ActionAid har aven undersokt konsumenternas
installning till arbetsforhallandena for de
manniskor som tillverkar vara klader. Sex
lander, inklusive Sverige, deltog i
undersdkningen som omfattade nara 7000
konsumenter. | Sverige deltog 1016 personer.

Endast sju procent av de tillfragade i Sverige
svarar att de i dag koper klader fran etiska
marken dar arbetarna far skaliga lIéner och
slipper utsattas for vald och trakasserier. De
flesta konsumenter vill handla mer etiskt bara
de har kunskap, men det ar svart att goéra
medvetna val. Mer &n sextio procent uppgav
att det ar svart att veta vilka kladmarken som
ar etiska.



Kommunikation och paverkan

Priset ar ocksa en viktig faktor nar det kommer
till vilka klader vi kdper. 49 procent uppgav att
priset var mer viktigt an att handla etiskt och
37 procent svarade att de inte hade rad att
kopa etiska klader. Men finns kunskapen finns
ocksa viljan. Efter att ha fatt ta del av statistik
kring missférhallandena uppgav 58 procent av
de svenska konsumenterna att de kan tanka
sig att kopa etiska klader aven om priset ar
hdgre. Hela 76 procent uppgav att de skulle
sluta handla fran ett varumarke om det
framkom i medierna att textilarbetarna pa
deras fabriker utsattes for sexuella évergrepp
och trakasserier.

Vi ar évertygade om att de svenska
konsumenterna vill géra mer etiska val. Men
det ar svart att halla sig informerad och veta
vilka marken som har schysta villkor i sina
fabriker. Och det ar svart att hitta en etisk
markning som gar att lita pa och som stéller
tillrackligt hdga krav. Darfor behdver vi en
bindande internationell lagstiftning som gor att

The seas are reing
and 10 must wal §

alla féretag, och inte bara de med en uttalat
etisk profil, tvingas f6lja samma regler.

En regering med en feministisk utrikespolitik
maste verka for att gora sexuella trakasserier
pa arbetsplatsen oacceptabelt, oavsett vilket
land vi arbetar i. Det maste vara lattare som
konsument att gora ratt. Darfér uppmanar
ActionAid Sveriges regering och alla
involverade parter pa ILO-konferensen att
férhandla fram ett starkt, bindande férdrag som
skyddar kvinnor och andra marginaliserade
grupper pa arbetsmarknaden. For tjugo ar
sedan slots ett historiskt avtal inom den
internationella arbetsorganisationen (ILO) som
tvingade foretag att utrota barnarbete fran sina
globala forsorjningskedjor. Nu ar det dags att
gora detsamma mot vald och trakasserier mot
kvinnliga arbetare.

INGELA HOLMERTZ, ACTIONAID SWEDEN
GENERALSEKRETERARE
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Styrelse

Mot vara styrelsemedlemmar

ActionAid Sverige leds av en styrelse som viljs av arsmotet. Arsmotet ar vart hogsta
beslutande organ och har det yttersta ansvaret for verksamheten. Styrelsen for ActionAid i
Sverige arbetar ideelit.

Pia Gideon - ordférande - har en bakgrund fran Ericsson-koncernen dar
hon haft ledande positioner och bland annat ansvarat for fragor som rér
Corporate Social Responsibility. Hon har ocksa varit verksam som
journalist under 10 ar. Pia ar utbildad civilekonom och sjukskéterska.
Idag har hon uppdrag som ordférande och styrelseledamot i bade
statliga, noterade och privata féretag. Hon verkar ocksd som mentor for
kvinnliga ledare i bade Sverige och USA.

Benedicte Berner - har en vardefull kombination av akademiska meriter
och praktisk erfarenhet av att arbeta falt. Hon undervisar i media och
demokrati vid Institut d’Etudes Politiques de Paris. Tidigare har hon
arbetat pa Internationella Roda Korset och IOM (International
Organization for Migration) i Moskva och som chef for internationella
fragor vid Europeiska medieinstitutet. Hon har aven arbetat som
genderkonsult inom Sida-finansierade jamstalldhetsprojekt.

Bengt Ekman - har arbetat pa Statistiska Centralbyran, Socialstyrelsen,
Stockholms lans landsting och sedan 1979 pa Sida dar han haft flera
ledande befattningar. Han har bland annat lett Sveriges medverkan i en
internationell arbetsgrupp om bistands-effektivisering. Bengt har varit
ansvarig for utarbetande av OECD/DAC Good Practices avseende
redovisning och revision inom utvecklingssamarbete och for att i
samarbete med EU-kommissionen ta fram en policy fér fokusering av
bistandet. Han har ocksa varit ordférande i styrelsen for Three Diseases
Fund, Myanmar.
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Frida Dunger Johnsson - har en masterexamen i internationella
utvecklings- och kulturstudier och har arbetat som verkstallande
direktor, konsult, projektledare, larare, forskningsassistent och
daglig ledare. Hon har arbetat bade som larare och koordinator i
projekt for organisationen Humana People to People och som
volontar, aktivist och radsmedlem inom bland annat ActionAid
Danmark. Frida Dunger Johnsson arbetar nu som
generalsekreterare for Emmaus Stockholm, en ideell organisation
som arbetar for fred, manskliga rattigheter och en héllbar
utveckling.

Cecilia Wideback West - ar civilekonom och har arbetat lange med
hallbarhetsfragor. Med mangarig erfarenhet fran bank i olika seniora
positioner har Cecilia skapat sig ett stort och brett natverk. Hon har en
bred kunskap avseende risk, finansiering och verksamhetsutveckling
och ar dessutom kunnig i hallbarhetsfragor sdsom manskliga
rattigheter, miljo och ekonomisk utveckling. Idag arbetar hon som
styrelseledamot och radgivare med uppdrag for saval statliga som
privata féretag.

Helya Houshmand - ar grundare och VD for
kommunikationsbyran Story Relations. Hon &r utbildad vid
Handelshogskolan vid Goéteborgs universitet samt Université
Panthéon Assas i Paris, inom nationalekonomi med inriktning pa
"Development Economics". Helya ar medgrundare till ideella och
partipolitiskt obundna féreningen EUP (Europeiska
Ungdomsparlamentet i Sverige). Hon har ocksa arbetat ideellt
som redaktor for den digitala tidningen Europe & Me, en satsning
for att frimja kulturellt utbyte mellan unga vuxna i Europa. .

Projektet vann Karlspriset fér unga ar 2011. Ar 2014 utsags Helya u
tilll en av Framtidens Kvinnliga Ledare ar 2014 av
chefsorganisationen Ledarna.
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Volkan Yesil - bitradande jurist pa Nichols & Co Advokatbyra. De senaste
aren har Volkan kampat for att rattssakerheten inte ska urholkas inom
asylratten. Han har juristexamen fran Uppsala Universitet samt studerat pa
University of Sydney. Volkan har haft en rad olika engagemang inom
civilsamhallet, bland inom juridik och utrikesfragor. Volkan har stor
erfarenhet av att representera ensamkommande och unga i sina
rattsprocesser och har ett stort natverk och ett brinnande engagemang for
fragorna.

Marika Hjertén - har en solid erfarenhet fran bade onoterade och
noterade foretag avseende saval strategi, affarsutveckling och
omstrukturering som finansiell analys och rapportering. De senaste 20
aren har hon huvudsakligen verkat inom finansbranschen, ravaru- och
techsektorn och driver sedan tretton ar eget konsultbolag. Marika har
tidigare suttit i styrelsen i Alla Kvinnors Hus, Sveriges storsta ideella
kvinnojour.

Valberedning:

Rita de Castro, ordférande
Hanna Holmberg

Johan Hyltenstam
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Forvaltningsberattelse

Harmed avger styrelsen och generalsekreteraren for ActionAid International Sweden (ActionAid

Sverige) foljande arsredovisning.

Allmant om verksamheten

ActionAid ar en global federation som finns i 46 lander och som arbetar fér en mer réattvis, jamlik och
hallbar varld fri fran fattigdom. ActionAid grundades 1972 och var bland de férsta internationella
organisationerna att arbeta rattighetsbaserat. ActionAid ar religidst och partipolitiskt oberoende. Vi
finns lokalt férankrade och arbetar alltid tillsammans med andra lokala organisationer och med de
manniskor som lever i de omraden dar vi ar verksamma. ActionAid-federationens globala sekretariat

ligger i Johannesburg, Sydafrika.

ActionAids forandringsteori utgar fran att verklig férandring sker nar manniskor som lever i utsatthet
och/eller utsatts for diskriminering och évergrepp kan organisera sig for att paverka orattvisor och

ojamlika maktstrukturer.

ActionAid Sverige grundades 2006 och ar medlem i internationella ActionAid-federationen. Vi har
skapat en identitet i Sverige som en rattighetsbaserad organisation med ett sarskilt fokus pa kvinnors
och flickors rattigheter, da det ar en forutsattning for jamlikhet och hallbar utveckling. Som medlem i
ActionAid-federationen bidrar vi aktivt inom flera strategiskt viktiga omraden. Det hégsta beslutande
organet inom ActionAid-federationen ar det internationella arsmétet dar nationella och internationella
styrelserepresentanter deltar. ActionAid Sverige deltar aktivt pa arsmétet och foljer de gemensamt
fattade beslut som tas. ActionAid Sveriges strategiska inriktning, tematiska prioriteringar och

trearsplan ar i linje med den globala strategin for hela ActionAid-federationen.

ActionAid Sverige ar en ideell férening som leds av en ideell styrelse. Verksamheten finansieras
genom gavor och bidrag fran privata och institutionella givare, stiftelser och féretag. Genom de medel
som ActionAid Sverige samlar in bidrar vi till ActionAids globala rattighetsarbete.

Andamal och uppgifter (enligt ActionAid Sveriges stadgar antagna vid arsmétet 2017-05-21):

Med visionen, uppdraget och varderingarna som bas, och med en feministisk utgangspunkt, verkar

ActionAid Sverige for ett hallbart och jamlikt samhalle i varlden.

« Vi arbetar for att uppna jamlikhet och rattvisa for alla, full respekt fér manskliga rattigheter samt
utrotning av fattigdom. Det gor vi genom att omférdela makt och resurser, starka motstandskraften hos
samhallen och natverk for manniskor som lever i fattigdom och utanférskap.

* Vi har ett sarskilt fokus pa kvinnors rattigheter i allt vi gor.



* Vi allierar oss med solidaritetsrorelser i Sverige och varlden i kampen for rattvisa, mot ojamlik
férdelning och strukturell diskriminering.

« Vi framjar engagemang och innovation hos de vi méter och l&nkar samman olika delar av samhallet
fér en gemensam stravan efter forbattring.

* Vi bevakar, informerar, for dialog, paverkar och opinionsbildar for att driva férandring

* Vi representerar och framjar ActionAid International i Sverige.

* Vi samlar in medel fran allmanhet, institutionella och privata givare for vart langsiktiga arbete saval

som for katastrofinsatser.

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

Ett omfattande utvecklingsarbete har genomforts under 2019 for att ytterligare forbattra rutiner och
system for ekonomihantering, intern kontroll och styrning. Under de senaste aren har ActionAid
Sverige snabbt utdkat sin internationella programverksamhet, framfor allt med ett storre antal projekt
finansierade av Forum Syd. Arets utvecklingsarbete har ocks& omfattat férbattrad avtalshantering och
rutiner for vara internationella projekt finansierade genom institutionella medel. Genom att félja de
rekommendationer som framkom av den systemrevision som genomférdes av PwC under 2019 har vi

ytterligare starkt vart arbete med uppfdljning, utvardering samt intern styrning.

Vart arbete mot kvinnlig konsstympning i Sverige har starkts och under 2019 pabdrjades ett nytt
projekt med stéd fran Jamstalldhetsmyndigheten, vilket kompletterar det arbete som genomférs med
stod fran Socialstyrelsen.

Stort fokus for 2019 har aven varit var insamlingsverksamhet. Har genomférde vi en satsning med nya
metoder framférallt inom digital insamling, men &ven en dversyn av vara budskap och att testa nya
kampanjer. Ett sddan exempel ar traningsutmaningen Strong Women Challenge som vi genomférde
for forsta gangen under hésten. Aven om inte alla satsningar blev framgangsrika, har vi lart oss

mycket och kan med ny kunskap fortsatta arbetet med att bredda verksamhetens finansiering.

Under aret har ActionAid flyttat och bytt kontorslokaler. Flytten var planerad, men fick ske tidigare &@n
beraknat vilket gjorde att vi forst fick flytta till temporara lokaler hos Civil Rights Defenders i centrala

Stockholm eftersom de nya lokalerna blev fardigstallda forst i februari 2020.

ActionAid Sverige fick under 2019 besdk av fem erfarna kollegor fran andra ActionAid lander, som
bidrog med sin expertis och erfarenhet i metodutveckling, bl a i deltagande-metoden Reflection-
Action, som kommer anvandas i arbetet mot kvinnlig kdnsstympning i Sverige. Denna
utbildningsinsats méjliggjordes med stdd fran Jamstallhetsmyndigheten och Kronprinsessans
Margaretas Minnesfond.



Resultat och stallning

Insamlade medel fran allmanheten uppgick till 30 718 tkr (32 512 tkr) och totalt insamlade medel for
aret uppgick till 39 855 tkr (39 992 tkr).

Under 2019 erhdll ActionAid totalt 5 804 tkr (3 652 tkr) fran Forum Syd for insatser i Guatemala,
Liberia, Uganda, Zambia, Vietnam, Senegal och Somaliland samt for ett informationsprojekt i Sverige
rorande kvinnors ledarskap i katastrofer. 650 tkr (43 tkr) fran Lansstyrelsen for asyls6kandes ratt till
sexuell- och reproduktiv halsa, 324 tkr (379 tkr) fran Radiohjalpen for ett projekt for arbetet mot
kvinnlig kdnsstympning i Tanzania. 50 tkr (O tkr) erhdlls fran Drottning Margaretas Minnesfond, 320 tkr
(0 tkr) fran Jamstalldhetsmyndigheten samt 400 tkr fran Socialstyrelsen (0 tkr) till verksamhet i Sverige

for att stoppa kvinnlig kdnsstympning.

Verksamhetskostnaderna uppgick till 42 338 tkr (40 852 tkr) varav andamalskostnaderna 32 320 tkr
(31 288 tkr). Vara insamlingskostnader uppgick till 7 639 (7 400 tkr) och administrationskostnader till 2
379 tkr (2 165 tkr). Andamalskostnader i relation till totala intékter var 81 procent (76 procent).

Arets resultat blev — 2 327 tkr (328 tkr). Det egna kapitalet uppgick vid arets slut till 6 402 tkr (8 729
tkr) varav 1 482 (0 tkr) &r &ndamalsbestdmda medel. For detaljerad ekonomisk redovisning, se

féljande resultat och balansrakning samt noter.

Hallbarhetsupplysningar

Arbetsmiljéfragor har haft hég prioritet under aret. Vi har uppdaterat var arbetsmiljépolicy, tagit fram en
plan for att forebygga arbetsrelaterad stress, genomfért skyddsrond och temperaturméatning och
I6pande foljt upp arbetsmiljéfragor pa ledningsniva, i facklig samverkan och tillsammans med

personalen.

Personalomsattning har framst varit relaterad till féraldraledigheter.

Under 2019 deltog vi aktivt i ActionAid-federationens arbetsgrupp for att minska organisationens
klimatpaverkan. Genom vara internationella projekt, stodjer vi det arbete ActionAid genomfor i flera
lander for social och miljdmassig hallbarhet, vilket inkluderar paverkansarbete for klimatrattvisa och
atgarder for att bromsa klimatférandringar saval som anpassning av jordbrukstekniker och

odlingsformer.

ActionAid Sverige har en egen arbetsgrupp som tog fram en ny miljépolicy vilken antagits av
styrelsen. En tillhdrande arbetsplan ligger till grund for arbetet under 2020. Fran och med 2020
kommer CO2-utslapp tas i beaktande infér beslut om resor. Vi har tagit fram verktyg for att sakerstalla
att resor som genomfors ar val avvagda och har ett tydligt syfte. CO2-utslapp registreras i sarskild

logg som sammanstalls vid varje arsslut. Som en del i en global rattighetsorganisation ar det svart att



inte genomfdra nagra flygresor alls, men vi har minimerat resande under 2019 och de flygresor som
gjorts har varit val avvagda och haft ett tydligt syfte och skett dar en digital 16sning ej varit méjlig. For

inrikes resor ar det tag- eller busstransport som galler.

Pa vart kontor stravar vi kontinuerligt att minska energi-, vatten- och pappersférbrukning och valja
miljocertifierade produkter och leverantorer nar det ar mojligt. Vi kallsorterar och atervinner avfall. Vid
moten och konferenser dar mat serveras, valjer vi i forsta hand ekologisk, vegetarisk och/eller

vegansk mat.

Framtida utveckling

2020 har redan visat sig bli ett annorlunda ar med en global pandemin som lamslar lIander och helt
férandrar vara vanor och satt att leva. Smittan slar hart och det finns redan tydliga indikationer pa att
vald mot kvinnor 6kar, fattigdomen breder ut sig nar manniskor forlorar sina inkomstméjligheter och
manskliga rattigheter urholkas nar fler auktoritara ledare utdkar sin makt. Som s4 ofta ar det
manniskor och framférallt kvinnor som lever i utsatthet som drabbas hardast. Samtidigt visar Corona-
pandemin att stora omvalvande férandringar ar méjliga bara incitament och den politiska viljan finns.

Det gar redan att se att vara andrade vanor har haft kortsiktiga positiva effekter pa miljon.

Vi ser tydligt att behovet av att ActionAids arbete kommer att 6ka ju langre pandemin pagar. Det sker
nu en bred samverkan inom ActionAid-federationen for att mobilisera resurser och stalla om sa att
arbetet for att starka flickors och kvinnors rattigheter och for att 6ka jamstalldheten generellt kan
fortsatta. Effekterna av pandemin slar ocksa mot civilsamhallet i Sverige och vi arbetar aktivt for att

minska riskerna och séka nya méjligheter som ocksa kommer med krisen.

Under 2019 utdkade vi vart programarbete i Sverige och internationellt, testade nya
insamlingskampanjer, utvecklade rutiner, system och processer viktiga for vart fortsatta arbete och tog
viktiga steg i att fordjupa och utveckla saval évergripande strategi som program- och
kommunikationsstrategier. Under 2020 kommer vi bygga vidare pa dessa framsteg. Vi kommer att
arbeta mer fokuserat for att sakerstalla att vart arbete far storsta méjliga effekt. Samtidigt vill vi skapa

goda forutsattningar for en 6kad stabilitet i verksamheten och lagga en grund for att kunna vaxa.

ActionAid Sverige kommer aven fortsattningsvis bygga och starka arbetet i Sverige. Har bedriver vi nu
I6pande verksamhet for att na ut till kvinnor som har kénsstympats eller tillhor riskgruppen. Vi ar en av
fa aktérer som arbetar med fragan och som involverar malgruppen i arbetet med att na en I6sning och
har har ActionAid en fortsatt viktig roll.

Forvaltning
Arsmétet ar ActionAid Sveriges hdgsta beslutande organ. Varje medlem har en rést pa arsmétet.
Styrelseledaméter véljs pa arsmétet fér en tid av tva ar. Inget arvode utgar. Arsmétet utser dven

valberedning och revisorer. Generalsekreteraren utses av styrelsen efter verenskommelse med



ActionAids globala sekretariat. Verksamheten baseras pa stadgarna och den globala strategin "Action
for global justice” vilken antogs i december 2016 for perioden 2018-2028 samt ActionAid Sveriges
”Strategiskt fokus 2018-2028".

Arsmétet 2019 dgde rum den 27 maj i ActionAid Sveriges lokaler p& Renstiernas gata 12 i Stockholm.
Styrelsen svarar for organisationens verksamhet enligt stadgarna. Generalsekreteraren leder och
ansvarar for organisationens I6pande arbete i enlighet med de instruktioner som styrelsen faststaller.
Under 2019 holls totalt atta styrelseméten varav tre var heldagsméten, fem telefonméten och
darutover togs beslut om ett &rende per capsulam. Till styrelsen hor ett finansutskott som har
regelbundna méten med kansliet i fragor som rér budget- och finansieringsfragor. Styrelsen utvarderar
sitt arbete arligen.

Styrelsen for ActionAid Sverige

2019 bestod styrelsen av en ordférande och atta ledaméter fram till 3 december 2019. Dérefter sju

ledamoter da en person [amnade styrelsen pa grund av utlandsuppdrag.

Pia Gideon, Ordférande

Benedicte Berner

Bengt Ekman

Helya Houshmand

Frida Dunger Johnsson

Shantana Shahid — lamnade sitt uppdrag 3 december 2019
Cecilia Wideback West

Volkan Yesil

Marika Hjertén

Valberedning
Rita de Castro, ordférande
Hanna Holmberg

Johan Hyltenstam

Revisorer
Markus Hakansson, auktoriserad revisor, Grant Thornton Sweden AB

Marika Eriksson, verksamhetsrevisor



Resultatrékning

Belopp i tkr

Verksamhetsintakter
Medlemsavgifter

Gavor

Bidrag

Ovriga intakter

Summa verksamhetsintakter

Verksamhetskostnader
Andamalskostnader
Insamlingskostnader
Administrationskostnader
Summa verksamhetskostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella investeringar

Utdelningar
Rantekostnader och liknande resultatposter
Resultat fran finansiella investeringar

Arets resultat

Forandring av andamalsbestimda medel

Arets resultat enlig resultatrékningen (se ovan)
Andamalsbestamning av medel

Kvarstaende belopp for aret/forandring balanserat kapital

Not

w

4,5

2019 2018

1 3

32 308 34 494
7 547 5498
158 1095

40 015 41 090
-32 320 -31 288
-7 639 -7 400
-2 379 -2 165
-42 338 -40 852
-2 323 238
0 100

-4 -11

-4 90

-2 327 328
-2 327 328
-1 482 0
-3 809 328



Balansréakning

Belopp i tkr Not 31-dec-19 31-dec-18
Tillgangar
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fodringar ActionAid International 6 061
Ovriga fordringar 3068 4160
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 6 350 436
Summa kortfristiga fordringar 3418 10 657
Kassa och bank 10 581 5753
Summa omsittningstillgangar 13 999 16 410
Summa tillgangar 13 999 16 410
Eget kapital och skulder
Eget kapital
Balanserat kapital 8729 8 401
Andamalsbestamda medel, &andamalet gatubarn i sédra Indien 1482 0
Kvarvarande belopp for aret/férandring balanserat kapital -3 809 328
Summa eget kapital 6 402 8729
Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder 753 713
Skulder till ActionAid International 1173 0
Ovriga skulder 4 294 5496
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 7 1378 1473
Summa skulder 7 597 7 682
Summa eget kapital och skulder 14 000 16 410
Forandring av eget kapital

Andamalsbestidmda medel Balanserat kapital Totalt eget kapital
Ingaende balans 2019-01-01 0 8729 8729
Andamalsbestamt av givaren 1482 -1 482
Arets resultat -2327
Utgaende balans 2019-12-31 1482 4 920 6 402




Noter

Not 1 Redovisning och varderingsprinciper
Belopp i tkr om inget annat anges.

Allmanna redovisningsprinciper

ActionAids redovisnings- och varderingsprinciper dverensstammer med
arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3) och FRiIls styrande riktlinjer fér rsredovisning. |
arsredovisningen har dven vissa upplysningar lamnats som kravs av Svensk
Insamlingskontroll. Principerna ar oférandrade jamfért med tidigare rakenskapsar.

Verksamhetsintakter
Endast det inflode av ekonomiska fordelar som ActionAid erhallit eller kommer att erhalla for
egen rakning redovisas som int&kt.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar direkta inbetalningar fér medlemskap i ActionAid Sverige. De
redovisas vid inbetalning frdn medlemmen och intéktsredovisas dver den tidsperiod som
avses.

Gavor

Gavor redovisas som huvudregel som intdkt nar de erhélls. Gavor varderas som huvudregel
till verkligt varde. Gavor kan ges av allménheten, foretag eller organisationer men ocksa i
form av testamentsgavor och donationer.

Bidrag

Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfylits. Erhdlina
bidrag redovisas som skuld till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls. Exempel pa
bidragsgivare &r Sida, Radiohjalpen och EU.

Bidrag som erhdllits for att tacka vissa kostnader (till exempel fér administration) redovisas
samma rakenskapsar som den kostnad bidraget &r avsett att tdcka. Erhalina bidrag
varderas till det verkliga vardet av den tillgadng som organisationen fatt eller kommer att fa.

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner: &ndamals-, insamlings- och
administrationskostnader.

Andamalskostnader

Andamélskostnaderna bestér av s&dana kostnader som kan hénféras till ActionAid Sveriges
uppdrag enligt dess stadgar. Har ingar gavor och bidrag som allokerats till vara projekt i
utlandet. Har ingér alla kostnader inklusive I6ner och sociala avgifter relaterade till media-
och opinionsbildande verksamhet. Till Andamalskostnader réknas dven samkostnader samt
kostnader for administration som uppstar som en direkt foljd av ett projekt inom &ndamalet.



Insamlingskostnader

Insamlingskostnaderna bestar av direkta kostnader fér insamlingsarbete som riktar sig mot
givare, det vill sdga intakter i form av gavor, testamenten och donationer. Arbetet omfattar
bade befintliga givare och arbetet med att soka nya givare. Arbetet resulterar i kampanijer,
utskick och underhall av givarregister. Insamlingskostnaderna kan besta av TV- och
radioreklam, annonser, informationsmaterial, insamlingsmaterial och personal som arbetar
med insamlingsaktiviteter inriktat mot gavor.

Insamlingskostnader inkluderar séval direkta kostnader sdsom I6nekostnader fér
insamlingspersonal som de till insamlingskostnaderna férdelade kostnaderna
(samkostnader). Kostnader for varvning av fadder klassificeras som en insamlingskostnad.
Till insamlingskostnader hor &ven kostnader fér varuméarkesbyggande, profilering och
positionering.

Administrationskostnader

Administrationskostnaderna bestér av kostnader som behdvs for att administrera
organisationen. Administrationen utgor en kvalitetsgaranti fér &andamalet och for givaren.
Har ingar bland annat I6ner och sociala avgifter fér ekonomipersonal, styrelseméten och
revision samt till administrationskostnader férdelade gemensamma kostnader
(samkostnader).

Leasing
Alla organisationens leasingavtal redovisas som operationella, det vill sdga leasingavgiften
(inklusive férsta férhdjda hyra) redovisas linjart dver leasingperioden.

Ersattning till anstéllda

Lépande ersattningar till anstallda i form av 16ner, sociala avgifter och liknande kostnadsférs
i takt med att de anstéllda utfér tjdnster. Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats
som avgiftsbestdmda redovisas en kostnad det &r pensionen tjanas in.
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Not 2 Medlemsavgifter
2019 hade ActionAid Sverige 11 922 (12 210) medlemmar.

Not 3 Gavor och bidrag
Gavor som redovisats i resultatrakningen
Insamlade medel

2019 2018
Allmanheten 30719 32512
Foretag 1589 1982
Totalt 32308 34494
Bidrag som redovisats som intékt
Insamlade medel 2019 2018
Forum Syd 5804 3652
ActionAid International 0 793
EU 0 325
Lansstyrelsen 650 43
Socialstyrelsen 400 0
Jamnstalldhetsmyndigheten 320 0
Radiohjalpen 324 379
Drottning Silvias Stiftelse 0 305
Drottning Margaretas Minnesfond 50
Totalt 7497 5498
Totalt insamlade medel bestar av foljande: 2019 2018
Gavor som har redovistats i resultatrékningen 32308 34494
Gavor som inte har redovistats i resultatrakningen 0 0
Bidrag som redovisats som intakt 7497 5498
Summa insamlade medel 39805 39992
Not 4 Medelantal anstillda, personalkostnader och arvoden till styrelsen

samt ideellt arbete och leasingavgifter

Medelantalet anstéllda
Medeltal ordinarie anstéllda baserat pa heltidstjanter 2019 2018
Kvinnor 18 15
Man 5 2
Totalt
Ledningsgrupp:
Kvinnor 4 4
Man 0 0
Totalt 4
Ledaméter styrelsen:
Kvinnor 7 7
Man 2 2
Totalt 9 9
Loner, andra ersattningar och sociala kostnader
Generalsekreterare 835 835
Ovriga anstéllda 10035 8805
Totala I6ner 10870 9640
| I6nebeloppet ingar I6ner till sésongsanstallda med 1 445 tkr (1 521 tkr)
Sociala kostnader 3531 3148
Kostnader for pensionsforsakringar 748 598

Inga arvoden utgar till styrelsen.

Ideellt arbete
Under aret 2019 har 17 (15) personer arbetet ideellt f6r organisationen
Vérdet av dessa ideella insatser har inte redovisats i resultatrdkningen.
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Not 5 Leasing 2019 2018
Kostnadsforda leasingavgifter uppgar till 1 087 tkr (1 142).

Framtida leasingavgifter forfaller enligt féljande:

Inom 1 ar 17 747
1-5ar 0 100
Senare an 5 ar 7130 0
Avtalet om lokalhyra l6per ut 2025-01-31

Not 6 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 2019 2018
Férutbetalda hyror 206 280
Ovriga poster 144 156
Totalt 350 436
Not 7 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2019 2018
Upplupna personalkostnader 707 919
Upplupna kostnader och forutbet intakter 671 554
Totalt 1378 1473
Not 8 Vasentliga handelser efter balansdagens utgang

Styrelsen bedémer att utbrottet av viruset Covid-19 skulle kunna fa en vasentlig negativ effekt
pa organisationens resultat pa nya aret, men att styrelsen i dagslaget inte kan bedéma hur stor.

Styrelsen foljer aktivt utvecklingen och vidtar I6pande atgarder for att begransa effekten.
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Stockholm den 6 maj, 2020

Pia Gideon
Ordfoérande
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Frida Dunger Johnsson

Marika Hjertén

Cecilia Widebick West

et

Ingela Holmertz

Generalsekreterare

Var revisionsberattelse har lamnats den 12 maj, 2020

Marika Eriksson

Verksamhetsrevisor

Benedicte Berner

Bengt Ekman
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Volkan Yesil

Helya Houshmand

Markus Hakansson

Auktoriserad revisor
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